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           KOZAN
            5393 Sayılı Belediye Kanununun 20. maddesi uyarınca 06 Mayıs günü 14.00’da yapılacak olan 2019 Mayıs Ayı Meclis Toplantısı Belediye Meclis Toplantı salonunda yapılacağından, aşağıda yazılı bulunan gündem maddelerinin görüşülüp karara bağlanması için belirlenen gün ve saatte Belediye Meclis Salonuna teşriflerinizi rica ederim.
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Belediye Başkanı
Gündem:
1-Başkan yardımcısı Ruhi GÜL’e ödenecek ücretin belirlenmesi hususunun görüşülüp karara bağlanması,
2-Başkan yardımcısı Süleyman ŞENOĞUL’a ödenecek ücretin belirlenmesi hususunun görüşülüp karara bağlanması,
3-5393 Sayılı Belediye Kanununun 64. maddesine istinaden 2018 yılı Kesin Hesabının görüşülüp karara bağlanması,

4-Belediye Meclisinin 19.04.2019 tarih ve 65 sayılı kararı ile imar komisyonuna havale edilen, konuya ait imar komisyon raporunun görüşülmesi.
5-5393 sayılı Belediye Kanunun 24. Maddesi gereğince 1 (Bir) yıl süreyle görev yapmak üzere Çevre Sağlık Komisyonuna seçilecek üye sayısının tespiti ve seçiminin yapılması hususunun görüşülüp karara bağlanması,

 
6-5393 sayılı Belediye Kanunun 24. Maddesi gereğince 1 (Bir) yıl süreyle görev yapmak üzere Eğitim Kültür ve Spor Komisyonuna seçilecek üye sayısının tespiti ve seçiminin yapılması hususunun görüşülüp karara bağlanması,

7-5393 sayılı Belediye Kanunun 24. Maddesi gereğince 1 (Bir) yıl süreyle görev yapmak üzere Sosyal Hizmetler Halkla İlişkiler Engelliler Hizmet Komisyonu’nun seçilecek üye sayısının tespiti ve seçiminin yapılması hususunun görüşülüp karara bağlanması,

8- 5393 sayılı Belediye Kanunun 24. Maddesi gereğince 1 (Bir) yıl süreyle görev yapmak üzere Kırsal Kalkınma, Tarım, Orman ve Hayvancılık Komisyonuna seçilecek üye sayısının tespiti ve seçiminin yapılması hususunun görüşülüp karara bağlanması,       
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