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	                                   Sayın………………….



  
5393 Sayılı Belediye Kanununun 20. maddesi uyarınca 03.03.2020 tarih ve 14.00’da yapılacak olan 2020 Mart Ayı Meclis Toplantısı Belediye Meclis Toplantı salonunda yapılacağından, aşağıda yazılı bulunan gündem maddelerinin görüşülüp karara bağlanması için belirlenen gün ve saatte Belediye Meclis Salonuna teşriflerinizi rica ederim.


1-) Belediye Meclisinin 04.02.2020 ve 49 sayılı kararı ile Plan Bütçe Komisyonuna havale edilen, Fethiye ŞAHİN’e tahsis edilmek istenen Mühendis kadrosunun iptali ile ilgili teklifin Komisyon Raporunun görüşülüp karara bağlanması,
2-)Belediye Meclisinin 04.02.2020 ve 47 sayılı kararı ile Plan Bütçe Komisyonuna havale edilen Gökhan BAYRAM’a tahsis Edilmek istenen Eğitmen Kadrosunun iptali ile ilgili teklifin Komisyon Raporunun görüşülüp karara bağlanması,
3-) 04.02.2020 ve 49 sayılı meclis kararı ile sözleşmeli personel  olarak istihdam edilmek istenen Fethiye ŞAHİN’in  maaşının belirlenmemesi 5393 Sayılı Belediye kanununun 49 . maddesi  “Belediye ve bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle yürütülen hizmetlere ilişkin boş kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri hizmetler için ihdas edilmiş kadro unvanının gerektirdiği nitelikleri taşımaları şarttır. Bu fıkra uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro unvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi kararıyla belirlenir.Hükmüne aykırı olduğundan 5393 sayılı Belediye Kanununun 23. Maddesi gereği itiraz edilip meclise iade edilen kararın görüşülüp karara bağlanması,
4-) 04.02.2020 ve 47 sayılı meclis kararı ile sözleşmeli personel olarak istihdam edilmek istenilen Gökhan Bayramın  maaşının belirlenmemesi “5393 Sayılı Belediye kanununun 49 .maddesi  “Belediye ve bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle yürütülen hizmetlere ilişkin boş kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri hizmetler için ihdas edilmiş kadro unvanının gerektirdiği nitelikleri taşımaları şarttır. Bu fıkra uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro unvanı için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi kararıyla belirlenir. Hükmüne aykırı olduğundan 5393 sayılı Belediye Kanununun 23. Maddesi gereği itiraz edilip meclise iade edilen kararın görüşülüp karara bağlanması
5-) Meclisinin 04.02.2020 ve 50 sayılı kararı ile Plan Bütçe Komisyonuna havale edilen Belediyemizde 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine dayanılarak sözleşmeli Programcı statüsünde istihdam edilmek üzere Mert EKER’in 2020 mali yılında ödenecek ücretin tespiti hususunun görüşülüp, karara bağlanması, 
6-) Meclisinin 04.02.2020 ve 51 sayılı kararı ile Plan Bütçe Komisyonuna havale edilen Belediyemizde 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine dayanılarak sözleşmeli Eğitmen statüsünde istihdam edilmek üzere Karahan AVAN’ın 2020 mali yılında ödenecek ücretin tespiti hususunun görüşülüp, karara bağlanması,
7-) Meclisinin 04.02.2020 ve 46 sayılı kararı ile Plan Bütçe Komisyonuna havale edilen Belediyemizde 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine dayanılarak sözleşmeli Mühendis statüsünde istihdam edilen Serdar TATAN’ın 2020 mali yılında çalıştırılması ve ödenecek ücretin tespiti hususunun görüşülüp, karara bağlanması,
8-)İlçemiz Tufanpaşa Mahallesinde bulunan 1335 Ada 4 nolu Parseldeki Kozan Belediyesi adına oluşan Belediye Hissesinin satışı için Belediye Encümenine yetki verilmesi hususunun görüşülüp karara bağlanması
9-)İlçemiz Şevkiye mahallesi1326 ada10,11,12 Parsellere yönelik hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliğinin görüşülerek karara bağlanması
10-) Belediye Meclisinin 06/01/2020 tarih ve 35 sayılı kararı ile İmar Komisyonu Başkanlığında İmar Komisyonu,Plan ve Bütçe Komisyonu, , Çevre Sağlık Komisyonu,Eğitim Kültür ve Spor Komisyonu, Kırsal Kalkınma ve Tarım Orman ve Hayvancılık Komisyonu, Sosyal Hiz. Halkla İlişkiler Engelliler Hizmet Komisyonu havale edilen; İlçemiz kent merkezine yönelik Hazırlanan1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonuna ait İmar Komisyonu Tutanağının görüşülmesi.
 11-)Belediyemiz İlan panosunda 23/12-2019-24/01/2020 tarihleri arasında askıya çıkarılan Akçalıuşağı Mahallesi 142 ada 241 Parsel 1/1000 Ölçekli uygulama imar planına itirazın görüşülmesi,
12-) İlçemiz Mahmutlu Mahallesi Kadirli Caddesi üzerinde bulunan Mehmet Emin Çamurdan varislerinin Kozan Belediyesine bağışladığı ve Kozan Belediyesi tarafından onarımının yapıldığı konağın isminin Mehmet Emin ÇAMURDAN ve Şerife Çamurdan Konağı olarak belirlenmesi talep edilmektedir. Bahsedilen Konağın isminin verilmesi hususunun görüşülerek karara bağlanması
13-) Belediyemize ait olan Türkeli Mahallesi Gonca Sokakta bulunan  Hayat Boyu Eğitim Merkezinin isminin Şehit Bünyamin Çabuk Eğitim Merkezi olarak değiştirilmesi hususunun görüşülüp karara bağlanması


	(e-İmzalıdır)
Kazım ÖZGAN
Belediye Başkanı




	
*Bu belge elektronik imzalıdır. İmzalı suretinin aslını görmek için https://uygulama.belediye.gov.tr/GeneleAcikSayfalar/Evrak/EvrakDogrulama/EvrakDogrulama.aspx adresine girerek(gpcc+L-xfOuuw-6U4MlA-lJuguo-dkgL08XO) kodunu yazınız.
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