FAALIYET RAPORU










Saygideger Meclis Uyeleri;

Belediyemiz, saglikli ve strdirilebilir kentlesme yaklasimi icinde, gliclenen altyapisi, artan sosyal refah seviyesi ve
once insan anlayisiyla vatandaslarimiza yiiksek bir yasam kalitesi sunan, 6rnek belediyecilik olgusu kapsaminda, dogal ve
kilturel degerlerin korundugu ve gelistirildigi, katihmci ve seffaf bir ydnetim uygulamasini tercih eden, esit ve adil hizmet
sunan bir belediye olmayi misyon edinmistir.

Secilerek goreve geldigimiz 31 Mart 2024 secimlerinden bu yana blyik bir 6zveri ve fedakarlk ile calisiyoruz. Hep
birlikte halkimizin huzuru, mutlulugu ve refahi igin bircok hizmeti halkimiza sunarak halkimizin bizlere gosterdigi glivene
layik olmaya calistik ve ¢alismaya da devam ediyoruz. Bir yandan Belediyemizin rutin hizmetlerini yiritirken bir yandan
da Kozan’imizin gelecegini sekillendirmeye calisiyoruz.

Faaliyetlerimizi yerine getirirken; katilimci, seffaf ve hesap veren bir belediye olma sorumlulugu ile hareket
ediyoruz. Oyle ki; gerek meclis tiyelerimiz gerekse hemserilerimiz talep ettikleri konularda istedikleri tiim bilgi ve belgelere
ulasabilmektedirler.

2025-2029 Stratejik Planimizin amag ve hedeflerini gerceklestirebilmek icin calismalarimizin sonuglarini gosteren
Faaliyet Raporumuz hazirlanmistir. Bu raporumuz, belediyemizin secimden bugiline kadar yaptig tim faaliyetleri mali
acidan degerlendirilmekte ve belediyemizin mali durumunun kamuoyuna agiklanmasinda bir arag olmaktadir.

Gerceklesen faaliyet ve projelerle hemserilerimizin yasam kalitesini ylikseltmis olmanin ve sehre glizellik katmanin
huzurunu yasiyor ve Kozan’in gozle gériiliir degisimini géz dniine koyuyoruz. Ozellikle cevre ilgelerle karsilastirildiginda,
model ve modern bir kent ve her seyden 6nemlisi il olma yolunda emin adimlarla ilerledigi, 6zellikle yeni yapilan Yeni
Belediye Hizmet Binasi, glinimiiz teknolojileri ile donatilmis ve dizayn edilmis Z Kiitiiphanesi, Varsaklar Parki ve Hali Sahasi,
Cocuk Parklari, Ekmek Firinin yenilenmesi ve glincel teknolojik ekipmanlarla donatilmasi, taziye ¢adirlarinin yenilenmesi,
yapay zeka destekli Dijital Kozan sisteminin kurulmasi, Ara¢ envanterinin genisletilmesi calismalari, tarihi, kilttrel, dogal
ve yesil alanlari ile hem modern hem de zirai ve sanayi alaninda sirekli gelisen ve degisen bir ilce haline getirme
calismalarimiz herkes tarafindan gézlenmekte, farkimiz bilinmektedir.

Hosgoristu bol, mutlu ve huzurlu insanlarin yasadigl Kozan’imizi, daha da yasanilir bir kent olma yolunda,
koydugumuz hedefler dogrultusunda yaptigimiz calismalarda, fedakarca calisip emegini esirgemeyen tim mesai
arkadaslarima ve Meclis liyelerimize tesekkir eder, bize strekli destegini esirgemeyen Kozan halkina sevgi ve saygilarimi
sunarim.

5393 sayili yasanin 56. maddesi ve 5018 sayili yasinin 41. maddesi ve Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yonetmelige gore, Belediyemiz birimlerince hazirlanan faaliyet raporlari Mart ayi igerisinde
tarafima/baskanlik makamina sunulmustur.

Raporlarin tarafimdan incelenmesi neticesi birim faaliyet raporlari esas alinarak hazirlanan ve mazbatayi aldigimiz
giinden bugiine kadar gerceklestirilen Belediyemiz ¢alismalarina ait 2024 yili faaliyet sonuglarini gbsteren Kozan Belediyesi
2024 Yili Faaliyet Raporu asagida sunulmustur.

Bilgilerinize arz eder, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Mustafa ATLI
Belediye Bagkani



1. MISYON VE VIZYON

Belediyemiz 2024 Yili Performans Programinda kurumsal gelisim, kentsel gelisim, toplumsal gelisim ve gevresel
gelisim olmak lzere 4 stratejik alan Uzerine yerlestirilmis 8 amac ve bu amaclara ait hedef yer almaktadir. Bu amag ve
hedefler ise planda 6ngdériilen misyon ve vizyon gergevesinde belirlenmistir.

Hemserilerini ortak Kozan kimligi altinda birlestiren, dnce insan anlayisiyla vatandaslarimiza yasam
kalitesi sunan, dogal ve kiltlirel degerlerin korundugu ve gelistirildigi, katihmci ve seffaf bir yonetim
uygulamasini tercih eden, esit ve adil hizmet sunan bir belediye olmaktir.

ViZYON

Temel degerlerimizden kopmadan, insanin 6n planda tutuldugu, tim yas ve cinsiyet gruplarinin
kendilerini ait hissettigi, kentsel gelisim, degisim ve yasam kalitesini stirekli artiran, yerel kalkinmada
oncu marka bir belediye olmaktir.



2. YETKI VE SORUMLULUKLAR
BELEDIYE KANUNU MADDE 14

BELEDIYE, MAHALLI MUSTEREK NIiTELIKTE OLMAK SARTIYLA;

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik ; defin ve mezarliklar; agaglandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu
Kanunun 75. maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile
ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yliksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliylksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de
mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tlrlu
arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiiltir ve tabiat varliklariile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
turli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Gstiin basari gosteren veya derece alan
o6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla odil verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.



BELEDIYE KANUNU MADDE 15
BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTiYAZLARI SUNLARDIR:

a)Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c)Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d)Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiilkiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e)Miiktesep haklar sakli kalmak lzere; igme, kullanma ve enddstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini
isletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amacla otobs, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem dahil her tirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
bltln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h)Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde
sinirh ayni hak tesis etmek.

i)Borg almak, bagis kabul etmek.

j)Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

1)Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o)Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragl ve moloz dokiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini;
insaat malzemeleri, odun, komir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p)Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dlizenlemesinin gerektirdigi bitun icleri yiritmek.

r)(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye micavir alan sinirlar icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayil
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsihginda yer secim belgesi vermek,

s)(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde
yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet disi birakmak.

e (Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansérlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler
ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik
periyodik kontrol tcretleri Tlrkiye Belediyeler Birligi, Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tiirk Standartlari
Enstitlsl temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon



kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsihiginda alinacak dcret
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatiriimasina ragmen yirmi giin icerisinde
verilmeyen yer sec¢im belgesi verilmis sayilir. Bliyliksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya bliyiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
blyiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gérisli ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek lGizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.(2) il sinirlari icinde biyiiksehir
belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile nifusu 10.000’i gegen belediyeler, meclis
karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal
gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi Calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak
yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhginin onayi ile Ucretsiz veya disik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler,
meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya
da lcretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve disincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug icleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75. maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir. On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz
iclemi, alacak miktarini agacak sekilde yapilamaz.



3. GOREV VE TANIMLAR
5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU’NA GORE;

BELEDIYENIN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
MADDE 14- BELEDIiYE, MAHALLI MUSTEREK NiTELIKTE OLMAK SARTIYLA;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghg),
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma,
park ve yesil alanlar; konut; klltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve ylksekégrenim 6grenci yurtlan (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslarin ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler
ile ortagi olduktan Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksekégrenim 6grenci yurtlan ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onanini ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliylksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000’in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de
mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onaninim yapabilir veya yaptirabilir, her tirli
arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; klltlr ve tabiat varliklarin ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;, bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin
olmayanlarin ashina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor
malzemesi verir, amatoér spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor
karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Gstlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki
yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biyilksehir belediyeleri icin binde yedisini,
diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yasl, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karan ile micavir alanlara da belediye hizmetleri goétirulebilir. 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hikiamleri sakhdir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari blinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami
disindadir.



BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTiYAZLARI
MADDE 15- BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI SUNLARDIR:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki intiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklan koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalan vermek.

C) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozelkanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiilkiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak lizere; icme, kullanma ve enddistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularim
isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
bltln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlan
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptancive perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

K) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyugsmazliklari anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi
mallan yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim alanlarini, sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini;
insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile (1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden
birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, biyiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve igisleri Bakanhgl’nin karariyla siiresi
kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki
esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlariigcinde buyilksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlariicinde il belediyeleri ile nifusu 10.000’i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kuramlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere igisleri Bakanhiginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.



Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallan ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYE KANUNU’ NA GORE ILCE VE iLK KADEME BELEDIYELERININ
GOREV VE YETKILERI;
7. MADDE UCUNCU FIKRA;

ilce ve ilk Kademe Belediyelerinin gorev ve yetkileri:

a) Kanunlarla biyiiksehir belediyesine verilen gérevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan gérevleri yapmak
ve yetkileri kullanmak.

b) Biyiiksehir kati atik ydnetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.

e) Sihhi isyerlerini, 2’'nci ve 3’ncli sinif gayristhhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleriile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve ¢ocuklara
yonelik sosyal ve kiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiltir
tesis ve binalarin yapim, bakim ve onanini ile kiltir ve tabiat varlklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan
o6nem tasiyan mekanlari ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiritmek

4. KURUMSAL YAPI

Kozan Belediyesi Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari, Midirler, memurlar ve iscilerden olusan
hiyerarsik yapiya sahiptir. Baskan, Baskan Yardimcilari, Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni belediyenin stratejik karar
seviyesini olusturmaktadir.

4.1. BELEDIYE ORGANLARI VE YONETIMI

Belediye yonetiminin organlari; belediye meclisi, belediye enciimeni ve belediye baskanidir.

BELEDIYE MECLISi

Belediye meclisi belediyenin karar organidir, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore se¢ilmis lyelerden
olusur. Belediye baskani belediye meclisinin baskanidir. Belediye meclisinin ¢alisma usul ve esaslarina iliskin hususlarda
belediye kanunu hikimleri uygulanir.

BELEDIYE ENCUMENI

Belediye enciimeni belediye baskanini baskanlginda; belediye meclisinin kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli
oyla sececegi (g Uye ile mali hizmetler birim amiri ve belediye baskani her yil birim amirleri arasindan sececegi iki tye
olmak Uzere yedi kisiden olusur.

BELEDIYE BASKANI

Belediye baskani belediye idaresinin basi ve belediye tizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskani ilgili kanunda
gosterilen esas ve usullere gore belediye sinirlar igindeki segmenler tarafindan dogrudan segilir. Belediye baskani
gorevinin devami slresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz profesyonel spor kuliplerinin
baskanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.



BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE ENCUMENI

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

MUDURLUKLER

MUSTAFA ATLI

31 UYE

7 UYE

20



YONETIM SEMASI

KOZAN BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANI
MUSTAFA ATLI

BASKAN YARDIMCISI
ALEV ATAS

TEFTiS KURULU
MUDURLUGU

PARK VE BAHGELER
MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

MALI HiZMETLER
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE HALKLA
iLiSKILER MUDURLUGU

iKLiM DEGISIKLIGi VE
SIFIR ATIK MUDURLUGU

TEMIZLLIK HiZMETLERI
MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM ISLERI
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
OzGUR COBAN

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

FEN iSLERI
MUDURLUGU

DIS iLiSKILER
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

AFET ISLERI
MUDURLUGU

MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
MEHMET COLAK

OZEL KALEM
MUDURLUGU

iSLETME VE
ISTIRAKLER
MUDURLUGU




MECLIS UYELERI

MILLIYETCi HAREKETADALET VE KALKINMAN CUMHURIYET HALK | CUMHURIYET HALK
PARTISI PARTISI PARTISI PARTISI
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GOKMEN SARITAS

TARIK TEMUR

AYCA SERBEST
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BEYHAN KUCUK

YUSUF EROGLU

GAMZE ATAS



ENCUMEN UYELERI

ENCUMEN BASKANI
BELEDIYE BASKANI
MUSTAFA ATLI

BELEDIYE MECLIS UYESi
HAKAN AGCA

iMAR VE SEH. MUDURU
YASAR GOK

BELEDIYE MECLIS UYESIi
TARIK TEMUR

BELEDIYE MECLIS UYESi
MUSTAFA TANRIVERDI

YAZI iSLERi MUDURU
SABAN ASLANHAN

MALI HiZMETLER MUDURU

MEHMET KURTARAN




Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileri

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabli inceleyip belediye meclisine goris bildirmek.

Yillk ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak. Ongériilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi li¢ yili gegmemek
Uzere kiralanmasina karar vermek.
Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

Belediye Bagkaninin Gorev ve Yetkileri

a)Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgitlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) c)Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e)Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) f)Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil
etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sé6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bltgeyi uygulamak, bltcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j)j)Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

l)Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zirlilere yonelik hizmetleri ylritmek ve
ozirluler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



MUDURLUKLER

Kozan Belediye Baskanligina bagl Mudurlikler asagida ¢ikartiimistir.

1 |Mustafa Yavuz ERDOGAN Ozel Kalem Miidiirliigi

2 [Saban ASLANHAN Yazi isleri MidirlGgi

3 |Cagri Musa KARAOGLU insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi
4 |Mehmet KURTARAN Mali Hizmetler MudurlGgu

5 |Yasar GOK imar ve Sehircilik Mudirltgi

6 |Yilmaz EROL Zabita Muadurlaga

7 |Ahmet Ersay USTUN Fen isleri Midurlugi

8 [Hasan Burak KAMALI isletme istirakler MidirlGgi

9 |Seval DOGAN Destek Hizmetleri Mudurliigi

10| Ahmet KORKUT Dis iliskiler Midurlugi
11| Ozgiir COBAN Hukuk isleri Midirlagi
12 | Bilal OZATA Sosyal Yardim isleri Mudurlugi

[EEY
w

Serkan BULAT

Muhtarlk isleri Midarlagi

14| Bekir KINALI Kiltir ve Sosyal isler Midiirligi

15 [HASAN BURAK KAMALI Temizlik isleri MGdurlagi

16 |SERKAN BULAT Park ve Bahgeler Mudurlagu

17| Bekir KINALI Basin Yayin Halkla iliskiler MudurlGgi
18| Cagdas AYYILDIZ iklim Degisikligi Midurlugi

19 |ishak ASLANHAN Teftis Kurulu MudarlGgi

20| Murat Ali GUVEN Afet isleri MudurlGgi




5. FIZIKSEL KAYNAKLAR

Belediyemiz hizmetlerinin yerine getirilmesi amaciyla ilgemizin degisik bolgelerinde faaliyet gosteren:

e Ana Hizmet Binasi

e Ek Hizmet Binalarn

e Park ve Bahgeler Hizmet Binalari
e Temizlik isleri Hizmet Binasi

e isin Geregi Bagimsiz Mekan Gerektiren Birim Binalari

e Sosyal ve Kiilturel Aktivitelerin Sunuldugu Hizmet Binalari

e Spor ve Egitim Calismalarinin Sunuldugu Hizmet Binalari bulunmaktadir.

Belediyemizde bulunan tasit araci is makinalari, telefon, fax, bilgisayar ve yazici vb. varliklar strekli olarak

hizmete hazir halde tutularak bakim ve onarimlari diizenli araliklarla yapilmaktadir.

5.1. BINALAR

Kozan Belediyesi’nin hizmet binasi, lojman, sosyal tesisleri vb ile ilgili detaylar asagidaki gibi sekillenmistir.

BiNA ADI KULLANIM AMACI m

Belediye Baskanligi Yeni Hizmet Binasi
Belediye Baskanligl Hizmet Bina
Arikan Konagi

Basaranlar Konagi

Yapici Konagi

Hayat Boyu Egitim Merkezi Hizmet
Binasi

Belediye Eski Hizmet Binasi
Belediye Hamami

Ebulfez Elcibey Sosyal Yasam Merkezi

Hayir Carsisi Binasi

Belediye is Hani

Yéresel Uriinler
Dagilcak Sosyal Tesis

Sodes Disler Alemi
Bos Bina(Hamam Yani)

Kozan Belediyesi Ekmek Firini
Kozan Belediyesi M .Halit Dagh Asevi
Binasi

Nikah Salonu
Hayvan Barinagi Binasi

Park Bahge Mudurligi Hizmet Binasi
(Milkiyet Maliye Hazinesi)

Cenaze Hizmetleri Binasi

Prefabrik Bina

Selale Kafe

Hizmet Binasi
Kituphane-Etit Merkezi

Restoran ve Butik Otel
KOZMEK(Kozan Meslek Edindirme Kursu)

Butik Otel

Hayat Boyu Egitim Merkezi

Belediye Kent Miizesi
Hamam

Sosyal Yasam Merkezi

Kuvai Milliye Cemiyeti Dernegi

Belediye Sinemasi ve isyerleri

Firin Binasi

Asevi

Hayvan Barinagi

Park ve Bahgeler Mudurliigi Hizmet Binasi

Cenaze Hizmetleri
Kuran Kursu (ilce Mftiiligiine Tahsisli)

Kafeterya

2.880 m?
482.10 m?

928.00 m?
186.00 m?

159.97 m?

500.00 m?

165.00 m?
450.00 m?
683.00 m?

120.00 m?

450.00 m?

56.00m?>
491.00 m?
399.00 m?

70.00m?
464.00 m?

478.00 m?
780.00 m?

50.00m?

8.878,36 m2

1106.00m?
235.00 m?
500m?2



5.2. ARACLAR

Kozan Belediyesi'nin belediyeye ait ve kiralik aracglarinin listesi asagidaki gibi sekillenmistir.

KOZAN BELEDIYESi ARAC LISTESI

| SNO | PLAKA | ARAGCNS | ATOLDUSUBIAIM | MODEL | DURUMU
1 01JP 637 MAKAM BUYUK SEHIR 2015  ARIZALI
2 01RE 777 HUNDAI OZEL KALEM 2006  AKTIF
3 01 RP 200 PEUGEOT 407 OZEL KALEM 2006  AKTIF
4 01 ARH 165 HONDA ACCORD ZABITA MUDURLUGU 2023 AKTIF
5 KB 002 910 CATERPILLER KEPCE FEN iSLERi MUDURLUGU 1971 ARIZALI
6 KB0OO5 930 CATERPILLER KEPCE FEN iSLERi MUDURLUGU 1976  AKTIF
7 KB 006 955 CATERPILLER PALETLI FEN iSLERi MUDURLUGU 1979  ARIZALI
8 KB 012 320 KOMATSU KEPGE FEN iSLERi MUDURLUGU 2008  AKTIF
9 A.SANT. D-4 DOZER KOMATSU FEN iSLERi MUDURLUGU 1968  ARIZALI
10 KB 007 HUNDAI BEKO FEN ISLERi MUDURLUGU 1997  AKTIF
11 KB 011 HITACHI PALETLI BEKO FEN ISLERi MUDURLUGU 2006  AKTIF
12 KB 013 PC 200 KOMATSU PALETLI BEKO FEN iSLERi MUDURLUGU 2008  AKTIF
13 KB 016 675 KOMATSU GREYDER FEN iSLERi MUDURLUGU 2011  AKTIF
14 KB 019 4 CX JCB-1 (2015) FEN iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
15 KB 018 4 CX JCB-2 (2015) FEN ISLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
16 KB 017 4 CX JCB-3 (2013) FEN ISLERi MUDURLUGU 2013  AKTIF
17 KB 001 3CX JCB (2009) FEN iSLERi MUDURLUGU 2009  AKTIF
18 KB 009 3 CX JCB (2004) FEN iSLERi MUDURLUGU 2004  AKTIF
19 KB 008 ASFALT FINISERI FEN iSLERi MUDURLUGU 2000 AKTIF
20 KB 010 CUKUROVA SILINDIR(DD70) FEN iSLERi MUDURLUGU 2006 AKTIF
21 KB 015 CAT SILINDIR FEN iSLERi MUDURLUGU 2011  AKTIF
22 KB 014 BOP CAT KOMATSU FEN iSLERi MUDURLUGU 2008  ARIZALI
23 KB 020 KOMATSU FORK LIFT 1 (2017) FEN iSLERi MUDURLUGU 2017  AKTIF
24 KB 021 KOMATSU FORK LIFT 2 (2017) FEN iSLERi MUDURLUGU 2017 AKTIF
- ]
25 01Y 0012 MERCEDES TIR FEN iSLERi MUDURLUGU 2010 AKTIF
26 01Y 0558 LOBET FEN iSLERi MUDURLUGU 2011  AKTIF
27 01RL520 13*60 DORSE FEN iSLERi MUDURLUGU 2017  AKTIF
28 01 AHL 520 MERCEDES TIR FEN iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
29 01Y 0557 HAVUZ DORSE FEN iSLERi MUDURLUGU 2011 ARIZALI
30 01Y 3516 MERCEDES KAMYON FEN iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
31 01Y 3517 MERCEDES KAMYON FEN iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
32 01Y 7906 MERCEDES KAMYON FEN iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
33 01Y 7907 MERCEDES KAMYON FEN iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
34 01Y 7908 MERCEDES KAMYON FEN iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
35 01RL471 BMC DEV FEN iSLERi MUDURLUGU 1991 ARIZALI
36 01RP 577 BMC DEV FEN iSLERi MUDURLUGU 2006 AKTIF
37 01RP 578 BMC DEV FEN iSLERi MUDURLUGU 2006 AKTIF
38 01RP 579 BMC DEV FEN iSLERi MUDURLUGU 2006  AKTIF



39 01D 1652 FORD CARGO FEN iSLERi MUDURLUGU 1987  ARIZALI
40 01 RH 221 BMC DEV FEN iSLERi MUDURLUGU 1993 ARIZALI
41 01 RH 781 FORD SU TANKERI FEN iSLERi MUDURLUGU 1998 AKTIF
42 01 RK 186 DOC KAMYON FEN iSLERi MUDURLUGU 1997 ARIZALI
43 01Y 2674 FORD ViLANJOR PARK BAHCE MUDURLUGU AKTIF
44 01RV 104 ISUZU KAMYON TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2009  AKTIF
45 01 RV 105 FORD CARGO KAMYON TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU 2009 AKTIF
46 01 RV 106 ISUZU KAMYON TEMIZLiK ISLERi MUDURLUGU 2009 AKTIF
47 01 RH 950 FORD CARGO KAMYON TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU 2010 AKTIF
48 01Y3172 ISUZU KAMYON TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2012  AKTIF
49 01Y3173 ISUZU KAMYON TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
50 01RD 214 ISUZU KAMYON TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 1996  AKTIF
51 01RL472 VAKUMLU SUPURGE TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 1991  AKTIF
52 01Y 9016 ISUZU KAMYON TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
53 01Y 9017 ISUZU KAMYON TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU 2015 AKTIF
54 01Y 9019 VAKUMLU SUPURGE TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU 2016  AKTIF
55 01RP 575 VAKUMLU SUPURGE TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU 2017  AKTIF
56 01 ATZ 406 FORD CARGO KAMYON TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU 2024  AKTIF
57 01 AUZ 709 FORD COP TAKSI TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2024  AKTIF
58 01D 0616 TRAKTOR TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 1976  ARIZALI
59 01 D 0596 TRAKTOR TEMIZLIK iISLERi MUDURLUGU 1984  ARIZALI
60 01 RE 206 TRAKTOR TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 1997 AKTIF
61 01 AET 328 TRAKTOR TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 1991 AKTIF
62 01 RE 398 TRAKTOR PARK BAHCE MUDURLUGU 1997  AKTIF
63 01Y 7900 MITSUBISHi L 200 iMAR SEHIRCILIK MUDURLUGU 2015  AKTIF
64 01Y 7901 MITSUBISHI L 200 ZABITA MUDURLUGU 2015 AKTIF
65 01Y 7902 MITSUBISHI L 200 FEN iSLERI MUDURLUGU 2015 AKTIF
66 01Y 7903 FORD TRANSIT PARK BAHCE MUDURLUGU 2015 AKTIF
67 01Y 7904 FORD TRANSIT FEN iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
68 01Y 7905 FORD TRANSIT TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
69 01Y 4077 FORD TRANSIT CENAZE ISLERI 2012 AKTIF
70 01Y 1777 FORD TRANSIT CENAZE ISLERI 2011 AKTIF
71 01Y 4078 FORD RANGER FEN iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
72 01Y 4079 FORD TRANSIT FEN iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
73 01Y 2609 FORD TRANSIT FEN iSLERi MUDURLUGU 2012 AKTIF
74 01RL778 BMC PIKAP FEN iSLERi MUDURLUGU 2000  AKTIF
75 01Y 0006 FORD TRANSIT FEN iSLERi MUDURLUGU 2015  AKTIF
76 01 D 6700 RENAULT TRANSIT AS EVi 2006 AKTIF
77 01 D 6699 RENAULT TRANSIT AS EVi 2006 AKTIF
78 01 RT 345 BMC TRANSIT FEN iSLERi MUDURLUGU 2008 AKTIF
79 01 CHY 50 MITSUBISHI KOVALI FEN iSLERi MUDURLUGU 2009  AKTIF
80 01Y8511 DUCATO TRANSIT HAYVAN BARINAGI 2007  AKTIF
81 01Y 8512 DUCATO TRANSIT HAYVAN BARINAGI 2007  ARIZALI



82 01RR 153 RENAULT KANGO ZABITA MUDURLUGU 2006  AKTIF
83 01 UB 089 OTOBUS FEN iSLERi MUDURLUGU 1999  ARIZALI
84 01 RC 427 ISUZU OTOBUS FEN iSLERi MUDURLUGU 1998 AKTIF
85 01 RU 587 RENAULT TOROS FEN iSLERi MUDURLUGU 1994  AKTIF
86 01 D 9553 RENAULT TOROS MALI HIZMETLER 2000  AKTIF
87 01 RZ 299 RENAULT KANGO SATIN ALMA 2010  AKTIF
88 01 RY 880 ISUZU PiKAP KOZAN IMAR SIRKET 2010 AKTIF

MOTORSIKLETLER

89 01 RJ 299 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2003
90 01RY 654 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2010
91 01 RG 074 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2004
92 01RP 478 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2006
93 01Y 3135 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2012
94 01Y 0197 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI

95 01Y3134 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2012
96 01Y 3136 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2012
97 01 KAG 21 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2017
98 01 KAG 31 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2012
99 01 RG 042 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2004
100 01 RN 446 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2011
101 01 RN 542 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2011
102 01Y 8552 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2015
103 01Y 8553 MOTORSIKLET KOZAN BELEDIYESI 2015



5.3. TEKNOLOJIiK ALT YAPI

DONANIM DURUMU

Cografi Bilgi sistemleri uygulamalarini iceren NETCAD yazilimi kullaniimaktadir. Harita lzerinden sorgulamalar
yapilabilen uygulamalara tiim hizmet binalarimizdan erisilebilmektedir. Bunlarin disinda Belediye Otomosyonu, Yaklasik
Maliyet ve Hakedis Yazilimlari ilgili Mudurlikler tarafindan kullanilmaktadir.

Belediyemizin dijital doniisiim projelerinden biri olan Elektronik imza ve Elektronik Belge Yoénetim Sistemleri
kullanima alinmis ve KEP (Kayith Elektronik Posta) ile entegrasyonu saglanmistir.

AG VE SISTEM

Belediyemizin Ana Hizmet Binasi’'nda 100 Mbps hizinda Fiber Optik Metro Ethernet baglantisi vardir. Belediyemize
ait diger hizmet binalari ADSL ile internete baglanmaktadir. Bu binalardaki kullanicilar da uzaktan merkeze givenli bir
sekilde baglanarak otomasyon sistemini kullanmaktadirlar.

GUVENLIK SISTEMI

Belediyemizin ag ve sistem gilivenliginin saglanmasi icin internete bir adet glivenlik duvari cihazi lizerinden
cikilmaktadir. Guvenlik duvari icerisindeki glvenlik yazilimini sirekli otomatik olarak giincellemektedir. Bu cihaz
sayesinde agdaki kullanicilarin internet erisimleri kisitlanabilmekte ve internet Uzerinden gelen saldirilar
engellenmektedir. Ayrica internet, e-posta trafigini ve internet lizerinden gelen saldirilan ve zararli icerikleri analiz edip
log dosyalarini tutan 7 Sunucu bulunmaktadir. Bunlarin yaninda tiim bilgisayarlarda ve sunucularda antiviris yazilimi
mevcuttur ve glincellenmektedir.

WEB SITESI -MOBIL UYGULAMALAR

Belediyemizin resmi WEB sitesinin igerigi her giin glincellenmektedir. WEB sitemizden Belediyemizle ilgili
haberler, duyurular, ihaleler, projeler, faaliyetler, etkinlikler, verilen hizmetler, meclis kararlan, yazili ve gorsel basin
haberleri ve fotograflar takip edilebilmekte, e-belediye sayfasindan istek, sikdyet ve Oneriler bildirilip durumu
goruntllenebilmekte, online borg 6deme, borg 6§renme ve gesitli sorgulamalar yapilabilmektedir.

Vatandaslarimiz web sitesi izerinden siklikla; C6zim Masasi Uygulamasi (istek, sikayet, oneri bildirimi ve takibi),
e-Belediye (kredi karti ile vergi 6deme islemleri, gayrimenkul bilgileri, tahakkuk, borg, tahsilat, ruhsat vb. bilgilere erisim
imkani), kent haritasi, ihale bildirimleri, meclis gindemi ve kararlan, bilgi edinme formu, imar durumu sorgulama,
zemin durumu sorgulama, sokak rayici sorgulama, bitce bilgileri islemlerini gerceklestirmektedir

Belediye Binyesindeki bilgisayar ve donanimlar asagidaki gibidir. Bilgisayar ve donanimlarin teknik servis,
koruyucu ve periyodik bakim hizmetleri Bilgi islem Birimi tarafindan saglanmaktadir.

m CiNS ADET KULLANIM ALANI

1 Masalisti Bilgisayar Tim Hizmet Binalari

2 DizUstu Bilgisayar 19 TUm Hizmet Binalari

3 Sunucu 7 Sistem Odalari

4 Yazici 44 Tim Hizmet Binalari

7 Tarayicl 4 Tim Hizmet Binalari

8 Ag Glvenlik Cihazlan 3 Sistem Odalari

9 Switch 48 Port 4 Sistem Odalari

10 Switch 24/16 11 Sistem Odalari ve Katlarda
11 Santral 1 Tim Hizmet Binalari
13 Kesintisiz gli¢ kaynagi (60 KWA) 1 Sistem Odasi

14 Glvenlik Kamerasi 113 Hizmet Bina alani



YAZILIM DURUMU

Belediyemiz birimlerinde kullanilan yazihmlar asagidaki tabloda listelenmistir.

1 Maas Modulu Belsas Aktif
2 Personel Moduliu Belsas Aktif
3 Analitik Butce Moduli Belsas Aktif
4 Muhasebe Modiilii Belsas Aktif
5 Gelir Uygulamalari Modiili Belsas Aktif
6 E-Belediye / Gelir Modulu Belsas Aktif
7 Tasinir Mal Yonetmeligi Moduli Belsas Aktif
8 Tasinmaz Takip Modiili Belsas Aktif
9 Netcad NETCAD Aktif
10 Vatandas Talep Moddili Dijital Kozan Aktif



INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizin kurumsal yapisi Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni, Baskan Yardimcilari ve Hizmet Birimlerinden
olusmakta ve 5393 sayili Belediye Kanuna gore faaliyet gostermektedir. Kozan Belediye Meclisi 31 (yeden
olusmaktadir. Kozan Belediyesi Enclimeni'nde 7 (iye gérev yapmaktadir. Belediyemiz hizmetleri; 3 Baskan Yardimcisi,
20 Middrlak ile ylruttlmektedir.

Kozan Belediyesi calisanlari Memurlar, kadrolu isciler ve hizmet alim yontemiyle calisan personellerden
olusmaktadir. Calisan sayisi 31.12.2024 tarihi itibari 118’dir. Mevcut Personel, 96 (Memur) 23 (isci)’den olusmaktadir.

Kozan Belediyesi Personel Dagilimi

Memur (Baskan Dahil)

isci 3 20 23
Sozlesmeli Personel 0 0 0
Genel Toplam 21 98 119

Personel Egitim Durumu

EGiTiM DURUMU m iSci SOZLESMELI TOPLAM

Okur-Yazar

ilkégretim - 6 - 6
Lise veya Dengi 19 14 - 33
On Lisans 33 - - 33
Lisans 37 3 - 40
Lisansusti 6 - - 6
Toplam 95 23 - 118

Personel Yas Durumu

PERSONEL YAS ARALIGI m iSCi SOZLESMELI TOPLAM

25’den Kiguk

25-35 5 - - 6

36-45 45 7 - 52
46-55 33 10 - 43
55’den Blyuk 12 6 - 18

Genel Toplam 95 23 - 118



Hizmet Siniflarina Gére Memur Personel Dagilimi

SINIFLAR SAYI
GiH(Genel idare Hizmetleri) 48
TH(Teknik Hizmet Sinifi) 43
DH(Din Hizmet Sinifi) 1
AH(Avukat Hizmetleri Sinifi) 1
SH(Saglik Hizmetleri Sinifi) 2
YH( Yardimci Hizmetleri Sinifi) 0
TOPLAM 95

Miidiirliiklere Gore Personel Dagilimi

BiRIM MEMUR iSci TOPLAM

Bagkan Yardimcilari 3 (2 Memur 1 Meclis Uyesi) - 3
Ozel Kalem Miidiirliigii 4 1 5
Hukuk isleri MiidiirlGgii 1 = 1
Destek Hiz. Midiirligii 4 2 6
Fen isleri Midirliigii 13 3 16
imar Ve Sehircilik Miid. 19 3 22
Mali Hiz. Midiirliigu 14 4 18
Park Ve Bahgeler Miid. 3 1 4
Sosyal Yardim Hiz. Miid. 2 2
Dis iliskiler Miidiirliigii 2 - 2
Temizlik isleri Miidiirliigii 4 3 7
Yazi Igleri Miidiirligii 1 - 1
insan Kay. Ve Egt. Miid. 1 - 1
Kiiltiir Ve Sos. isl. Miid. 4 - 4
Muhtarlik isl. Midiirligii 1 - 1
Basin Yay. Ve Halk.ilis.Md. - - 0
Zabita Miidiirliigi 16 6 22
isletme Ve istirakler Miid. 2 - 2
Sifir Atik ve iklim Deg.Miid. 1 -

Afet isleri Midiirliigii 1 -

Teftis Kurulu Miidiirliigi - - 0
Genel Toplam 96 23 119




1.Sunulan Hizmetler

Kozan Belediyesi, mali durum ve hizmetin 6nceligi dikkate alinarak kanun ve yénetmeliklerle kendine ¢izilmis
alanicerisinde halka hizmet gétiirmektedir. Bu ¢ercevede; imar, kentsel altyapi (asfalt, yol, bordir, stabilize,
park, yesil alanlar ve spor alanlari olusturulmasi, fidan dikimi, agaclandirma, imar plani yapma, yapi denetim
vb.), zabita faaliyetleri, turizm ve tanitim faaliyetleri, kiltlr sanat faaliyetleri (anma programlari, kurslar,
konferanslar, sempozyumlar, yarismalar, sinema gosterimleri, tiyatro gosterimleri), genclik ve spor
faaliyetleri (spor malzemelerinin verilmesi, turnuvalar, yarismalar), nikah hizmetinin sunumu, ticaretin
gelistirilmesi, sosyal hizmetlerin sunumu ile mesleki beceri kazandirma faaliyetleri (yardimlar, el beceri
kurslari, kadin el Grinleri pazari), temizlik ve ¢evre hizmetleri, halkla iliskiler (beyaz masa, genclik-kadin-
cocuk meclisleri, kent konseyi, senlikler vb.) ile idari ve mali hizmetleri sunmaktadir.

Hizmetlerin hizl ve kaliteli sekilde sunulmasina; yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumlarina uygun
yontemler secilmesine dikkat edilmektedir.

Belediyemiz tarafindan yapilan isler ve sunulan hizmetler Belediye Kanununun 14. Maddesi basta gelmek
Gzere ilgili mevzuat kapsaminda olup; sunulan hizmetlere iliskin detayh bilgilere faaliyet raporumuzun ilgili
bolimlerinde yer verilmistir.

2.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Kozan Belediyesi’nin yonetimi Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni, Belediye Baskani tarafindan saglanir.

Kozan Belediyesi’'nin karar organi Belediye Meclisi’dir. Belediye Baskani, Belediye Meclisi’'nin
baskanidir. Belediye Meclisi, her ayin birinci haftasi dnceden belirlenen giinde mutat toplanti yerinde
toplanir ve toplantinin yeri ve zamani mutat usullerle belde halkina duyurulur.

Komisyonlar meclis Gyeleri arasindan en az 3 en ¢ok 5 kisiden olusacak sekilde kurulur.
ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda gorisiildiikten sonra mecliste karara
baglanir ve cesitli yollarla halka duyurulur.

Belediye Meclisi galismalari 3 adet ihtisas komisyonlari ile konulari irdeleyerek rapor etmektedir.

ihtisas Komisyonlarinin Adlari

1-imar Komisyonu

2- Plan Biitce

Komisyonu

3- Kadin Aile ve Cocuk Komisyonu

2024 yiliigerisinde olagan ve olagan Usti olarak toplanmis olan meclis oturumlarindan 102 adet meclis
karari alinmistir.
2024 yili icerisinde Encimen Uyeleri huzurunda haftada bir toplanilarak yapilan Enclimen
toplantisinda toplamda 214 adet karar alinmustir.
idaremiz 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu hiikiimleri
uyarinca calismalarini siirdirmektedir. idaremiz biinyesinde mali ydnetim siireci, bahsi gecen
kanunlarda da belirlendigi Gzere kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi esasina dayah bir
sistem icerisinde yurutilmektedir.
Mali Hizmetler Birimi tarafindan yapilan 6n mali kontrol ile Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan On Mali
Kontrole iliskin Belirlenen Usul ve Esaslar cercevesinde harcama birimleri tarafindan yapilan islemlerin
kontroli yapiimaktadir.



BOLUMII

AMAC VE HEDEFLER

A- Stratejik Amag ve Hedefler

KURUMSAL GELiSiM

Amag 1: Belediyemizin Kurumsallasma siirecini Gelistirmek ve Teknolojik Alt Yapiyi Glglendirmek.

Amag 2:Mali Kaynaklari etkin bir sekilde yonetmek ve tasinir/tasinmaz mallarin verimli kullanimini saglamak.

Amag 3:Kurumun hedefleri dogrultusunda lojistik altyapiyi gliglendirmek.

Amag 4:Halkla iliskileri gelistirmek ve vatandas odakli hizmet anlayisini yayginlastirmak.

Amag 5:Dis iliskiler alaninda kurumun etkinligini saglamak ve katilimci yonetim uygulamalarinin verimliligini
arttirmak.

TOPLUMSAL GELIiSiM

Amag 1 :Kozan’i kiiltir, sanat, egitim ve spor alaninda gliclendirmek.

Amag 2 :Belediyenin sosyal hizmet alanindaki faaliyetlerini yayginlastirmakve hizmet kalitesini
arttirmak.

Amag 3:Kamu Diizeni ve huzurunu saglamak.

Amag 4:Hayvan sagligi ve kamu sagligini korumak.

KENTSEL GELiSIiM

Amag 1:Altyapi ve Ustyapi ihtiyaglari bakimindan Kozan’in dengeli gelisimini saglamak.
Amag 2 :Kozan’da planli ve glivenli bir yapilasma saglamak.

Amag 3: Temiz Kent, Saglikli Cevre ilkesiyle Calismak.



B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

MiSYONUMUZ
Hemserilerini ortak Kozan kimligi altinda birlestiren, dnce insan anlayisiyla vatandaslarimiza yasam kalitesi
sunan, dogal ve kiiltirel degerlerin korundugu ve gelistirildigi, katilimci ve seffaf bir yonetim uygulamasini
tercih eden, esit ve adil hizmet sunan bir belediye olmaktir.

vizyonumuz
Temel degerlerimizden kopmadan, insanin 6n planda tutuldugu, tiim yas ve cinsiyet gruplarinin kendilerini
ait hissettigi, kentsel gelisim, degisim ve yasam kalitesini strekli artiran, yerel kalkinmada 6ncii marka bir
belediye olmaktir.

YONETIM ILKELERIMIZ
insan odakli olmak
Katilimci yonetim
Esitlik ve adalet
Seffaflik, hesap verebilirlik
Kaliteli hizmet
Sorumluluk
Sorun ¢ozlici/mazeret liretmeyen
Calisanlariyla bitinlesmek
Surekli egitim, gelisim
Bilgiye ulagma ve bilgiyi kullanma
Planl-programh calisma
Sosyal ve kulturel politikalar Etkin
kaynak yonetimi
Saglikli ve strdirulebilir kentlesme
Gelisen teknolojiden azami 6lglide yararlanma

KURUMSAL ONCELIKLERIMIZ
Vatandas odaklilik
Katilimci Yonetim
Bilgi Teknolojilerinin Etkin Kullanimi
Kiltirin Yayginlastiriimasi
Yoksullarin Desteklenmesi
Engellilerin Desteklenmesi Glvenli
ve Saglam Yapilasma Temiz ve
Saglikli Cevre
Geri Donitslimiin Yayginlastiriimasi Kamu
Saghgi ve Diizeninin Korunmasi Egitim
Kurumlarinin Desteklenmesi



BOLUM I1I

FAALIYETLEREILISKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Mali Yapi

5018 sayil Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 12'nci maddesine gore, genel ydnetim
kapsamindaki idarelerin bitceleri icinde mahalli idareler butgeleri de sayilmis, mahalli idare bitcesi, mahalli
idare kapsamindaki kamu idarelerinin bitgesi olarak tanimlanmistir. Biitge islemleri, 27.05.2016 tarihli ve 29724
miikerrer sayili Resmi Gazete’ de Yayimlanan Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi hiikiimlerine goére
yuratlilmektedir.

Biitce; belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak, analitik biitce sistemine
gore belediye baskani tarafindan hazirlanan, mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gésteren,
gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin veren ve belediye meclisince kabul edilen bir karardir.
Bu kapsamda Kozan Belediyesi, faaliyetlerini ilgili mali yil bitcesi ile verilen 6denekler ile yliriitmektedir.

Kamu idaresinin Raporlama Sistemi

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi’nin 484 ve 485’inci maddeleri uyarinca; mali tablolar,
Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nde belirlenen ilkelere ve standartlara uygun olarak hazirlanir ve
belirlenen siirelerde ilgililerin bilgisine sunulur. Bu baglamda, idarece iiretilen cetvel ve temel mali tablolar ile
diger mali tablolar sunlardir:
a) Mizan cetveli

b) Temel malitablolar

1) Bilanco

2) Faaliyet sonuglari tablosu
3) Nakit akig tablosu

c) Diger malitablolar

1) Biitce uygulama sonuglari tablosu
2) Gelirlerin ekonomik siniflandiriimasi tablosu
3) Giderlerin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu

4) Giderlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

5) Biitge gelirlerinin ekonomik siniflandiriimasi tablosu

6) Butce giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
7) Biitce giderlerinin fonksiyonel siniflandiriimasi tablosu
8) Biitce giderlerinin finansal siniflandiriimasi tablosu

9) Biitce giderlerinin ekonomik siniflandiriimasi tablosu



Kozan Belediyesinin 2024 yili biitge 6denekleri, tahmini biitge gider ve gelirleri ile gerceklesme rakamlari asagidaki

BUTCE GIDERLERI VE ODENEKLER TABLOSU

tablolarda gosterilmistir.

Gegen Yil _— o T {Odenek
T . e Butﬁljlﬂfﬂnn L Ot Aktarmayla Net B-urtpelﬂdenem Bt il ol Ddegtlag Blutpe t-)rd;n?k -
bt ene Elenen Dislen oplam ider o |
PERSONEL
1 . . 0 | 876571108 0 | 1531833692 702590078 | 95.918.14722 | 8817744118 | 8817744118 0 0 | 774070604
GIDERLER
SOSYAL GUVENLIK
2 | KURUMLARINA 0 62424382 | 0 | 220795287 | 23930184 [ 1068289485 [ 1002175400 [ 1002175400 [ 0 0 | 66114089
DEVLET
MALVE HIZMET
] AUl GIDERLER 0 129029069360 0 109174925001 64.794.71880 | 33067085980 | 298.996.860,36 | 208.996.86036 | 0 0 | 3167399944
4 | FAZ GIDERLERI 0 500000000 | 0 0 261089172 | 238910828 | 230814998 | 230814998 | 0 0 8095830
§ R 0 13651400000 0 | 336231162 | 1241961405 | 2747669757 | 24.38340972 | 2438340972 | 0 0 | 309328785
TRANSFERLER
SERMAYE
§ CDERLER 0 |1202289600] 0 | 2621512560 | 2193912527 | 12450496633 | 121402267 56 | 12140228756 | 0 0 | 310267877
SERMAYE
1 TRUNSFERLER 0 114145650 1 0 17750000 | 79273706 | 52618844 | 44260000 | 44260000 | 0 0 835688 44
§ BORC VERME 0 17500000 0 13000000 | 17500000 | 130.000,00 0 0 0 0 | 13000000
9 1EDEK 0 48.400.000,00 0 0| 4269886249 570113751 0 of 0 0f 570113751
ODENEKLER
TOPLAM 0{ 598.000.000,00 0[ 152.69.152,01) 15269615201 598.00000000{ 54573250280 545732502801 0 0| 52267497 20




Kozan Belediyesinin 2024 mali yih biitcesi ile 598.000.000,00-TL 6denek 6ngoriilmiis olup yil iginde ek
o6denek yapilmamis 2024 yili 6denek toplami 598.000.000,00 -TL olmustur. Yil icinde 545.732.502,80-TL biitce gideri
yapilmis, 52.267.497,20 -TL 6denek iptal edilmistir.

Kozan Belediyesinin 2024 yili Biitgesi “(A) Odenek Cetvelinde” 598.000.000,00 -TL 6denek, “(B) Gelirlerin
Ekonomik Siniflandirilmasi” cetvelinde ise 598.000.000,00-TL gelir tahmini 6ngoriilmis olup gider biitgesindeki 6denek

toplami ile gelir biitgesinde tahmin edilen gelir toplami esitlenerek denk biit¢e saglanmistir.

2024 YILI BUTCE GELIRLERI TABLOSU

GELIRIN
. Devredilen Tahsilattan Gelecek Yila :
KODU Biltce ile Ek 3 Toplam ) Yili Net Tahsilat
Agiklama Tahmin Edilen | Bilt Gelir Yil Tahakkuku Tahakkuk Yih Tahsilati Red Tahsilat Devreden
ahmin Edilen | Biitge ahakku . ahsilati
| ¢ Tahakkuku ladeler Tahakkuk Orani
VERGI
1 GELIRLER 69.587.860,00 0114.278.893,23 | 41.655.166,25 | 55.934.053,48 | 34.265.330,11| 3.327,00 | 34.262.003,11 | 21.668.729,37 61,26
TESEBBUS VE
3 MULKIYET 3.139.166,77 0| 2391.861,81| 9.138.206,91 | 11.530.068,72 8.843.017,41| 10.200,00| 8.832.817,41| 2.687.051,31 76,7
GELIRLERI
ALINAN BAGIS
4 | VEYARDIMLAR | 2.019.500,00 0 0| 19.012.520,04| 19.012.520,04 | 19.012.520,04 0119.012.520,04 0 100
ILE BzZEL
5 DIGER GELIRLER | 508.965.973,23 0| 823.131,02 | 433.780.677,95 | 434.603.808,97 | 433.769.282,54 | 25.299,12 | 433.743.983,42 |  834.526,43 99,81
SERMAYE
6 . 4,287.500,00 0 0 723.090,15 723.090,15 723.090,15 0 723.090,15 0 100
GELIRLERI
ALACAKLARDAN
8 ; 10.000.000,00 0 0 0 0 0 0 0 0
TAHSILAT
TOPLAM 598.000.000,00 01 17.493.886,06 | 504.309.661,30 | 521.803.547,36 | 496.613.240,25 | 38.826,12 | 496.574.414,13 | 25.190.307,11

Buna gore 2024 yilinda net biitge geliri toplam tahakkuk oranina gére %95 seviyesinde gergeklesmistir




2024 YILI BUTCE GIDERLERI TABLOSU

Buna goére 2024 yilinda biitge giderleri % 0,95 seviyesinde gerceklesmistir. Mal ve Hizmet Alim Giderleri iilke
genelinde fiyatlarda olusan artis nedeniyle beklenenin iistiinde gergeklesmistir. Belediyenin biitce gelirler ve
giderlerinin ekonomik siniflandirmaya gore son g yillik seyri ve 2022 yilinin 2023 yilina, 2023 yilinin 2024 yilina gore
degisim yiizdeleri asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Biitce Gelirlerinin 3 Yillik (2022-2023-2024) Seyri

2022-2023 2023-2024
2022 Yili (TL 2023 Yili (TL 2024 Y1l (TL Degisim Orani(% Degisim
Biitge Gelirinin Cesidi (1) (TL) (TL) 813 (%) Bl3
(A) (B) (@) [D=(B-A)/A] Orani(%)
[E=(C-B)/B]
Vergi Gelirleri 25485.194,04 |32.062.401,13 [34.262.003,11 3,87 0,07
Tesebbiisve Miilkiyet | 5 555 46557 534507887  [8.832.817,41 0,64 1,53
Gelirleri
AlinanBagisve Yardim | 436 975 77 112.457.034,03  [19.012.520,04 27,51 0,52
lle Ozel Gelirler
Diger Gelirler 135.392.575,09 [248.011.228,52 |433.743.983,42 0,83 0,75
SermayeGelirleri 713.222,50 337.290,00  [723.090,15 -0,53 1,15
Toplam 165.281.329,97 | 298.213.032,55 | 496.574.414,13 0,80 0,66
Tablo6:Biitce Giderlerinin 3 Yillik (2022-2023-2024) Seyri
2022 Yili (TL) | 2023Yili(TL) | 2024 Yil(TL) 2022-2023 2023-2024
A B C Degisim Degisim
Biitge Giderinin Cesidi (A) (8) © Bls Bls
Orani(%) Orani(%)
[D=(B-A)/A] [E=(C-B)/B]
Personel Giderleri 21.517.859,20 42.399.324,65 [38.177.441,18 0,97 1,08
SGK Devlet Prim Giderleri |5 ;35 45777 199864310  10.021.754,00 0,59 1,005
Mal ve Hizmet Alim 30.138.432,70 [194.118.600,49 |298.996.860,36 1,42 0,54
Giderleri
Faiz Giderleri 184,390 44 83.581,35 2.308.149,98 -0,828 26,62
Cari Transferler 6.663.660,67 [7.233.077,13  [24.383.409,72 0,086 237
Sermaye Giderleri 12.179.411,94 [53.105.135,68 [121.402.287,56 3,36 1,29
Sermaye Transferleri 16.362,19 165.283,10 442.600,00 9,10 0,60
Bor¢ Verme 0,00 0,00 0,00
Toplam 124.135.574,91 | 302.103.645,50 | 545.732.502,80 1,43 0,80

Belediyenin bitge giderleri toplami 2024 yilinda 2023 yilina gore 243.628.857 ,30 TL (%80) artmistir. Gider
kalemleri incelendiginde ,2024 yilinda Personel Giderlerinin  45.778.116,53 TL(%1.08); Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Prim Giderlerinin 5.023.110,90 TL (%1,05); Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin 104.878.259,87 TL (%54); Cari
Transferler 17.150.332,59 TL (%2,37) Sermaye 68.297.151,88 -TL (%1,29);Sermaye
transferleri 227.316,90 tl (0,60) arttig1 goriilmektedir. Sermaye Giderlerindeki artisin yol yapim giderlerinden; Mal ve
hizmet alimlarindaki artisin ise 696 khk personeli ile is makinasi ve tasit bakim onarim giderlerinin fiyat artislarindan

Giderlerinin



kaynaklanmaktadir.

2024 MALI YILI BUTCE GELIRLERI TABLOSU

GELIRIN Biitge il Devredilen . Gelecek Yila .
koou Agiklama Tahmin _Ek Gealir Yili Tahakkuku Topiam il Tahsilat Tahs_llattan il Met Tahsilat Devreden T;h_mlat
I Egien | D% | fohakkuku Tahakkuk Bed ladeler Tahakkuk .
m | VERE SISELEEN  goo| 1427889323| 4iessieszs| ssons0ssds| 3426533011| 332700 3426200311| 2166872337 61,26
GELIRLER] 0o
TESEBBUSVE | _
03 | MOLKiver j"39"55'; 000| 239135181 913820691 | 1153006872 8.843.01741| 1020000| 283281741 2.687.08131 76,70
GELIRLER
AUMANBAGIS | 019.5000
04 | VEYARDIMLER | “T 0,00 000| 19.01252004| 19.01252008| 1S.012.520,04 000| 19.012.520,04 0,00 100,00
ILE GZEL 0
o | DIEER SBISIT| 0| saa13nce| 43372067795| 42460380897| 43376928254 | 2529912| s3zvansensr|  msesean a9 81
GELIRLER L)
gg | ERMATE SIBTS000 o0 0,00 723.090,15 723.080,15 723.080,15 0,00 723.080,15 0,00 100,00
GELIRLER] i
gg | ALACAKLARDA | 10.000000.) 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N TAHSILAT 0o
TOPLAM zas.mg.gg 0,00| 17.493.386,06| 504.309.561,30| G521803.54736| 496.5613.24025| 383.82612| 496.574.414,13( 2519030711
Buna gére 2024 yilinda net biitge geliri toplam tahakkuk oranina gore %95 seviyesinde Gergeklesmistir.
Biitge Gelirlerinin 3 Yillik (2022-2023-2024) Seyri
2022 Yil(TL) 2023 Yili (TL) (2024 Yili (TL) 2022-2023  2023-2024
A Degisim Degisi
Biitce Gelirinin Cesidi () e s
(B) (C) Orani(%) m
[D=(B- Orani(%)
A)/A] [E=(C-
B)/B]
Vergi Gelirleri 25.485.194,04 | 32.062.401,13 34.262.003,11 0,26 0,0
7
Tesebbis ve Milkivet Gelirleri 3.253.465,57 | 5.345.078,87| 8.832.817,41 0,64 0,6
5
Alinan Bagis veYardim lle Ozel 436.872,77 |12.457.034,03| 19.012.520,04 27,50 0,5
Gelirler )
Diger Gelirler 135.392.575,09 (248.011.228,52| 433.743.983,42 0,83 0,7
SermayeGelirleri 713.222,50 337.290,00 723.090,15 -0,53 1,1
Toplam 165.281.329,97 |1298.213.032,55 496.574.414,13 0,80 0,6




KOZAN BELEDIYE BASKANLIGI 31.12.2024 BORC STOKU

Hesap
Hesap Tanim Alacak Kalan
Kodu
320 |BUTCE EMANETLERI HESABI 79.600.589,26
330 |ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 6.681.073,98
333 | EMANETLER HESABI 7.282.665,27
360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 1.386.402,68
362 | FONLAR VEYA DIiGER KAMU iDARELERiI ADINA 299.394,76
368 | VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 8.882.716,83
400 |BANKA KREDILERI HESABI 12.651.182,01
438 | KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA 9.718.367,20
TOPLAM 126.502.391,99

Kozan Belediye Baskanhginin 31.12.2024 tarihi itibariile 126.502.391,99 TL borcu bulunmaktadir. Ayrica
Kozan Belediye Baskanhgi’'nin 31.12.2024 tarihi itibari banka mevcudu 8.092.481,89 TL olup asagida tabloda tim
hesaplar gosterilmistir.




BANKASI 6297366

Banka Hesabi Yatan (TL) Cikan TL Bakiye TL
HALK BANKASI
483.706.899,90 482.951.601,61 755.298,29
07000004
HALK BANKASI
33.039,92 0,00 33.039,92
07000006
HALK BANKASI
952.825,84 780.605,15 172.220,69
07000019
HALK BANKASI
3.20.717,38 3.020.717,38 0,00
07000036
HALK BANKASI
152.171,66 82.821,34 69.350,34
07000026
HALK BANKASI
18.240,25 14.941,00 3.299,25
07000025
HALK BANKASI
1.041,28 1.041,28 0,00
0700009
HALK BANKASI
99.083,70 0,00 99.083,70
0700032
TEB BANKASI 114-
227.254.272,99 227.254.272,99 0,00
89661
GARANTI
4.265,00 0,00 4.265,00
BANKASI 6298167
GARANTI
124.357.315,02 124.354.977,51 2.337,51

iLLER BANKASI

137.591.377,04

130.643.623,48

6.947.753,56

TOPLAM

979.172.973,76

971.080.491,87

8.092.481,89

2024 YILINDA KULLANILAN KREDI

Finansman Toplam Talep |Faiz Kredi Faiz Tutar Odenecek 2024 Odenen | Kalan Kredi
iz Tutan

Kaynagi Tutan Orani | Vadesi Tutar (-) tutan

YENILENEBILIR

ENERJi YAPIM |15.000.000,00 |2,3333 |36 7.674.766,25 | 22.674.766,25 | -5.302.060,24 | 17.372.706,01

KREDILERI

Kozan Belediye Baskanligi 2024 Mali Yilinda iller Bankasi araciligi ile Giinesi Enerji Sistemi (GES) Yapim isi icin
15.000.000,00 TL ana para 7.674.766,25 TL faiz olmak Uzere toplam 22.674.766,25 TL borglanmistir.01.05.2024 tarihinde ilk
o6demesi baslayan kredinin taksitleri her ay diizenli sekilde 6denmektedir.



2024 BILANCOSU

. KISAWADELI
vf;lj_rf" 41.830.834,656 | 44.050.693,82 55.010.383,69 n YABAMCI 33.884909,88 | 5376563520 | 104.132.313,04
Lo KAYNAKLAR
10 AATIR 20.003.150,53 | 17.925.730,09 11.631.353,30 20 sl Lo 100 75,26 75,26
DEGERLER T T T Mali Borclar ! .
100 | KasAaHESABI o 3.552,25 o zop |BAMEAKREDILERI o o o
HESABI
BANKA KAMU
102 - 13.267.224,1% | 18.732.551,82 5.074.222,72 303 IDARELERINE 100 75,26 75,26
MALI BORCLAR
WERILEM
102 | cEKLERVE o o o 22 | FaaliyetBorglan | 14.561.208,95 | =0.511.391,08 79.600.589,26
GOMDERME
DIGER HAZIR BUTCE
108 | DEGERLER o o o 220 EMAMETLERI 7.692.673,43 20.511.291,08 79.600.588,26
HESABI HESABI
BANKA
109 KREDI 735.926,34 1.192 626,22 3.657.131,18 322 BUTCELESTIRILEC 6.867.625,56 o o
karTLARIND] 77T e I EK BORCLAR SEEES
AN
Faaliyet Emanet Yabanci
12 19.481 167,63 | 17.705.91879 24 509 .053,42 33 410878510 | 1163505641 13.963.739,25
Alacaklarn Kaynaklar
GELIRLERDE
" ALINAN
120 |, acaar | 423-628.81 544 458,33 794.416,55 330 ?E;?ﬁ:Tﬂ: 2.127.067,11 4,547 577,55 £.681.073,28
HESABI
GELIRLERDE EMANETLER
121 MTAKIPLI | 18.233.081,87 | 15.445.438,21 22.847.464,47 333 HESAB) 1.881.717,9%9 7.087.478,86 7.282.665,27
ALACAKLAR
GELIRLERDE S —
122 | nTeciLtive| 30275273 1.181.322,03 867.172,40 36 Tenecex NSer | 5 43431197 9.160.460,35 10.568.514,27
L Yokomldlokler
TEHIRLI
126 DET;Ec-F:iI:r?vE 531.704,22 531.704,22 o 260 ODENECEK VERGI 451,74 0,09 1.386.402,68
- S O WE FONLAR e . SRR
TEMINATLAR
- ODEMECEK
1 'g': 962.989,67 3.029.110,36 1.922 967,54 361 SOSYAL o o o
seawiar GUVEMLIK
KISILERDEM FOMLAR VEVA
140 | ALacakiar | o9e2.988,67 3.029.110,36 1.922 967,54 362 " 313.630,27 563.504,99 29939476
DIGER KAMU
HESABI
1, Stokl 1.309,81 o o 3g3 | FAMM DARELERI 112.503,09 112.503,00 o
ewiEr =LEs PAYLARI HESABI = S
LK MADDE WADESI GECMI
150 | vEmaLzEME 1.209,81 o o 268 ECMIE | 5 007 26,27 2,484 352 68 2.282 716,83
ERTELENMIS WEVA
HESAEI
On Odeme Borg ve Gider
16 779.823,28 5.172.154,30 16.912 337,72 27 12.790.513,82 2 458 652,20 o
Hesaplarn Karsihklan
IS AWANS VE KIDEM
160 | KREDILERI o o o 372 TAZMINATI 12.790.513,82 2.458.652,20 o
HESABI KARSILIGI HESARI
BUTCE DMSI Diger Kisa Vadeli
162 | Avanswve 779.823,88 5.173.154,20 16.912.337,72 33 Yabanci o o o
KREDILER Kaynaklar
Gelecek
) HESAFLANAN
Aylara Ait w
18 ) 2.383,11 28.983,11 24.671,11 251 KATMA DEGER o o o
Giderler ve L
) VERGISI
Gelir
GELECEK UZUN VADELI
180 | avLamaaiT 8.383,11 28.883,11 34.671,11 I YABANCI 16.088931,33 | 33142 331,92 50.493.325,91
GIDERLER KAYNAKLAR
19 |DigerDénen| o, 610,02 184.796,57 o 40 UzunVadelile | ez g50,11 o 12 551.1832,01
Warhklar Mali Borglar
DEVREDEM
180 KATMA £94.010,02 184.796,57 o 400 BANKA KREDILERI 1.657.660,11 o 12.651.182,01
DEGER e it HESABI EEAEEE RS
WVERGISI
DURAN .
1l vARLIKLAR | 728-518.399,63| 1.130.818.245,80 | 1.625.092.740,10| 23 DigerBorglan | 4.318.948,44 | 12.477.477,42 9.718.267,20
Faaliyet KAMUYA OLAN
27 == 616.672,34 1.184.083,58 801.617,36 438 ; 431804844 | 1247747742 9.718.367,20
Alacaklan ERTELEMMIS WEYA
GELIRLERDE
220 M 260.630,90 552.654,7% 283.233,61 a7 Borcvedider | . h11237278 | 2566485450 28.123.776,70
ALACAKLAR . * . . . * Karsihiklan : i * : : * ’ : *
HESAEI
GELIRLERDE KIDEM
222 | WTECiLLiVE| 25E.041,44 £25.393,7% 408.283,75 472 TAZMINATI 10.112.372,78 | 25.664.854 50 28.123.776,70
TEHIRLI KARSILIGI HESABI
Mali Duran "
24 Varhkiar | #2-842.592,50 | 42.947.173,26 40.150.000,00 W 87 KAYNAKLAR | 736.830.593,11| 1.079.344 584,10 | 1.522 429 846,40




RAALI

KURULUSLA .
240 Ra 2.692.592,50 2.797.173,26 ] 50 Met Deger 690.030.353,63] 674.589.825,39 650.8783.693,33
YATIRILAN
MAL VE -
241 HIZMET 40.150.000,00 40,150,000, 00 40.150.000,00 500 MET DEGER 690.020.358,63] &74.589.825,39 650.8782.693,33
URETEN HESABI
Maddi GecmizYillar
25 Duran 704.392 834,79| 1.086.520.842,00 | 1.583.974.872,80 57 Olumlu Faaliyet | 42.735.414,05 393 .427.266,74 B800.453. 727,60
Warhklar Sonuclarn
ARAZIVE GECMIS YILLAR
250 AREALAR 450.917.335,00] S581.717.459,26 745.949 355,15 570 oLuUMLU 42 .735.414,05 393 . 427.266,74 200.458.727,680
HEZAR| FAALIVET
YERALTI WE GecmisYillar
251 YERUSTU 226.002.482,54] 480.129.5897,52 729.020.524,95 58 Olumsuz Faaliyet| -15.005.934, 89 -29.939. 408,98 -20.035.182,69
DJZEMLERI Sonuclarn
BiNALAR GECMIS YILLAR
252 42.905.209,22 59.284.691,82 85.041.464,43 580 OLUMSUZ -15.005.934, 89 -29.935.408,58 -20.035.132,69
HESABI FAALIYET
TESIS,
MAKIME VE DEnem Faaliyet
253 . 1.797.664,98 4.040.654,01 6.723.950,39 59 19 100.755,32 41.266.901,02 91.127. 608,19
CIHAZLAR Sonuclan
HESABI
DONEM OLUMLU
254 TAZITLAR 1.986.072,33 11.270.116,88 25.899.622,13 590 FAALIVET 19.1033.755,32 41.266.901,02 91.127.608,19
HESABI SONUCU
. EMFLASYOM
255 DEMIRBAZLA 3.114.473,41 5.782.519,43 12.855.782,21 693 DUZELTMESI o ] o
R HESABI
HESABI
BiRIKMIS
_ | AMORTiSMA . _
257 MLAR HESARI -28.253.428,53 -45.553.177,99 -62.752.589,83
[-
YAPILMAKTA
258 OLAN 6.423.075,84 9.2348.931,09 37.236.763,38
YATIRIMLAR
Maddi
Olmayan
26 a ] a
Duran
Warhklar
HAaKLAR
260 HESARI o 263.100,00 263.100,00
BiRIKMIZ
AMORTISMA
268 MLAR HESABI o -263.100,00 -263.100,00
l_
Gelecek
Yillara Ait
28 . 166.250,00 166.250,00 166.250,00
Giderler ve
Gelir
GELECEK
280 WILLARA AT 166.250,00 166.250,00 166.250,00
GIDERLER
AKTIF -
TOPLAMI 7590.445.234,73 1 1.174.8365.04 2,60 | 1.6830.103.123,30 PASIF TOPLAMI | 736.814.484,32 11.171.252.551,830 | 1.677.056.050,30

IRTIFAK

MNAZIM
1 « 4.515.234,36 122.136.021,27 126.390.731,27 X MAZIM HESAPLAR] 4.515.234,36 122.136.021,27 126.390.731,27
Odenek Odenek
90 o a o 90 (0] o (0]
Hesaplan He=saplarn
GOMDERILEC BUOTCE
00 EK BUTGE [+] [+] [+] 301 GDEMNEKLERI [+] [+] [+]
ODEMEKLERI HESABI
. . Makit Dusi
ODEMEKLI .
. Teminat ve
305 GIDERLER [+] [+] [+] 91 . : 775.238,80 3.423.378,80 7.673.083,80
H al Kigilare Ait
Menkul
Makit Dz .
. TEMINAT
Teminat ve
o1 Kisilere Ait 775.228,80 3.423.278,80 7.678.088,80 911 MEKTUPLARI 761.988,80 3.410.128,80 7.678.088,80
S — EMANETLERI
910 T‘zl;:\lq::T 761.983,80 3.410.128 80 7.678.088,80 913 Ki;iLEREAiT 13.250,00 13.250,00 o
TR T SR MEMKLUL KIYMET S e
MEKTUFLARI
KISILEREAIT R —
912 MEMKUL 13.250,00 13 250,00 [+] 92 i == Iu 3.000. 000, 00 117 972 646,91 117 972.646,91
KIYMETLER ==
Tashhi GIDER
92 == ut 31000, D00, D0 117.972.6496,91 117.972.6496,91 921 TaaHHUTLERI 3.000. 000, OO 117.972.646,91 117.972.646,91
Hesaplan .
KAREILIGI
GIDER -
P - o — a— Diger Nazim
920 [|TAAHHUTLER| 32.000.000,00 117.972.6496,91 117.972.6496,91 99 = : 739.995,56 739.995,56 739.995,56
iH al esaplar
. DIGER NAZIM
Diger Nazim - - -
99 = . 739.995,56 739.995,56 739.995,56 999 HESAPLAR 739,995,566 739.995,56 739,995,566
eesapran KARSILIGI
KiRava
WERILEN,
990 739.995,56 739.995,56 739.995,56




NAZIM
TOPLAMI

4.515.234,36

122.136.021,27

126.3590.731,27

MNAZIM TOPLAMI

4.515.234,36

122.136.021,27

126.3590.731,27

GEMEL
TOPLAM

794.964.463,64

1.297.005.063,87

GEMEL TOPLAM

791.329.718,63

1.293.338.573,07

1.303.446.821,57




OZEL KALEM MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1 Belediye Baskani ile paydaslar arasinda saglikh bir iletisim ve diyalog kurmak

Bagkanlik Makaminin Belediye Hizmetlerini daha hizli verimli ve kaliteli bir bicimde vatandasa

Stratejik Hedef 2 hizmet sunulmasini saglamak

Misafir agirlama, misafir program takibi ve kayit islemlerinin programh bir sekilde

Stratejik Hedef 3 s
gerceklegsmesini saglamak

Stratejik Hedef 4 Belediye Bagkaninin davet ve ziyaretlerinin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak

Kentimizde yetismis diinya ¢apinda ya da lilke ¢apinda basari géstermis sporcularimizin ve

St R o6grencilerimizin desteklenmesini saglamak

Stratejik Hedef 6 Ozel giin ve kutlamalara yonelik olarak ¢alismalarin yapilmasini saglamak

OZEL KALEM MUDURLUGU

Mustafa Yavuz ERDOGAN | OZEL KALEM MUDURU

Ozel kalem miidiirligi olarak 2024 yilindaki hizmet ve faaliyetlerimizi 1 adet Miidiir, 3 Memur, 1 Kadrolu isgi,
32 Sirket personeli olmak Uzere toplam 37 calisma arkadasi ve 2 adet resmi aragla hizmetleri yerine getirmeye
calismaktadir. Ayrica MidurlGglimize ait is ve islemler Belediyemizin ana hizmet binasindan yiritilmektedir.

Madur Memur Kadrolu Isci Hizmet Alim Personeli TOPLAM
1 3 1 32 37

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Mudurligimaz, gérev alanina giren biitlin konularda yirirlikte olan mevzuat dahilinde yetkilerini kullanir.

Ozel Kalem Mudirliigii; Baskanin giinliik, haftalik ve aylik calisma programini hazirlamak, baskanin biitiin
kurum, kurulus, kisiler ile olan iliskilerini diizenlemek, randevu taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon
gorasmelerini saglamak, baskani ziyaret icin gelen temsilci ve misafirleri agirlamak, belediye birimleri arasindaki
koordinasyonunu saglamak, baskanin her tiirli yazil, s6zli talimatlarini ve genelgelerini ilgili birimlere ulastirmak,
sonuglarini takip etmek vb. gibi hizmetleri ylritmektedir.

Mudurligimiz, yasa, yonetmelik ve ilgili diger mevzuatlarda belirtilen sorumluluklarinin yaninda gérev ve
yetki sirasinda, Belediye Baskanina karsi sorumludur.



GHELEN EVRAKSAYIS 353
GIDEN EVRAKSAYIS 140

MUDURLUGUMUZUN 2024 YILI FAALIYETLERI

* Belediyenin, katilimci, seffaf ve halkla biitlinlesen yonetim anlayisi ile hizmet tGretmesine katkida bulunuldu.

* Baskanin ilce protokolli, kamu kurum kuruluslariyla olan toplanti ve randevulari diizenlenmis olup katilimi
saglanmistir.

* Mabhalle muhtarlari ile mahalle sorunlarinin saptanmasi ve ¢éziimlenmesi konusunda iletisim saglandi ya da ilgili
birimlerle goériismeleri saglandi.

* Baskanimizdan randevu talep eden vatandaslarimizin Baskan ile gérismesi saglanarak, gerekli ortam ve imkan
saglanmistir.Baskanin makaminda bulunmadigl zamanlarda belediyemizi ziyarete gelen vatandaslarimizla Ozel
Kalem Mudurimizin bizzat goriismesi saglanmistir. Vatandaslarimizin problem ve temennileri ilgili birimlere
aktariimistir.

* Belediye Baskaninin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, acilis, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus ginleri gibi
onemli glinlerde diizenlenen organizasyonlarda her tiirli protokol ve toren isleri diizenlenerek yurutilmis, bu gibi
torenlere Belediye Baskaninin istirak etmesi saglanmis, Belediye Baskaninin istirak edemedigi program, téren vb
etkinliklerde Baskan adina protokol gerekleri yerine getirilmistir.

* Baskanimiza gelen tebrik, diglin, cenaze, toren, acilis, toplanti, yemek vb 6zel giinler takip edilerek Baskanin
katilmasi saglanmistir. Katilamadigl durumlarda Belediye baskan yardimcilarimizin baskan adina katilimi
saglanmistir.

* Baskanin ilgemizde diizenlenen konferans, etkinlik, kiltiirel ve sanatsal programlara miusait oldugu siirece katilimi
saglanmistir.

* Esnaf ziyaretleri diizenlenmis, Baskanin ilce esnafi ile birebir gorlismesi saglanmis, vatandaslarimizin goris ve
onerileri alinmis, Belediyemize iletilen sorunlarin ¢éziim siireci takip edilmistir.

* Demokratik yonetim anlayisi ¢ercevesinde baskanlik makami ile personel arasinda iletisimi saglamak Gizere kurum
ici baskan yardimcilari, midurler ve personel toplantilari organize edildi.

* Belediye, yerel ydnetimler ve belediyeyi ilgilendiren yayinlarin gerekli gériinenleri bagkanlik makamina sunuldu.

* Baskanin her tirli sozli ve yazili talimatlari ilgili kisilere veya birimlere iletilmis, gerekli duyurular yapilmis, sonuglari
takip edilerek Baskana bilgi verilmistir.

*  Kurum igi ve kurum disi yazismalar yapilmis, MudurlGglimuzin Stratejik Plani, Yillik Performans Programi, Faaliyet
Raporlari hazirlanmustir.

* Cesitli araliklarla kamu kurum, kurulus ve ilgemiz protokol listelerinin giincellemesi yapilmistir.

* Vatandaslarimiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla, faks, posta, sosyal medya ve e-mail yolu ile Baskanlik
Makamina gelen dilek, istek ve sikayetler; ilgili midurliklere iletilerek, tamamina yakini cevaplandiriimis, gelen
cevaplar yine ayni yolla ilgilisine ulastirilmistir.

* Belediyemizde mevcut bilgisayarda kurulmus olan programlarin bakim ve giincellestirmelerini yapmak / yaptirmak,
dis tehlikelere karsi giivenlik énlemlerinin alinmasi, internet ve network agi fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu
¢alismasi, tiim bilgisayar, yazici ve yan donanimlarinin bakimlari midurligiimiz tarafindan yapilmistir.

* Belediyemiz biinyesinde bulunan kamusal alanlarin ilgili midurlik talebine istinaden gece glivenligini saglamak
amaciyla ozel glivenlik gorevlileri istihdam edilmistir. Kamu hizmetlerinin dizenli, glivenli ve huzurlu bir sekilde
yuratilmesini saglamak icin 6zel glivenlik personelimiz, belirlenen noktalarda gorev yapmakta ve ilgili mevzuat
cercevesinde sorumluluklarini yerine getirmektedir.

* Belediye Baskaninin glinlik, haftalik ve aylik calisma programi hazirlanmis, randevu talepleri degerlendirilerek
programa alinmis ve telefon gériismeleri saglanmistir. Baskanin zamanini planlamasina yardimci olmak icin gerekli
tim islemler yapilmistir.



MALI BILGILER

BUTCEODENEGH | BUTCEGIDER | HARCANMAYAN BUTCE GIDER| | GERCEKLESME ORANII
43.851.443,94 TL | 38.558.295,55TL 5.293.148,39TL 89,99%




Mali Hizmetler Miidiirligii

Belediyenin orta uzun vadeli amag ve hedeflerini planlamak ve dogrultuda
Stratejik Hedef 1 kaliteli hizmet iiretimi, sunumu ve denetimini gelistirecek bir sitem olusturarak,
systemin yiiriitebilirligini saglamak

Mali Kaynaklarin Etkin Bir Sekilde Yénetmek ve Tasinir/Taginmaz Mallarin

Stratejik Hedef 2 Verimli Kullanimini Saglamak

Harcamalarin, Stratejik Planda belirtilen amag¢ ve hedefler dogrultusunda
Stratejik Hedef 3 yapilmasini saglamak ve Mali Kaynaklari Disipline ederek tahakkuk/tahsilat oranini
optimize etmek

Stratejik Hedef 4 Gayrimenkul gelirlerini etkin bir sekilde yénetmek.

MEHMET KURTARAN | MALI HIZMETLER MUDURU

Mali Hizmetler Miidiirliigi, 1 Miidiir, 14 Memur, 4 Kadrolu is¢i, 11 Taseron olmak lizere toplam
30 personel ile Mali Hizmetler Servisi, Strateji ve Biitge Servisi, Emlak Servisi ve Tahsilat servisi, Gelir ve
Tebligat Servisi, Alacak Takip ve icra Servisi ile hizmet vermektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Miidiirligii; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi, ihale Kanunu,5393
Sayili Belediye Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu ve Sayistay Kanunu hiikiimlerinin, her yil g¢ikarilan
Devlet Biitce Kanunlarinin ve diger ilgili mevzuatin belediye is ve islemlerinde uygulanmasini
saglamaktadir. Biitge, mali tablolar, kesin hesap ve diger raporlarin siiresinde hazirlanmasini koordine
etmekte ve sonuglarin konsolide edilmesi calismalarini yiiriitmektedir.



MUDURLUGUMUZUN 2024 YILI FAALIYETLERI

izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesi hazirlanmus, ilgili mevzuat ¢ercevesinde idare
gelirleri tahakkuk ettirilmis, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemleri yiritilmustiir.

Belediyemizin mali agidan saglam yapiya oturtulabilmesi ve devamliliginin saglanmasi, gelir getirecek
kaynaklarin kayit altina alinarak tahakkuk ve tahsilatin gergeklestirilmesi saglanmistir.

Belediyemiz sinirlarn igerisinde bulunan kamuya tahsisli yerlerde faaliyet gésteren miikelleflerden
ecrimisil ve kira alinmasinda gelir getirici calismalarin koordinasyonu, Emlak ve istimlak birimi ile Zabita
Miidiirliikleriyle birlikte gerceklestirilmistir.

Belediyemiz menfaatlerini gozeten sartlarla taahhiitnameler imzalattirilmaktadir.

Belediyemiz tarafindan kamu kurum ve kuruluslarina her ay diizenli bir sekilde verilmesi gereken
beyannameler ve ekleri aksatilmadan eksiksiz sekilde iletilmistir. Aylik d6nemler halinde KBS sistemi ve Sayistay

Baskanligina mizan-biitge gelirleri-biitge giderleri-red ve iadelere dair veri girisi diizenli bir sekilde yapilmaktadir.

Miidirliigiimiizce, Belediyemizin Harcama birimlerinin:
Odeme belgesi ve eklerinin 6n mali kontroldi,
Muhasebelestirmesi ve kayitlarinin tutulmasi,
Odeme islemlerinin gergeklestirilmesi islemleri yapilmistir.
Mudirlagilimiizi ilgilendiren Meclis ve Enciimen kararlarina uygun islemler yapilmigtir.

Belediyemiz sinirlan igerisinde bulunan emlak vergisi, cevre temizlik vergisi, ilan ve reklam vergisi,

tahakkuk, tahsilat ve mezat servislerinden vatandaslarimiza kaliteli hizmet sunulmasi saglanmistir.

Alternatif Gelir Kaynaklarinin Uretimi

Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) protokolii cercevesinde tapu ve kadastro verilerine erisim
saglanmaktadir. Belediye Bagkanliginin tiim tasinmaz kayitlarinin envanteri ¢ikartilmis. Belediye sorumluluk alani
icindeki tasinmazlar iizerinden Miidiirliigiimiizce emlak vergisi, isgal harci, ecrimisil ve kira gelirleri tahkikati

yapilarak gelir kaybi engellenerek gelirlerde artis saglanmigstir.

Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimini Saglamak

Belediyemizin gelir kaynaklari kit ve degiskendir. Kaynaklar, vergi gelirleri, belediye hizmetleri sonucu
licret gelirleri, faiz gelirleri, kira gelirleri ve genel biitgeden aktarilan paylardan olusmaktadir. Harcamalari;
personel giderleri, yatirim giderleri ve cari harcamalar olmak lizere 3 ana noktada toplayabiliriz. Belediyemiz
¢ok kiymetli olan kit kaynagini verimli kullanmaktadir. Elektrik borglari, Tasinmaz Kiiltiir Varhiklari Koruma
Fonu, Kalkinma Ajansi ve belediye sirket personel borglarinin tamami 6denmis ve 6demeler diizenli olarak

yapilmaktadir.



Belediye Gelirleri ile ilgili Faaliyetler

2024 yili vergi, resim, harg ve iicret tarifesi hazirlanmis olup, emlak vergisi, C.T.V. vergisi, ilan ve reklam

vergisi, isgal harci, ecrimisil ve kira gelirleri, idari para cezalari, eglence vergisi alacaklarimizin takibi

yapilmaktadir.

Gelirlerin tahakkuk ve tahsil islemleri yapilmakta olup, Kozan Belediyesine ait biitiin gelirleri makbuz
karsihigi tahsil edilerek belediyemiz hesaplarina kanuni siireler igerisinde diizenli bir sekilde yatiriimistir.

Tahsil edilemeyen gelirleri igin, haciz ve icra islemleri yapilmistir.

Belediye Giderleri ile ilgili Faaliyetler

Miidiirliiglimiize ait giderlerin tahakkuk ve ddeme emirleri diizenlenip, ilgili kurum ve kuruluglara
6denmektedir.

Muhasebe islem Fislerinin diizenlenmesi islemleri yapilmistir.
2024 yili faaliyetleri 5505 adet yevmiye kaydi ile muhasebelestirilmistir.

Giderlerin hak sahiplerine 6denmesi ve Avans ile Kredilerin 6denmesi/takibi islemleri zamanin da ve eksiksiz

gergeklestirilmistir.

Muhasebe Faaliyetleri

Dénembasi/Dénemsonu/sonu itibariyle Harcama Birimi Tasinir Yonetim Hesabi

Cetvelleriyle Bilango Hesaplari arasinda gerekli uyum saglanarak Tasinir Yonetim Dénemi Hesabi ve Taginir
Kesin Hesaplari olusturulmustur. Ay sonu kayitlari yapilmistir. Mali raporlar hazirlanip, ilgili makamlara
sunulmustur.

Gider ve gelirlerin muhasebelestirilmesi islemleri yapilmistir.

Banka kayitlarinin takibi ve muhasebelestirilmesi, Yonetim dénemi hesabi ve kesin hesabin hazirlanmasi
islemleri yerine getirilmistir.

Ayhk beyannamelerin hazirlanmasi ve 6denmesi, bor¢ ve alacaklarin takibi, tahsili ve 6denmesi,
terkin, ret ve iade islemleri yapilmistir.

Belediye Biitcesi ile ilgili Faaliyetler

Belediyemiz 2024 yili biitcesi,2021-2024 Yillan Stratejik Plani ve 2024 Mali Yili Performans Programlari
cercevesinde, harcama birimleri ile birlikte olusturulmustur. Ayrintih harcama/finansman programi, biitge
raporlari hazirlanmistir. Odeneklerin takibi, 6denek aktarma islemleri, idare faaliyetlerinin stratejik plan,

performans programi ve biitgeye uygunlugunun izlenmesi ve degerlendirilmesi yapilmistir.



Belediye Personeli ile ilgili Faaliyetler

Memur maas ve diger 6demeleri, isci licretleri, Meclis huzur hakki iicretleri, Enciimen 6denekleri ve

vekalet licretleri hi¢c gecikme yasanmadan eksiksiz 6denmistir.

Emanet islemler ile ilgili Faaliyetler

Odemelerin teminatlarinin alinmasi, saklanmasi ve 6denmesi islemleri eksiksiz sekilde gerceklestirilmistir.

Belediye Tasinirlari ile ilgili Faaliyetler

Tasinir Mal Yonetmeligine uygun olarak 2024 yili Demirbags niteligindeki Uriinlerin kayit islemleri ile
zimmetleri yapilarak ilgili miidirlik kayitlarina alinmaktadir. Belediyemizin kayitlarinda bulunan
demirbas malzemelerin kaybolmasi, kirilmasi, ekonomik 6mriinii yitirmesi, kullanilamaz hale gelmesi
durumlarinda teknik rapor diizenlenmesi suretiyle Biitge Uygulama Yonetmeligi goz oniinde bulundurularak
esik degeri agsmayanlarin iist yoneticiden onay alinmasi suretiyle kayitlardan gikarilma islemleri Taginir Kayit ve

Kontrol Yetkililerince gerceklestirilmistir.

Diger Faaliyetler

Harcama Birimlerinin talep ettikleri detayli raporlar, dis kurumlarin istedikleri raporlar,

Bagkanlik Makami tarafindan istenilen raporlar ve izahatlar hazirlanip ilgili yerlere sunulmustur.

Harcama Birimlerine danismanlik hizmetleri yapilmistir.

Icra:
icra Takip Servisinde vadesi ge¢mis alacaklarimizin 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili

Usuliindeki Kanun gergevesinde icra yolu ile tahsili gergeklestirilmektedir. Bu beyandaki takip dosyalari,
miikelleflerin haciz karari takip edilerek, 6deme emirleri tebligati seklinde génderilmistir.
icra servisi tarafindan 2024 Mali yilinda 162 (yiizaltmisiki) adet giden yazi olup, bu yazilardan 157 (yiizelliyedi)
adedi haciz serh ve bloke islemlerinin kaldirilmasi hakkinda, 4 (d6rt) adeti haciz serh ve bloke islemlerinin
yapilmasi hakkinda, 1 (bir) adeti haciz serh ve bloke islemlerinin devami hakkindadir.2024 Mali Yilinda
toplam 49 (kirkdokuz) miikellefimizden 878.786,03 TL’lik tahsilat islemi yapilmistir.



2024 MALI YILI FAALIYET RAPORU
(MALI HIZMETLER MUDURLUGU STRATE]i GELISTIRME BiRiMI)

5393 sayili Belediye Kanununun 56. Maddesinde “Belediye baskani, 5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 41. maddesinin dérdiincii fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik pldn ve performans programina gére
yliriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans él¢iitlerine gére hedef ve gerceklesme durumu ile meydana
gelen  sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu

agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda ,badl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina
iliskin s6z konusubilgi ve degerlendirmelerede yerverilir. Faaliyet raporu nisan ayi toplantisinda belediye baskani
tarafindan meclise sunulur. Raporun bir 6rnedi Cevre ve Sehircilik Bakanligina génderilir ve kamuoyuna da agiklanir.”
Denilmekte olup bu kapsamda hazirlanan 2023 Yili Faaliyet Raporu onaylanarak kabul edilmis, ardindan kamuoyuna
aciklanmustir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. Maddesinde “Kamu idareleri; kalkinma planlari,
Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecede iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve él¢iilebilir hedefler saptamak,
performanslarini  6nceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda &lcmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yéntemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu
hizmetlerinin istenilen Diizeyde v kalitede sunulabilmesi igin blitceleri ile program ve proje bazinda kaynak
tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans géstergelerine dayandirmak zorundadirlar”
denilmektedir.

5393 sayili Belediye Kanununun 41.Maddesinde “Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti
ay icinde; kalkinma pldni ve programi ile varsa bélge pldnina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan
once de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.” ibaresi yer almaktadir.

Bu kapsamda 2024 Mali Yili Performans Programi onaylanarak yiiriirliige girmistir.



YAZI ISLERI SERVISI

Birimimiz Elektronik Belge Yonetim Sistemine 01.01.2024 -31.12.2024 tarihleri arasinda resmi kurum ve dilekge
olmak lizere toplamda 1390 adet resmi evrak gelmis,303 adet bilgi amagh olmak lizere 708 adet evrak
cevaplandirilmis ve 389 adet evrakin islemi tamamlanmistir.

EMLAK VE C.T.V. SERVISI

Miikelleflerin beyan ve bildirimlerinde zaman zaman hatalar, eksiklikler veya miikerrer kayitlar ortaya
¢ikmaktadir. Bunlar re ’sen veya miikellefin talebi dogrultusunda diizeltilmektedir.

Veraset intikal islemleri yaptirarak tapu giktisiyla miidiirliigiimiize gelmis olan 2335 adet miikellefin emlak
kayitlari verilmisgtir.

Emlak borglan giinii gegmeden dnce sms yolu ile vatandaslara hatirlatiimigtir.

Miikelleflerin beyanlari esas alinarak 18860 adet arazi beyani, 3296 adet arsa beyani,7517 adet bina
beyani 233 adet cevre ve temizlik beyan1,549 adet ilan ve reklam beyani olmak lizere 30455 adet beyan
olusturulmus ve yasal siire igerisinde beyanda bulunmayan miikelleflere cezali islem uygulanarak beyanlari
kabul edilmistir.

Sehven fazla tutar 6deyen vergi miikelleflerinin dilekgelerine istinaden mahsup islemleri gergeklestirilmistir.

Miikelleflerin tapu kayitlari esas alinarak dosyalarinda diizeltme islemi yapilmistir. Cesitli

gelirlere ait tahakkuk islemleri yapilarak tahsilat islemleri yapilmstir..

2024 yih igerisinde 127 adet muafiyet islemi uygulanmigtir,(Emekli 106 adet,engelli 8 adet, geliri olmayan
12 adet, vegazi 1 adet)

iLAN VE REKLAM TAHAKKUK SERVIiSi

ilcemiz genelindeki 549 adet isyerinde tespit yapilarak, ilan ve Reklam sicil kaydi olusturulmus veya
diizeltilmistir. ilan ve Reklam borglari tahakkuk ettirilmis olup tespit ve tahakkuk islemleri yapilmistir.

Kira-Ecrimisil
ilgemiz genelinde miilkiyeti belediyemize ait olan 7 adet tasinmazimiz kiraya verilmistir.

01.01.2024 -31.12.2024 tarihleri arasinda 150 Adet Ecrimisil hazirlanarak tahakkuku yapilmistir.

Odeme Emri

2024 Yih igerisinde toplam ¢ekilen 6deme emri sayisi 41 adet olup, Teblig edilen tebligat sayisi ise 41
adettir.

BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GIDERI = GERCEKLESME ORANI
45.443.592,92 TL 34.793.592,92 TL 10.650.279,20 TL 76,60 %



INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1

Egitimli, deneyimli, konusunda uzman personel yetistirerek, yetismis
personeli vasiflarina uygun gorevlendirmeler yaparak is ve hizmet kalitesini
yiikseltmek.

Stratejik Hedef 2 Yaparak Belediyemizde ‘Siirekli Egitim’ anlayisini canli tutmak.

insan Kaynaklari  Yonetiminin lyilestirilmesi Yoniinde Calismalar

CAGRI MUSA KARAOGLU | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURU
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IDARI YAPI
1 Memur ve 4 adet 696 Sayili KHK ile Siirekli isci statiisiine gecirilen personeli ile faaliyetlerini siirdiirmektedir

GOREVLERI

5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine gore s6zlesmeli personelin is ve islemleri.

657 Sayili DMK’'nun 64.67. ve 68.maddeleri geregince belediye memurlardan bulunduklari kadro dereceleri
icerisinde yasal yukselme suresini doldurmus olanlarin derece/kademe ilerlemesi ile yapilan terfi islemleri.
657 Sayil DMK’'nun 86.maddesine gore vekaleten gorevlendirme islemleri.

657 Sayili DMK’'nun 92. 93. Ve 94.maddelerine gore agiktan atama islemleri.

657 Sayili DMK’nun 76.maddesine gore kurum ici atama islemleri.

657 Sayili DMK’'nun 74.maddesine gére kurum disi naklen atama islemleri.

657 Sayil DMK’nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir Ust 68renimi bitirenlerin bu
ogrenimine iliskin yeni derece kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri.

657 Sayili DMK’'nun 125.maddesi geregince disiplin cezasi islemleri.

657 Sayil DMK’nun 102.maddesi geregince yillik izin islemleri.

657 Sayil DMK’nun 109.maddesine gore nakil giden memurun 6zlik dosyasinin gonderilmesi islemleri.

657 Sayil DMK’nun 105.maddesi geregince memur personelin almis oldugu rapor siirelerine iligkin islemler.
657 Sayili DMK’'nun 108.maddesine gore dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin izne
ayrilmasi islemleri.

Kurumumuzda gérev yapan memurlarin 5510 sayilh kanunun 48/b maddesi geregince emekliye ayrilmasi
islemleri.

Kurumumuzda gorev yapan memurlarin bilgilerinin internet iizerinden elektronik ortamda SGK’ya “HITAP”
hizmet takip programina aktarilmasi islemleri.

5510 sayili kanunun 8.maddesine gére memurlarin ise giris islemleri, 9.maddesine gore ise isten cikis
islemlerinin internet ortaminda yapilmasi.

Norm kadro ilke ve standartlari yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18.maddesinim (1)
fikrasi geregi, var olan kadrolarin iptali, yeni kadrolarin ihdasi islemleri.



< ASENEN

ASANENENENEN

Kanunlar gercevesinde personeli diizenlenen egitimlere gondermek ve bununlailgili is ve islemleri ylritmek.
Personellere ihtiyag dogrultusunda hizmetici egitim diizenlemek.

657 Sayili DMK’na tabi memurlarin aylk hak ve alacaklarini hesaplamak, Bordro diizenlemek, Odeme
listelerini Dosya Transfer Otomasyonu araciligiyla entegre olarak Bankaya génderme. SGK’ nun Kesenek Bilgi
Sistemine maas sonrasi veri gonderme.

Toplu is Sézlesmesi geregi isci personelin belirlenen senelik izin, licretsiz izin ve saglik raporlarinin islenmesi
ve takip edilmesi.

Emekliligi dolan is¢i personelin talepleri Gizerine emeklilik yazismalarini yapmak.

Toplu is S6zlesmesi geregince isci personelin is ve islemlerini yiiriitmek.

Komisyonlarin kurulmasi ve yuritilmesi is ve islemlerini yiritmek.

isci Disiplin Kurulunun olusumunu saglamak, is ve islemlerini yiriitmek.

Tim personellere is saglgi ve glivenligi egitiminin verilmesini saglamak.

4857 Sayili is Kanununa tabi Kadrolu iscilerin aylik hak ve alacaklarini hesaplamak, Bordro diizenlemek,
Odeme listelerini Dosya Transfer Otomasyonu araciliglyla entegre olarak Bankaya géndermek.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi yukarida yazili gérevler ile Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri

kanun, tlzik, genelge ve yonetmeliklere uygun yapmaya yetkilidir.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigli, Belediye Baskaninca verilen mevzuatlara uygun tim gorevleri

zamaninda yapmaktan, Baskan yardimcisina ve Baskana sorumludur.

>

YAPILAN iS VE iSLEMLER

Faaliyet doneminde Mudurligiimiz blinyesinde yiritiilmekte olan gorevlere iliskin 543 adet evrak gelmis
olup, 543 adedi cevaplandirilarak kapatiimis, kurum ici ve kurum disi olmak (izere toplam 618 adet yazi
diizenlenmistir.

2024 yilinda Bagkanligimizin tiim personellerine is Saglig ve Givenligi egitimi verilmesi saglanmistir.

2024 yilinda Adana il Afet ve Acil Durum Midirliginiin vermis oldugu Depremde Arama Kurtarma
Egitimlerine 18 adet personelimizin katilimi saglanmis olup, egitim sonunda sertifika almiglardir.

2024 yilinda 2 personelimizin Adana idare Kurulu MidirlGginiin Devlet Memurlari Kanununa gére yapilan
Disiplin Sorusturmalari ile ilgili hizmet igi egitim programina katihmi saglanmustir.

2024 yilinda 2 personelimize Adana Valiligi il Nifus ve Vatandashk Midiirliigiince verilen Evlendirme
Memurlari Egitimine katilimi saglanmistir.

70 adet isci, 408 adet memur olmak lizere 478 adet izin belgesi diizenlenerek kayitlara islenmis ve 6zlik
dosyalarina takilmistir.

118 adet isci ve memur personele ait saglk raporu kayitlara islenmis ve 6zliik dosyalarina takilmistir.

85 adet Uiniversite 6grenimi goren stajer 6grencinin basvurusu kabul edilmis, stajini tamamlayan 80
ogrencinin evraklari diizenlenmis ve takibi yapiimistir.

2 adet personel acgiktan atama neticesinde, 2 adet personel naklen atama neticesinde, 1 adet personel de
kurumlar arasi gorevlendirme ile kurumumuzda géreve baslamistir.

1 memur kurum disina nakil gitmis olup; 2 memur ve 1 kadrolu isci olmak tzere 3 personel emekli olmus, 1
kadrolu iscinin vefat etmesi sebebiyle ilisigi sonlandiriimis, 1 adet memura mdstafi islemi yapilarak, 2 adet
memura da goérev sonlandirma islemi yapilarak Kurumumuzla ilisigi kesilmistir.

Memur personelin atama, terfi, kadro degisikligi, intibak, mal bildirimleri, vekaleten goérevlendirmeler,
odillendirmeler, izinler ve emeklilik islemleri yapiimistir.

2024 yilinda 96 memurun kademe ve derece terfi islemleri yapilmistir.

2024 yilinda Belediyemiz is¢i ve Memurlarina hak etmis olduklari maas, performans ikramiyesi, ....vb. gibi
Ucret alacaklarinin tahakkuklari yapilmis, Bordrolari dizenlenmis, Mali Hizmetler Mudirligine
gonderilmistir.

Hastalik izni islemleri

Belediye personelimizin hastalik durumlari saglk kuruluslarindan almis olduklari istirahat raporlari ile takip

edilmektedir. Memur ve sozlesmeli personelin rapor almalari durumunda raporlar mudirligimize intikal
ettirilmektedir. Hastalik durumu raporlanan kisilerin istirahat siireleri izne cevrilmektedir. iscilerde ise rapor bilgileri
SGK‘nin internet sayfasi tizerinden “CALISMADI” bilgisi girilerek onaylama islemi yapildiktan sonra ilgilinin 6zliik
dosyasinda muhafaza edilmektedir.



> HITAP ve Yerel Bilgi Veri Girisi islemleri

Hizmet Takip Programi (HITAP), Sosyal Giivenlik Kurumunun https://hitap.sgk.gov.tr/HitapWeb/ adresi
Gzerinden Belediyemizde 657 sayili DMK’na tabi olarak ¢alisan memur personelin;

e Hizmet bilgileri,® Terfileri, Hizmet Degerlendirmeleri ve Ogrenim Degerlendirmeleri (intibak),» Atama ve
yer degistirme islemlerini,» Nakil ve Emeklilik islemleri,» Unvan degisikligi,» Ogrenim ve kadro bilgileri,

o Askerlik bilgileri « Hizmet borgclanma gibi bilgilerin internet tizerinden veri girisleri yapilmistir.

¢ Belediye Baskanlhgimiza tahsis edilen kadro bilgileri (dolu-bos) sayisal olarak Uiger aylik dénemler halinde
(Ocak — Nisan — Temmuz - Ekim aylarinin ilk haftasinda) kapsaminda internet tGzerinden elektronik ortamda KAMU
E-Uygulama programina veri girisleri yapiimistir.

iNSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU MALI BiLGILERI
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
2.659.330,00 TL 2.382.273,85TL 277.056,15 TL 89,60 %



Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Stratejik Hedef 1 Belediye-Vatandas Arasinda iletisimin giiglendirilmesini saglamaktir

Stratejik Hedef 2 Faaliyetlerinin haber yoluyla kamuoyuna duyurulmasi

Medya ile iliskileri Gelistirerek Belediyemiz Tarafindan Yiiriitiilen Faaliyet Ve

jik Hedef x
Strateji ST Projeler Hakkinda Kamuoyunu Yeterli Olgiide Bilgilendirmek

BEKIR KINALI | BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDUR V.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak, belediye faaliyet ve hizmetlerinin, belediyemiz internet sitesi,
televizyon ve radyo kanallari, sosyal medya mecralari, haber portallari, ulusal ve yerel gazeteler ile diger medya
mecralarinda tanitilmasini sagliyoruz. Kozan Belediyesi ve Baskanimiz Mustafa ATLI ile ilgili yerel ve ulusal basinda yer
alan haberlerin gunlik takibini yaparak, gazete ve basinda yer alan haberleri Baskanlik Makamina iletiyoruz. Ayrica,
belediyemiz tarafindan diizenlenen tiim programlarin takibini saglayan ve Baskanimiz Mustafa ATLI'nin ¢alismalarini
da takip eden fotograf ekibimiz de basin birimimizde yer almaktadir.

Fotograf Cekimi ile birlikte haber yazimi, yazilan haberi il ve ilge basinina mail olarak ggnderme, Belediyemize
ait Web sayfasinin haber akisini diizenleme, Meclis videolarinin arsivienerek Yazi isleri Mudirligiine iletilmesi, ihale
videolarinin arsivlenerek ilgili Mudurlige iletilmesi, Yapilan calismalar, programlar, ziyaretler, ziyaretciler, odul
torenleri, acgilis programlari, Dini ve Milli bayramlar kapsayan programlar yerinde takip edilerek yapilan goérevin
arsivlenmesini saglamak.

ilcemizde cikan yerel gazeteler ve internet gazeteleri ile sene basinda anlasilan ilan faturalarinin takibi
yapilmasi, Yillik faaliyet plani i¢cin Belediyemizde bulunan tim birimlerle iletisime gecilerek arsivlenen fotograflarin
paylasimi yapilmasi ve tanitim materyallerinin hazirlanmasi baslica gérevlerimizdendir.



I- GENEL BiLGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

- Yazili ve gorsel basinda Kozan Belediyesi ile ilgili ¢tkan glinliik haber ve yorumlari takip etmek. Kupdirlerle
basindan 6zetler tasnif edip, Baskanlik Makamini bilgilendirmek ve haberleri degerlendirmek. Cevaplanmasi gereken
haberlerle ilgili olarak Baskanlik Makaminin onayi ile gerekli agiklamalari yapmak.

- Belediyenin ve Belediye Baskaninin tim medya kuruluslari ile (gazeteler, dergiler, televizyonlar, radyolar
gibi) iletisimini saglamak.

- Belediyenin yapmis oldugu sosyal ve kiltirel etkinlikler ile diger faaliyet ve hizmetlerini kamuoyunu
duyurmak maksadiyla, basin kuruluslarini, basin biltenleri ve basin bildirileri ile bilgilendirmek.

- Belediye tanitim ve faaliyetleri ile ilgili kitap-brosir gibi yayinlar hazirlamak

- Belediye ve baskanligin basin biltenlerinin hazirlik ve organizasyonlarini yapmak

- Basin biiltenlerinin arsivlenmesini yapmak

- Dlazenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera cekimleri yapmak veya yaptirmak. Elde edilen materyalleri
arsivlemek ve ihtiyag¢ duyan birimlerin kullanimina sunmak.

- Yil icerisindeki kamera cekimlerinden derlenen goriintiilerle belediyenin tanitim CD’lerini yapmak ya da
yaptirmak. Gerekli gortlen gorintilerle ilgili prodiiksiyon calismalarini ylritmek.

- Belediye hizmetleri ve gerekli duyurularin belediye Web Sitesinde yayinlanmasini saglamak.

- Belediye Baskani adina tim tebrik, taziye, telgraf ve kutlama mesajlarinin metinlerini yazmak ve Baskanin
onayini aldiktan sonra zamaninda ilgililerine gonderilmesini saglamak.

- Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileriyle ilgili géris ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla,
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak veya yaptirmak.

- Servisin faaliyetleri icin gerekli olabilecek ortam, arag-gerec ve teknolojiyi belirlemek ve temini icin gerekli
islemleri yapmak.

- Baskanlik Makami tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun olarak belediyenin
basin yayin ve halkla iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara uygun bir sekilde, secenekli olarak
belirleyip baskanlik onayina sunmak, onaylanmis secenekleri, ilgili birimleri koordine ederek uygulamak.

- Belirli glin ve haftalarda gerekli duyarhhg sergileyecek girisimleri organize etmek, topluma mal olmus
sahsiyetler ve olaylarla ilgili etkinlikler dizenlemek.

- Belediye birimlerinin gerceklestirdigi faaliyet ve hizmetler ¢ercevesinde; aclilis, temel atma, téren ve vb.
organizasyonlar diizenleyerek kamuoyunun hizmetlerden haberdar olmasini, faaliyetlere katihmini saglamak.

- Belediyenin diger kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslariyla ortaklasa gerceklestirecegi sosyal
sorumluluk projelerinin halkimiza ve kamuoyuna duyurulmasi

- Belediye hizmetlerinin tanitimi amagli gazete, dergi vb. yayin organlarina ilan verilebilir.

- Belediye hizmetlerinin tanitimi amach Film, CD, DVD, Brosir, Vinil, Afis, Bilboard, CLP, Megalight vb. baski,
aski ve ¢ogaltimini yapmak.

- llge halkini belediyemizin sosyal ve kiiltiirel ¢alismalari hakkinda bilgilendirmek, halkin kiiltiir bilincini
artirmak, kamu kurum ve kuruluslari ile ilce halkinin sosyal ve kiiltlrel ¢calismalara katilmalarini saglamak amaciyla;

e Belediyenin basin yayin birimiyle koordinasyon halinde temel programlar organize etmek

e Elilani, brosiir, afis, kitap, dergi, kitapgik, glinlin teknolojik kosullarina uygun olarak, CD, DVD, USB ve kisa
film calismasi yaptirmak ve bu g¢alismalarin ilge halkina, kamu kurum ve kuruluslarina, egitim ve 6gretim kurumlarina,
meslek kuruluslarina, sivil toplum kuruluslarina, hemsehri derneklerine, yurt disindaki temsilciliklerimize ve
baskanlikga uygun gorilecek diger yerlere dagitiminin yapilmasini saglamak.

o Belediye etkinliklerin duyurulmasi icin her tirlu afis, vinil, CLP, Bilboard, megaliht, digibord,radyo yayini,
yerel TV kanallarinda duyurulari yapmak ,

e Bu konuda uzmanlarin ve gerektiginde akademisyenlerin katilacagli bilgilendirme toplantilari ve
seminerleri diizenlemek.

e Universitelerle, sivil toplum kuruluslariyla, egitim ve saglik kuruluslariyla birlikte proje ve ¢alisma gruplari
olusturmak, bu gruplarin ihtiya¢ duyduklari her tiirlii lojistik destegi vermek.



- Memleketimize ve milletimize mal olmus; edebiyatcilar, mitefekkirler, sanatcilar, sinema ve tiyatrocular,

halk ozanlari, spor adamlari gibi milli ve manevi sahsiyetlerle ilgili olarak;

e Anma etkinlikleri diizenlemek,

e Eserlerini belediyemizin kiltlr yayini olarak yasal ¢cercevede ¢ogaltmak,

o Milli ve manevi kiltirimizi yansitan ve yasatan kitap ve dergi bastirmak, CD veya kisa film hazirlatmak,

- Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiltirel kaliplarin korunup gelistirilmesi ve tanitilmasi ile ilgili

yayin faaliyetlerini ylritmek.

seklinde ifade edilmistir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi, Belediye Binasinin 2. katinda 1 memur 6 696 khk calisani ile hizmet
vermektedir. Mudurliguimuz yaklasik 20 m? lik fiziksel alan kullanarak Belediyemize bagli tim birimlere hizmet

vermektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi’niin, hizmetlerinde kullandigi bilgi ve teknoloji kaynaklari asagida

gosterilmistir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kozan Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirligiiniin 2024 yili faaliyetleri asagida listelenmistir.
01 Ocak 2024 itibariyle bitiin gazetelerin ve ajanslarin mail, telefon ve Whatsapp numaralari giincellenerek
haber akisi saglanmigtir.

- Basin kuruluslarinda belediyemize yonelik haber ve yorumlar takip edilerek, kupitrleri basindan
Ozetler tasnif edilip baskanhgimiz bilgilendirilmistir.

- Yerel ve Ulusal internet gazetelerinde yaklasik 2000 tzerinde haberin yayinlanmasi saglanmistir.

- 7 yerel gazetede yaklasik 1000 civarinda haberimizin yayinlanmasi saglanmistir.

- Ulusal televizyonlarda yaklasik 70 civarinda haberimiz yayinlanmistir.

- Donem iginde 25000’in lizerinde fotograf ¢ekilerek arsivienmistir.

- Bilgi islem Birimi ile koordineli olarak Belediye hizmetleri ile diger gerekli duyuru ve haberler
konusunda Web sitemizin glincel tutulmasi saglanmistir.

- Tum birimlerle koordineli olarak irtibat kurulup, belediye hizmetleri ve diger c¢alismalari,
belediyemize ait sosyal medya hesaplarindan yayinlanarak glincel tutulmasi saglanmistir.

- Ulusal basin ile birlikte Adana ve Kozan basininda, Kozan Belediyesi ile ilgili cikan haberlerin takibi
yapilmistir.

- Kozan’imizi tanitmak amaci ile baslattigimiz midurlGgimiz tarafindan kendi imkanlarimizla tanitim
filmi ile birlikte dijital tanitim brosdrleri hazirlanmistir.

- Sehrimizi tanitmak icin ilde gerekli reklam galismalari yapilmistir. Brosiir ve Afisler sehrin kalabalik
noktalarindan sergilenmistir.

- 2024 yili icerisinde 200 civari dugiin ve nisan ziyareti gergeklestirilmistir.

- 2024 yili icerisinde 350 civari esnaf ziyaret edilmistir.

- 2024 yili igerisinde birgok sivil toplum kuruluslari ziyaret edilmistir.



- Belediye Baskanimiz Mustafa ATLI tarafindan gergeklestirilen nikah torenlerinin hepsinde hazir bulunarak
olumsizlestirdigimiz bu ani nikdhlari kiyilan giftlerimizle paylastik.

- Belediye Baskanimiz Mustafa ATLI, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle temsili olarak
koltugunu 6grencisi Musa GULTEKIN’e devretti.

- 23 Nisan 2024 Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami igin gerekli hazirliklar yapilmis ve Belediye olarak
uhdemize diisen gorevler gerektigi gibi yerine getirilmistir.

- Daha 6nceki yillarda "Adliye Binasi" olarak kullanilan ve yakin bir zaman igcinde Kozan Belediye Baskanimiz
Sayin Mustafa Atli'nin girisimleriyle, bahse konu binanin "Kozan Belediye Hizmet Binasi" olarak belediyemize
Kozan Kaymakamimiz Sayin Bahattin Alp Arslankoyll tarafindan torenle deviri gerceklesmistir. Kozan'imiza ve
hemserilerimize hayirli ugurlu olsun. Uzerimize diisen gérevleri gerektigi gibi yerine getirdik.




- Belediye personelimizle Kurban Bayrami vesilesiyle bir araya gelindi ve bayramlasmanin sevincini
hep birlikte paylasildi. Uzerimize diisen gérevi gerektigi gibi yerine getirdik.

- TBMM tarafindan 19 Eylil 1921'de Mustafa Kemal Atatirk’e Gazilik unvaninin verilmesiyle birlikte
Ulkemizde her yil 19 Eylil glind kutlanan ‘Gaziler Ginid’ Kozan’da da Hikiimet Konagi’ndaki Atatiirk Heykeli’ne ¢elenk
birakilarak Baskan Yardimcimiz Alev ATAS esliginde kutlandi. Uzerimize diisen gorevi gerektigi sekilde yerine getirdik.

- Belediye Baskanimiz Mustafa ATLI onderliginde ilcemizde gbrev yapan yerel basin ile toplantilar
dizenlenmistir.




- Belediye Baskanimiz Sayin Mustafa Atli, Belediye Baskan Yardimcilarimiz Sayin Alev Atas ve Ozgiir
Coban, Belediye Meclis Uyemiz Sayin Enes Bekir Erkek: Culluusagi, Orcan ve Diizagag Kéylerinde vatandaslarimizla
bulusup; taleplerini dinlediler. Kiymetli Hemserilerimiz; taleplerinizi ¢6ziime kavusturmak igin ¢alismalarimiza
devam ediyoruz.

- Belediye hizmet binasinda yer alan meclis toplanti salonumuzda her ayin ilk haftasi yapilan Olagan ve Olagan
Ustl Meclis Toplantilarinin video kaydi ve fotograflari ¢ekilerek arsivlendi.

- Kozan Belediye Baskanimiz Mustafa Atl, Portakal Cicegi Karnavali'nda ilge belediye standlarini ziyaret
etti! Kozan Belediyesi standinda ziyaretgilerle bulusan Baskan Atli, halkimizla bir araya gelerek sohbet etti.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU MALI BiLGILERI
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
9.182.353,00 TL 8.888.602,46 TL 293.750,54 TL 96,80 %




YAZI iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Belediyemizdeki hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde yapilabilmesi igin
Hedef 1 teknolojilerindenmaksimum diizeyde faydalanmak

Meclis ve Enciimen toplantilarinin zamaninda toplanmasinin saglanmasi, alinan kararlarin ivedi
Stratejik olarak ilgili kuruluglara ve miidiirliiklere sevk ve idaresinin saglanmasi, tiim yazismalarin yazisma
Hedef 2 kurallarina uygun yazilmasi ve sevki, gelen evraklarin ivedi sekilde sevkinin saglanmasi ve tiim belediye

ici ve digtyazismalarin elektronik ortamda numaralandirilmasi ve kontroliiniin saglanmasi. Elektronik
imza uygulamasinin bir an evvel hayata gegirilmesi.

Stratejik CAGRIDilekgelerin ivedi bir sekilde kayit altina alinmasi, dilekgelerin tarama islemi yapildiktan
Hedef 3 sonra sisteme dahil edilmesi ve geregini yapmak lizere ilgili midiirliiklere sevk ve idaresinin saglanmasi

Genel Evrak Kayit islemlerin de Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen evraklarin ivedi bir sekilde
Stratejik imzalandiktan sonra, geregini yapmak iizere miidiirliiklere sevk ve idaresinin saglanmasi,
Hedef 4 Miidiirliiklerce Resmi Kurum ve kuruluglar ile Vatandaslara gonderilecek evraklarin tarama

islemleri yapildiktan sonra, ivedi bir sekilde sevk ve idaresinin saglanmasi

SABAN ASLANHAN| YAZI iSLERi MUDURU

1 Memur ve 3 adet Hizmet Alimi yoluyla ¢alistirilan personel ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

MUDURLUGUMUZUN 2024 YILI FAALIYETLERI
Resmi Yazismalar

2024 yihi igerisinde Belediyemize resmi kurumlardan ve vatandaslardan gelen toplam 74515 adet evrak kayit
edilmigtir. Kayit altina alinan bu evraklarin havalesi ayni giin igerisinde yapilmakta olup ilgisine gore ilgili miidiirliklere
gonderilmektedir.

Yazi Isleri Midiirliigiince 2024 yili igerisinde Toplamda 52404 adet giden evrak mevcut olup Yazi Isleri
Midiirligii tarafindan toplamda 556 adet ilgili kurum ve kisilere cevabi yazilar yazilmistir. Belediyemize resmi
kurumlardan ve vatandaglardan gelen evraklara siiresi icerisinde cevap yazilari ilgili midirliiklerimiz tarafindan
yazilarak yazi isleri miidiirliigimiize gonderilmekte olup yazi isleri midiirliigiimiize gelen cevabi yazilar ilgisine gore
iist yazilar1 yazilarak PTT ve kep ile ilgili kisi veya kuruma génderilmektedir.



Meclis, Enciimen ve Komisyon Calismalari

Meclis Enciimen ve Komisyon ile ilgili is ve islemler, giindem olusturma, dagitim, karar ve tutaklarinin
hazirlanmas1 ve imza siiregleri Yazi Isleri Miidiirliigiiniin sorumlulugunda olup 2024 yili icerisinde olagan ve olagan
iistii olarak yapilan meclis oturumlarinda 102 adet meclis karar1 alinmigtir. 2024 yili igerisinde Enclimen {iiyeleri
huzurunda haftada bir toplanilarak yapilan Enciimen toplantisinda toplamda 214 adet karar alinmustir.

CIMER
Vatandaslarm dogrudan Cumhurbaskanhigina ve Valiliklere yaptigi bagvurular ise CIMER tarafindan
takip edilmektedir. 2024 yilinda 510 adeti Sikayet, 84 Adet Istek, 13 Adet Bilgi Edinme, 1 adet goriis ve dneri,
1 adet tesekkiir olmak iizere toplamda 609 adet CIMER Bagvurusu gelmis olup ilgili birimlere konusuna gére
gonderilmisve gelen cevaplar CIMER sistemi iizerinden siiresi igerisinde cevaplandirilmustir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU MALI BiLGILERi
BUTCE ODENEGI BUTCE GiDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERIi GERCEKLESME ORANI
2.544.512,00 TL 2.137.476,37 TL 407.035,63 TL 84%



FEN ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1

Saglikli ve siirdiiriilebilir bir kent yasami olusturabilmek igin altyapi ve iist yapi
sorunlarini ¢g6zmek

Stratejik Hedef 2

ilgemizde muhtelif cadde, sokak ve yaya kaldirimlarinin asfalt ve beton kilitli parke
ile désenmesi ve bozulan yerlerin tamiratinin yapilmasi

Stratejik Hedef 3

Makine ve ara¢ parkimizi genisleterek daha etkin ve verimli sunabilmek icin arag
ve is makinesi alimi yapmak

Stratejik Hedef 4

Vatandaslarimizin hizmetine sunulacak olan tescilli tarihi eser binalarin
restorasyonu yapilmasi

Stratejik Hedef 5

Kozan da bulunan Kiltir Varhklarini Kamulastirma, Sokak Saghklastirma
Uygulamasi, Restore Edilecek Kiiltiir Varliklarin Yapilmasi.

Stratejik Hedef 6

Hedef kitlenin yasamsal alanindaki gereksinimleri en yiiksek diizeyde karsilayip
¢agdas ve yasanabilir bir gevre sunulmasini saglamak

AHMET ERSAY USTUN | FEN ISLERi MUDUR V.

Fen isleri Miidirligimiiziin 2024 yili Biitgesi 305.407.648,80 TL'dir, Genel bilgileri, amag, hedef ve faaliyetlerine

iliskin rapor elimizdeki verilerin 6n yargisiz ve tarafsiz bir tarzda degerlendirilmesi ile hesap verilebilirlik ve sadelik

ilkeleri dogrultusunda eksiksiz ve tim faaliyet sonuclarini agiklama getirebilecek tarzda hazirlanarak asagida

sunulmustur. Maduarligimiz stratejik plani ilk performans programi 2024 yili performans bilgileri bolimiinde

Mudirlugimuzin faaliyet ve projelerine iliskin bilgilere yer verilmistir.

B




FEN iSLERi MUDURLUGUNE iLiSKiN GENEL BiLGILER:

Fen isleri Midirligu Ofis Biriminde 13 Yol Santiye Sefligi idari Bina 6, Asfalt Biriminde 12,
Elektrik Atolyesinde 7, Marangoz Atdlyesinde 4, Demir Atélyesinde 3, Akaryakit Biriminde 1, Tamir
Atdlyesinde 5, Santiye bekgi 2, insaat ekibi 12, Operatérler 12, Soférler 15, Parke ekibi 4 olmak tizere
Fen isleri Midurligi biinyesinde toplam 98 personel bulunmaktadir.

Memur 12
Kadrolu isci 3
Hizmet Alimi isci 83

VARSAKLAR MAHALLESi 5700 METREKARE ALAN iCERISINE VARSAKLAR PARKI YAPILDI
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Belediye Yol Santiyemize Hidromek HMK 600GM 11.996.112,80 TL tutarinda Greyder Almi
yapildi.

A S,

00,00 kWh
Aylik Ortalama Tiketim Miktari: 125.000,00 kWh



2024 YILINDA YAPILAN iHALELER

1- 50.00m? 8cm Kilitli Parke Tasi Alimi isi S6zlesme Bedeli 10.745.000,00 TL

2- 2.Grup Kilitli Parke Tas1 Kaplama Yapim isi Sézlesme Bedeli 23.250.000,00 TL
3- Giines Eneriji Santrali Yapimi isi S6zlesme Bedeli 17.644.000,00 TL

4- Akaryakit Alimi S6zlesme Bedeli 19.509.000,00 TL

5- Bitiim, MC-30 Astar Sozlesme Bedeli 23.252.000,00 TL

6- Kalyak S6zlesme Bedeli 3.780.000,00 TL

7- Asfalt Micir Alim isi S6zlesme Bedeli 19.375.000,00 TL

8- Kuru Gida Malzeme Alimi S6zlesme Bedeli 4.140.000,00 TL

9- Hizmet Binasi Dis Cephe Kaplamasi Yapimi S6zlesme Bedeli 6.594.480,00 TL
10-Varsaklar Mahallesi Park Yapimi S6zlesme Bedeli 2.998.000,00 TL

11-Hizmet Binasi Renkli Temperli Isicami, Kompozit Panel ve Aliminyum Cephe Profil Alimi
Sozlesme Bedeli: 2.009.500,80 TL

11 adet ihale toplam s6zlesme Bedeli : 133.296.980,80 TL

ALTYAPI KOORDINASYON MERKEZi(AYKOME)

2024 Yilinda 121 adet Zemin Tahrip Ruhsati verildi 2.751.573,21 TL Tahrip ve Ruhsat
harci bedeli alindi.



FEN iSLERi MUDURLUGUMUZUN 2024 YILI FAALIYETLERI

2024 YILI FAALIYET RAPORU YOL VE ASFALT SANTIYESI
MERKEZ MAHALLELER YOL KUMLAMA TESVIYE, YOL ACMA VE ASFALT YAMA YAPILMASI

ASFALT YAMA ASFALT SERME SATHI KAPLAMA YOL KUMLAMA PARKE DOSEME PARKE TAMIRAT
MAHALLELER (yilanilan| Birimi/ [Kullanian| Birimi/ S Kullanilan S Kullanilan — Kullanilan —
Malzeme Ton Malzeme Ton UZUNLUE | Malzeme Malzeme Melzeme
_ T20TON 1660 TON
1 |aGusoéaz 70 1650 BTN oy i
(36 KMY) (83 KMY) (125 KMY) K Parke
420 TON JADTON B75TON
7 |AsLAnpAgA 420 740 54D
(21 KMY) (37 KMY) (27 KNIY §
. 20TON 500 TON 1380 TON g om
3 |BAGLAR 20 300 1250 08
(1 KMY) (45 KMY) (60 KMY) K.Parke
. 220 TON 540 TON 1300 TON g om
4 |CUMHURIYET 20 540 1090 1929
(11 KMY) (27 KMY) (52 KMY) KParke
380 TON 200 TON 1702 TON g m
5 [cANAKL 380 200 1480 1513
(19 KMY) (10 KMY) (74 KMY) KParke
_ 100 TON 825 TON g g
6 |cinei 100 660 S S
(5 KMY) (33 KMY) K.Parke K.Parke
. 28 TON 240 TON
7 |HACIMIRZALI 228 240
(12 KMY) (12 KMY)
. 20TON 750 TON
g [HACIUSAGI 100 600
(5 KMY) (30 KMY)
.| 440TON 1600 TON 1740 TON
9 |KARACAOGLAN 440 1600 1480
(22 KNY) (80 KMY) (74 KNY)
460 TON 200 TON g om
10 |MAHMUTLU 460 200 175
(23 KMY) (10 KMY) KParke
. 315 TON 220 TON 1775 TON g m
11 |5EvKive 450 220 o764 | 966,92 1420 4073
(15 KMY) (11 KMY) (T1KMY) KParke
5TON (1 §cm
12t 20 1640
M KMY ) K Parke
588 TON 2080 TON 2275 TON gm
13 |TAVSANTEPE 840 080 | 46138 483 1820 1725
" (28 KMY) (104 KMY) ! (91 KMY) K.Parke
400 TON 500 TON 100 TON 4 g 8
14 |ruranpasA 800 500 "l w0 Tl m Ml
(20 KMY) (25 KMY) KMY) K.Parke K.Parke
. 455 TON 9.500 TON g m
15 |TURKELI 70 500 241
(24 KNY) (25 KMY) K Parke
EEZTON S0 TON BR75 TON ]
16 |VARSAKLAR 1260 340 89373 75| 6940 o 3410
(42 KMY) (47 KMY) (347 KMY) K Parke
. B0 TON
17 |YARIMOGLU 80
(4 KMY)
5760 TON
10320 TON 24074 TON gem gm
TOPLAM 5760 10320 | 23315 19880 4703 21856
{288 KNIYN) (516 KMY) {989 KMY) K.Parke K.Parke




2024 YILI FAALIYET RAPORU YOL VE ASFALT SANTIYESI KIRSAL MAHALLELER YOL KUNMLAMA TESVIYE, YOL ACMA VE ASFALT YAMA YAPILMASI

ASFALT YAMA ASFALT SERME SATHI KAPLAMA YOL KUMLAMA PARKE DOSEME PARKE
Kullarl Kullam
5 MAHALLELER kullanilan] Birimi/ | kunnanian | Birimi/ | Birimi TOPLAM Kullamian | an Birim lan Birim
Malzeme Ton Malzeme Ton m* UZUMLUK Melzeme Malzem m Melze 2
e me
1 |acarmanTas (210;3\': 20 ll:ggEKlﬁf;‘ 1.460 K_i;xe 209
113 TON (5
2 |axkarca ) ¢ 110
~ 2484 TOM
3 |akcauusad (108 knavy | 3290
B0 TOMN 1725 TONM
a4 |akpam (A KnY) B0 (75 KMY) 1500
460 TON (20
5 |akkava Knv) L 600
6 |AaLaPinar 23;5‘:; 1 20
594 TOM (27
7  |amDiL Knv) L 540
8 |asvamw 554;5:; (22] g0
26 TOM (2
o |avoin Knv) L 60
795 TOM (36
10 |avsenoca Knv) t 730
o E
11 |BA&OzO K.P;::e 7007
~ 2173 TON
12 |BaGTEPE (57 KMY) 1980
2847 TON
13 |BozTAHTA (211 Ky | 42%0
2244 TONM
14 |Bucak (102 Knav) 2040
15 |BULDUKLU 50;5‘: 2 o
16 |CAMDERE
17 |camuarca 3113571;531: 2000
18 |campDik si'K‘rr”?\r:qjls o
19 |CELEMUSAGI
19 TON 609 TOM (29
20 |coBamPinar (1 kv 30 Krav) L 5B0
21 |cokak 25;3:1: 1 o
i 1012 TONM
22 |cukuroren (a4 KMY) BED
23 |cuLLusadi ?f;rarj 60 355;5:; ] [ K_i;::g 3730
— 935 TOM (41
24 |CUORUKLD Krav) L 820
- 161 TOM (7
25 | pamyeri k) ¢ 140
— 315 TOM (13 E
26 |pikiLiTas Knv) L 310 K.P;::e 208
DILEKKAYA 336 TOM (15
27 | (anavarzay KN ' 300
- a1 TOM (2
28 |po&an ALaN ) L a0
. 370 TOM (16
20 |purALusAG Krav) L 460
30 |purRmusLL 235;{5: ]
— 21 TOM (1 E
21 |pOzadac Knv) L 20 K.P;::e 2517
32 |ERGEMUSAGI K_i;::g 6150
) 2283 TON
33 |EeskikaBasakal (108 Knav) 2180
- 21 TOM (1
24 |ESKiMANTAS Knv) t 30
675 TOM (33
35 |FavDau Krav) L 660
B0 TON 242 TOM (11
36 |FERHATL (A KnY) B0 Krav) L 220
27 |Gazikoy 59;5‘:; (= o
38 |GEDIKL
39 |GOKCEYOL
. 21 TOM (1
a0 |cokaeoz i ]‘ 30
- 22 TOM (1 E
a1 |coreevaz Knv) L 20 K.P;::e 3419
~ 1495 TOM
42 |GOLLER YAYLASI (o= KMY) 1950
- 757 TOM (36
43 |HACIBEYLI ) L 730
a4 |namanm MB;[S:‘] (20 gag K_i;xe 250
a5  |HENUZCAKIRI
- 336 TOM (15
a6 |iDEM Knv) L 300
a7 |wca ff ;ﬁ:} 20 EDD;‘E‘:‘J (28] 5ap
as  |isikkara
E23 TON (36
a9  |isiku Knav) L 720
50 KABAKTEPE




4533 TON

8 cm

51 |KAHVELI 420 1458
(21 KNY) K.Parke
52 |KALKUMAC
951 TOM 8cm
53 |KAPIKAYA 840 2847
(42 KMY) K.Parke
1078 TON 8 cm
54 |KARABUCAK 920 993
(49 KNMY) K.Parke
. 893 TON 8 cm
55 |KARACOREN 780 1146
(39 KMIY) K.Parke
157 TON
56 |KARAHAMZALI 190
{7 KMY)
- 8cm
57 |KARAMEBILI 2246
K.Parke
8 cm
58 |KEMER 603
K.Parke
590 |KIBRISLAR
230 TOM
60 |KIZILAR 300
(10 KNMY)
. . 1357 TON 8 cm
61 |KIZLARSEKIiSi 1180 AT7AT
(59 KMIY) K.Parke
. 1973 TON 8 cm
62 |KOSEL 466 6350
(93 KMY) K.Parke
169 TON 8 cm
63 |KUYTUCAK 140 8079
{7 KMY) K.Parke
. 180 TON (8
64 |KUYUBELI KMY) 240
65 |KUYULUK
63 TOM (3
66 |MAHYALAR KMY) =10)
67 |MARANGECILI
. . 389 TON
68 |MINNETLI (17 KMY) 350
176 TON (8
69 |ORCAN KAY ) 160
1603 TON
70 |ORUCLU (75 kny) | 1590
. 44 TOM (2 8cm
71 |ORENDERE KNY) 40 « Parke | 2500
72 |GzBASI
. 132 TON (6
73 |PEKMEZCI KMY) 120
951 TON 8cm
74 |POSTKABASAKAL (44 KNY) 880 | o .|8122
528 TON
75 |SALMANLI (24 KNAY) 480
. 92 TOM (4
76 |SERIFLI kMY 120
- 209 TOM 1817 TON
77 |TEPECIKOREN 330 1670
(11 KMNIY) (79 KMY)
1047 TON
78 |TUFANLI (47 KMY] 940
40 TOMN 4645 TON
79 |TURGUTLU 40 4700
(2 KMY) (218 KMY)
100 TOM 590 TON
80 |TURUNCLU 100 580
¢ (5 KMY) (26 KMY)
81 |VELicANLI
82 |YAMNALERIK
40 TON 42 TOM (2
83 |YASSICALI 40 a0
o4 (2 KMY) KM
. ] 21 TON {1
84 |YENIKOY (Cerit) KMY) 20
YUKARIGECILI
85 ¢ Bem | e
(Cardak) K.Parke
e . 60 TOMN 268 TON 8cm 8cm
86 |YUKSEKOREN (3 KMY) 60 (12 KMY) 20 | oo 1388 oo | 100
. 38 TON 2008 TON
87 |ZERDALI 40 2120
(2 KMY) (91 KMY)
200 TON 54962 8cm
546 TON 8cm
GENEL TOPLAM 680 |{10 220 TOM (2492| 52.266 62053| K.Park| 559
(28 KMY) K.Parke
KMY) KMY) e




Sorumluluk alanimiz igerisinde bulunan yollarda 2024 yil toplam 526 kamyon 10.540 ton sicak
asfalt,asfalt serme yapildi.

Sorumluluk alanimiz icerisinde bulunan yollarda 2024 yili toplam 316 kamyon 8.755 ton sicak asfalt yama
yapild.

KILITLIi PARKE YOL VE KALDIRIM TAMIRATLARI

2024 yili igerisinde Kirsal Mahallelerde 67.653,86 m? Kilitli Parke désendi.

2024 yili icerisinde sehir merkezinde yapilan yatirimci kuruluslarca altyapi kazi calismalarindan dolayi
yaklasik 24.025 m? kilitli parke tamirati yapildi.




Sorumluluk alanimiz icerisindeki Kirsal mahallelerde yol tesviye ve kumlanmasi icin toplam 2492
kamyon 54.926 ton baypas dolgu malzemesi ve micir serilme islemi yapilarak yol tesviye ve kumlama yapildi.

Yol Agilmasi




FEN ISLERI MUDURLUGU YOL SANTIYESI

MAKINA IKMAL BIRIMI 2024 YILI ATOLYE FAALIYETLERI

Kurumumuz biinyesinde bulunan arag ve is makinalarinin yedek par¢a tamir ve bakim
islemleri yapilmistir.

FEN iSLERI MUDURLUGU YOL SANTIYESI MARANGOZ ATOLYESI 2024 YILI ATOLYE
FAALIYETLERI

Uggen Park Oturak Crtasi Hazirlama

Ekmek Biifesi i¢i Oturak Yapimi

Jandarma Masasi Tamirati

Fen isleri Olgiim igin Kazik Bigimi

Kitiphane Kapi Tamirati Masa Kurumu

Piknik Masasi Yapimi

Pekmezci Mahallesi Parki Oturak Citasi Yapimi
Turizm Ofisi Karsisi Comlek Yeri Yapimi Calismasi
Yusuf Baysal Lisesi Oturak Tamirati Tahtasi Hazirlama
Seramik Atblyesi Kapi Tamirati Calismasi

Millet Bahgesi Oturak Citasi Yapimi

Seramik At6lyesi Raf Yapim ve Dolap Montaj Yapimi
Eski Adliye Binasi Tavan Sokim Calismasi

Muhsin Yazici Parki wc Kapi Kasasi Yapimi

Atatlrk Parki wc Kapi Tamirat Calismasi

Yeni Belediye Binasi Oturak Citasi Boyama Calismasi

FEN ISLERI MUDURLUGU YOL SANTIYESI DEMIR ATOLYESI 2024 YILI ATOLYE
FAALIYETLERI

Pazar Yeri Oluk indirme Calismasi

llcemiz Mahallerinde Park Tamiratlar

Hayvan Pazari Demir ve Cati islerinin Yapilmasi

Yeni Belediye Binasi Cati Tamirat isleri Yapilmasi

Yeni Bina Demir islerinin Yapilmasi

Yeni Bina insaat Tamirat islerinin Yapilmasi

Yeni Bina Kapi Pencere Marangoz islerinin Yapilmasi
Yeni Bina insaat islerinin Yapilmasi

Yeni Bina Boya Siva Elektrik vb. insaat islerinin Yapilmasi
Yeni Bina Cevre Diizenleme islerinin Yapilmasi



FEN iSLERi MUDURLUGU YOL SANTIYESI ELEKTRIiK ATOLYESI 2024 YILI ATOLYE FAALIYETLERI

Belediyemiz Park aydinlatma ¢alismalarinda yenilenebilir enerji ile 15 adet solar aydinlatma sistemi
yapilmistir.

25 Adet Birimde genel is giivenligi cercevesinde Elektrik uygunsuzluklarin giderilmesi islemler yapilmistir.

Kurumumuza bagl binalarda elektrik ile ilgili tamir bakim ve yenileme isleri yapilmistir.

80 Adet Klimanin bakim onarim ve tamirati yapilarak verimli hale getirildi.

30 Adet Anons cihazi bakim onarim ve tamirati yapilarak gesitli mahallelere montaji yapildi

FEN iSLERi MUDURLUGU MALI BiLGILERIi
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
303.281.775,05 TL 280.904.390,96 TL 22.377.384,09 TL 92,70%



ZABITA MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1 Denetim faaliyetlerini etkili bir sekilde siirdiirerek vatandaslarimizin saghk giiven ve
huzurunu arttirmak

Stratejik Hedef 2 Sehrimiz sokaklarinda seyyar saticilik yapmaya calisanlari yakalamak ve seyyar|
satis yapmalarini engellemek

Stratejik Hedef 3 Daha saglikli, temiz ve giivenli gida tiiketimi saglamak
Stratejik Hedef 4 isletmelerin Belediyemizden ruhsat almalarini saglamak
Stratejik Hedef 5 Goriintii kirliligine meydan vermemek

YILMAZ EROL| ZABITA MUDURU

Belediyemiz sinirlari igerisinde ilgenin diizenini ve ilge halkinin saglik huzurunu ve yetkili organlarin bu amagla
alacaklari kararlarin yiritilmesini saglamak, Belediye kabahatlerinin islenmesini 6nleyici tedbirleri almak ve islenen
kabahatleri takip etmek amaciyla; Yeni Belediye binasinda, Zabita Mudurligimiz 35 Kisi Faal Olarak Gorev
Yapmakta Olup, 14 Memur, 6 adet kadrolu is¢i, 15 adet Zabita gorevlisi (Hizmet Aliimli isci) ile, 1 Adet Pikap, 1 Adet
Kamyonet ve
6 adet motosiklet hizmet araglari ile, ilce genelinde Tiim Dairelerle Koordineli Bir Sekilde istisare edilerek gérev
yapiimaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunu ve 1608 sayili Umuru Belediyeye Miteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16 Nisan
1340 Tarih ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muadil Kanunun 1 inci maddesi ile 5326 sayili Kabahatler
Kanununun ile 9207 sayil isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelige ve Belediye Emir Ve yasaklari
uygulama Yoénetmeligine dayanilarak, kanun, tlzik, yonetmelik ve ilgili diger mevzuatin, belediyelere yikledigi
gorevlerin yerine getirilmesi, Belediye; esenlik, huzur, saglk ve diizenin saglanmasi icin Belediye emir ve yasaklari
konulmasi, uygulanmasi ve muhalif hareket edenler ve uymayanlar hakkinda uygulanacak idari yaptirimlarla ilgili usul
ve esaslarin, yasa ve yonetmeliklerde belirtilen Huzur ve Siikdnla ilgili Emir ve Yasaklar, Temizlik ile ilgili Emir ve
Yasaklar, Diizenin Saglanmasi ile ilgili Emir ve Yasaklar, Saglk ve Esenlikle ilgili Emir ve Yasaklar, imarla ilgili Emir ve
Yasaklar, Daimi ve Gegici Pazar Yerleriyle ilgili Yasaklar ve Belediyenin Ruhsat ve Denetimine Tabi isyerleriyle ilgili
Emir ve Yasaklar ile ilgili Cevre, saglik, huzur ve diizenin saglanmasi icin kontrol ve denetimler yapmakla. Sihhi, Gayri
Sthhi ve Umuma Acik istirahat ve Eglence yerlerinin denetim ve kontrollerini yapmak ve ruhsatlandiriimasini



saglamakla, Zabita personelleri gérevleri ile alakali mevzuati bilmekle, hizmetleri yerine getirirken birbirlerine yardim
etmekle ylikiimll ve sorumludurlar.

Zabita MudurlGgu Olarak, Alo 153 zabita hattina ve Belediyemiz ve MidurlGglimz telefon hatlarindan gelen
sikayet ve ihbarlara, yerinde ve zamaninda miidahale edilerek sorunlar ¢dzilmistir. halkinin huzur, saglk ve refahini
saglamak bakimindan, ilgili birimlerle 7/24 hizmetimiz devam etmekte Olup; Calisma kapsaminda 103 Mahallemize
hizmet verilmektedir. Hizmetlerimizi en genis sekilde halka ulastirmaya c¢alisilmaktadir.

Mudurligimiz blnyesinde olusturulan sozl{, yazili ihbarlara ve sikayetlere aninda miidahale etmekle
birlikte Belediyemize yazili olarak yapilan sikdyet dilekceleri ile CIMER tarafindan génderilen dilekcelerde,
zamaninda degerlendirerek sonuca baglanmistir. Ve ilgili birimlere iletilmistir.

ilcemiz genelinde gorev alarak éncelikle yaya kaldirmlarinda cadde, sokak ve kaldirimlari isgal ederek,
yaya ve arag trafigini tehlikeye distirecek, motorlu tasitlarin disindaki her tirli engelin ortadan kaldirilmasi
saglanmaya calisiimaktadir. Yaya kaldirimi sokak ve caddelerin isgaline devam edenler zabita ekiplerimizce
kaldirilmakta ve Kabahate devam edenler hakkinda Kabahatler Kanununa gore yasal islem yapilmaktadir.

Zabita Ekiplerimiz tarafindan ilcemizde faaliyet gdsteren market, berber ve kuafor faaliyetli is yeri, cay
ocagl, yiyecek hizmeti veren is yeri ve diger isyerleri olmak (izere toplam 2300 adet is yeri is yeri agma ve
calisma ruhsati yoniinden denetlenmis, ruhsati olmayan is yerlerine gerekli tebligatlar yapilarak is yeri agma ve
calisma ruhsati almalari saglanmistir

isyeri agma ve calisma ruhsatlarina tabi Sthhi miiessese kapsamina giren (Bakkal, manav, market vb.) 124
adet isyeri, Gayri sihhi miessese kapsamina giren ( imalathane vb.) 5 adet isyeri, Umuma agik is yeri kapsamina giren
(Kahvehane, internet kafe, Oyun salonu vb.) 5 adet isyerine olmak lizere, toplam 134 adet isyerine isyeri Acma ve
Calisma Ruhsati verilmistir. Bu ruhsatlardan 152.940 TL ruhsat harci geliri tahakkuk edilmistir.

ilcemizde yapilan kontrollerde ve galismalar sonucu 5 adet isyeri siireli, 8 adet isyeri ise siiresiz sanat ve
ticaretten men edilmistir.
ilcemizde kurulan hayvan pazarinda Pazar yerinde diizen saglanarak gerekli denetimler yapilmistir
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Emniyet Maduarltga ve Jandarma tarafindan yapilan denetim ve kontrollerde tanzim olunan 9 adet is yeri
tutanagi Belediye Enciimene havale edilmis olup, is yerlerine de Belediyemiz Enclimeni tarafindan 167.792 TL cezai
islem uygulanmistir.

Belediye Emir Ve yasaklari uygulama Yénetmeligine uymayan 12 vatandasa ve isyerlerine idari yaptirim
karar tutanagi diizenlenerek 24.624 TL para cezasi kesilmistir.

=y




Zabita Mudurltgimize buluntu olarak teslim edilen, kimlik, ehliyet, clizdan vb. degerli esyalarin
sahiplerinin tespiti yapilarak sag salim, tam ve eksiksiz olarak bulunmus haliyle sahiplerine teslimi
saglanmaktadir.

iicemiz Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii ve Miidiirliiglimiiziin yapmis oldugu ortak ¢alisma ile
iiretim satigi ve toplu tiiketim yerleri denetlenmistir. Her Ramazan ayi basinda oldugu gibi Zabita ekiplerince
ilcemiz genelindeki firinlarda ekmek ve simit gramaj denetimi yapilmistir.

ilcemizde, Pazartesi, Carsamba, Cuma ve Pazar giinleri kurulan Pazar yerlerinde gérev alarak halkin
saghkli ve huzurlu bir sekilde alisveris yapmalari icin Pazar yerlerinde diizen saglanarak gerekli denetimler
yapilmaktadir.




Zabita Mudurligu ekiplerimizce isyerlerinde son kullanma tarihi gegmis Urinlerin kontrol ve denetimi
yapilarak, son kullanma tarihi gecmis Urtnlere el konulmus ve imha edilmistir. Denetimlere diizenli olarak devam
edilmektedir.

ilcemiz konumu itibari ile Belediyemiz sinirlari icerisinde huzur, saglik ve diizenin saglanmasi icin,
bolgemize diger il ve ilcelerden gelerek dilencilik yapan sahislar yakalanarak ilce emniyet mudurligu ile koordineli
bir sekilde yapilan ¢alismalar sonucu gerekli islemler yapilmaktadir. calismalarimiz ayni sekilde devam etmektedir.

Mudurligimaz olarak, Sehit olan vatan evlatlarinin ailelerine ve yakinlari ziyaret edilerek bassagligi
dileklerinde bulunulmus, bulunduklari adreslere Tiirk bayraklari asilarak, miduarligimiz ve diger kurumlarla
istisareler yapilarak gerekli calismalar ve yardimlar yapilmistir.

ilcemiz genelinde gelen sikayetler ile olumlu olumsuz durumlar ve talepler hakkinda Mahalle Muhtarlarimiz
ve esnaflarimiz ile istisareler yapilmis olup, yapilan ¢alismalar sonucunda talep edilen konular, ilgili birimlere

iletilmistir. mdarlGglimizi ilgilendirilen konular yapilan ¢alismalar sonucu tamamlanmistir.
ilcemiz genelinde bulunan metruk bina ve depremden etkilenen yapilarin yikimi esnasinda gerekli cevre
emniyet tedbirleri alinmis olup, konuyla ilgili diger birimlerle istisareli bir sekilde ¢calismalar devam etmektedir.




Mudirltgiimiz olarak ilgemizde diizenlenen Diinya Ve Olimpiyat Sampiyonu efsane giiresci Ismet ATLI
Karakucak giiresleri etkinlikleri kapsaminda 7/24 hizmet alarak glivenlik tedbirleri ¢ercevesinde, halkin huzur
ve slikGinu saglanarak gerekli 6nlemler alinarak etkinliklerin huzur icerisinde tamamlanmasi saglanmistir.

Mudurligimuzce ilgemizde kutlanan 2 Haziran diisman isgalinden Kurtulus Programinda ve diger milli
bayramlarda dizenlenen etkinlikler kapsaminda gerekli tedbirler alinarak c¢alismalar ve dizenlemeler

yapilmistir.

ilcemiz genelinde yapilan Fen isleri miidiirliigi, Santiye sefligi ile birlikte yol calismalari, asfalt dékiimleri,
yol acim galismalarinda, mudurliglimuzce gerekli emniyet tedbirler alinarak calismalarin kontrolli bir sekilde

yapilmasi saglanmistir.

Zabita Teskilati olarak personelimizin gerek egitim, gerekse dayanisma toplantilari yaparak teskilatimizin

basari ve motivasyonlari artirmaya ¢alisiyoruz.

ilce Emniyet MudirlGgi ekipleri tarafindan yakalanarak ele gegirilen kagak alkollii icecekler emniyet

mdurlagi ekipleri ile birlikte imha edilmistir.

ilcemiz Genelinde Yapilan Calismalar sonucu, eksik, arizali, bozuk yollar vb. olumsuz durumlar tespit edilerek
tedbirler alinmistir. Konular ilgili birimlere gerekli calismalar yapilmasi icin iletildi.

ZABITA MUDURLUGU MALI BILGILERi
BUTCE ODENEGi BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GIDERI GERGEKLESME ORANI
17.175.938,14 TL 16.774.140,67 TL 401.797,47 TL 97,70 %




DESTEK HIZMETLERIi MUDURLUGU
Mali kaynaklar etkin bir sekilde ynetmek ve tasinir / tasinmaz mallarin verimli

Amag¢ 1
E kullanimini saglamak
Miidiirliiklerin mal ve hizmet taleplerini etkin bir sekilde karsilamak.
Hedef 1
Kuruma ait kamu mallarinin verimli tasarruflu kullanilmasini saglamak
Hedef 2
Faalivet Belediye hizmetlerinin hizli, kaliteli, verimli yapilmasini saglamak ve tasarrufu
aaliyet ve
p y. | arttirmak amaciyla uygun goriilen projelerde koordineli calismak
rojeler

SEVAL DOGAN| DESTEK HiZMETLERIi MUDUR V.

Destek Hizmetleri Maduarltgid 1 miadar 3 Memur, 2 Kadrolu isci ve 1 hizmet alimi olmak Gzere 7 personel

ile hizmet vermektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

BAGLI OLDUGU YASALAR:
Mudirlugimuz; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biyiiksehir Belediye Kanunu, 5018 Sayili

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligine gére mal ve hizmet

alimlarini gergeklestirir.

MUDURLUGUMUZUN AMACI VE GOREVLERI:

Madarltgimizin amaci; Biitgce 6denekleri, imkanlari nispetinde azami tasarruf ve standardizasyon
dikkate alinarak belediye hizmetlerinde kullaniimak lizere, Mudirliklerin talep etmis olduklari malzemelerin
en uygun fiyatla alinmasini saglamaktir.

Madarlugimizin gorevleri: Mudurliklerden gelen talepler icin firmalardan fiyat teklifi istenir.
Gelen teklifler degerlendirmeye alinarak, piyasa fiyat arastirma tutanagi diizenlenir. En uygun teklifi veren
firmaya ilgili mudurligin onayi ile siparis verilir. Mal, faturasi ile birlikte alinarak ilgili Madirluge teslim
edilir. Fatura bilgileri, internet aracihig1 Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP) ile Kamu ihale Kurumu'na
bildirilir. islemleri tamamlanan evraklar zimmetlenerek ilgili Midirlige génderilir. Gelen ve giden evrak

kayitlari tutulur.



MUDURLUGUMUZUN 2024 YILI FAALIYETLERI

Destek Hizmetleri Mudurltgimiize 2024 mali yilinda dogrudan temin limiti kapsaminda mudurliklerden
gelen mal, hizmet ve yapim isi alimlari icin gelen taleplerin tamami gergeklestirilmistir. Dogrudan temin limiti KDV
hari¢ 622.756,00 TL’ dir. Bu limiti gegmeyen alimlarda dogrudan temin usull alimi yapilmistir. Tim birimlerin
ihtiyac tespitlerinin yapilarak mimkiin mertebe mal ve hizmet alimlarinin ihale yapilmak suretiyle temini
saglanmasina 6zen gosterilmistir. 2024 yili icerisinde dogrudan temin yontemi ile alim gergeklestirilmis olup,
yapilan bu alimlarin tamami siiresi icerisinde kamu ihale kurumuna bildirimi saglanmistir.

Belediyemizin Mal ve Hizmet kapsamindaki ihtiyaglarini satin alirken teklif mektuplari ve piyasa fiyat
arastirma tutanaklari eksiksiz yapilmistir.

Belediyemiz, Belediyecilik hizmetlerinin ylirtttilmesinde ihtiya¢ duydugu her tirlii mal ve hizmeti lreten
ve satan her sahis ve kuruma ayni mesafede olup, Belediyenin ve kent halkinin menfaatleri dogrultusunda uygun
bulunan her sahis ve kurumdan s6z konusu ihtiyaglarini kargilamistir.

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU MALI BiLGILERI
BUTCE ODENEGI BUTCE GiDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERi GERCEKLESME ORANI
4.666.207,89 TL 4.505.432,39 TL 160.774,94 TL 96,60 %




DIS iLISKILER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1

AB, STK lar, Ozel Sektor ve Diger Devlet Kurumlariyla isbirligi imkanlarini
Gelistirerek Ortak Projeler Uygulamak

Stratejik Hedef 2

Yatinma Miidiirliiklerimiz ile diyalog halinde c¢alisarak gerekli projelerin
hazirlanarak hizmete sunulmasi.

Stratejik Hedef 3

ilge halkinin ekonomik ve sosyal yasam agisindan daha ¢agdas ve yasanilabilir bir
Kozan icin her tiirlii program, proje hazirlamak veya hazirlatarak uygulanmasi.

Stratejik Hedef 4

Belediye hizmetinin belde halkinin yasam kalitesine odakli olmasi ve ¢alismalarin
yasam kalitesinin yiikselmesine yonelik olmasi

AHMET KORKUT | DIS iLISKILER MUDURU

Midirligimiz Kozan Belediyesi ana hizmet binasinda faaliyet gostermektedir.

1 midir ve 1 memur personel ile ¢alismalarina devam etmektedir.

Midirlagimiiziin 2024 Yili Faaliyetleri:

Mudurligimaz tarafindan 2024 yilinda Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
Kalkinma Ajanslari Genel Mudirligl, Dinya Bankasi ve 5 Kalkinma Ajansinin is birligi ile yiritilen Sosyal
Girisimcilik, Guglendirme ve Uyum (SEECO) Projesi kapsaminda;

“Yoresel Uriinler Uretim, Paketleme ve Dijital Tanitim Atolyeleri” Projesi hazirlanmistir. 08.07.2024
tarihinde Cukurova Kalkinma Ajansinda proje s6zlesmemiz imzalanmis olup proje stresi 8 aydir. Proje blitgesi

169.327,27 Euro.

Mudurligimaz tarafindan 2024 yilinda Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi (SOGEP) kapsaminda;
- “Kiltiirel Mirasin Yeniden Canlanmasi: Geleneksel Nakislarla Tasarlanan Moda Uriinleri Projesi”
hazirlanmistir. Proje bitgesi 3.116.300 TL. (Proje basvuru sonuglari henlz agiklanmamistir.)



Mudirligimiz tarafindan 2024 yilinda Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen, Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi tarafindan yiritilen AB-Tiirkiye iklim Degisikligi Hibe Programi (EU-TR CCGP) kapsaminda;

- “Siirdiiriilebilir Bir Gelecek icin iklime Dayanikh Aricilik — BeeResilient” Projesi icin 6n basvuruda
bulunulmustur. Proje biitgcesi 800.000 Euro. (Proje basvuru sonuglari heniiz agiklanmamistir.)

Kozan Belediyesi olarak ilgemizin tanitimini yapmak igin katilabilecegimiz fuar ve festivalleri takip ediyoruz.
Bu kapsamda; isletme istirakler Midurliigiimiiz, Kultiir Sosyal isler Midirligimiiz, Ozel Kalem Miidirligimiiz ve
Basin Yayin Halkla iliskiler Mudiirligiimiz ile is birligi icinde calisarak festival ve fuarlarda ilgemizin tanitimini basarili
sekilde gerceklestiriyoruz.

DIS iLiSKiLER MUDURLUGU MALI BiLGILERi
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
2.931.999,89 TL 2.743.051,68 TL 188.948,21 TL 93,60 %



MURAT ALI GUVEN | AFET iSLERI MUDURU

GOREV, YETKi ve SORUMLULUKLAR

Kozan Belediye Bagkanligi Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezi (AKOM) Miidiirliigii 1| AKOM Midiir 1 Memur
olmak iizere 2 kisi olarak ¢aligmaktadir. Tiirkiye’de ki 922 ilgenin sadece 16’sinda bulunan AKOM’lar dan bir tanesi de
ilgemizdedir. Afet ve acil durumlari yerinde yoneten tek AKOM olarak gorev yapmaktayiz. AKOM igisleri Bakanligi il Kriz
Merkezi’nin ¢aligmalarina paralel olarak, afet ve toplumsal acil durumlar 6ncesi, aninda ve sonrasinda etkilerinin devam ettigi
durumlarda, afetin ve toplumsal acil durumlarin baslangicindan bitimine ve etkilerinin sona ermesine kadar gecen siirede, afetin
ve toplumsal acil durumun en az zararla atlatilmasini saglamak amaciyla, kamu kurum ve kuruluglari arasindaki koordinasyonu
ve is birliginin saglanmasi1 amaciyla teskilat ve kurulusunun isleyis sartlarina dahil esas ve usulleri kapsar.

GOREVLERI:

Afet ve Acil Durum ydnetimi gerektiren haller; Deprem, Sel baskini, Kig sartlari ile miicadele, Toprak kaymasi, Firtina,
vb. Kuraklik, Biiylik Yangmlar, Baraj patlamasi, Hava-su ve cevre kirlenmesi, Niikleer-Kimyasal-Biyolojik sizinti, pandemi,
kazalar vb.

a) Icisleri Bakanligi’ndan emirler ve iist makamlarin verecegi emirler dogrultusunda hareket etmek,

b) Afet ve Acil Durum yonetiminin etkin bir sekilde gergeklestirilmesi amaciyla kamu kurum ve kuruluslar ile
koordinasyon saglamak,

c) Afet ve Acil Durum tehlikesi ve riskinin makro ve mikro 6lgekte yeniden  belirlenmesi, gelistirilmesi ve tehlike
haritalarinin hazirlanmasi ¢aligmalarina katilma ve bu haritalarin CBS (Cografi Bilgi Sistemi) islemek,

¢) Cikarilan haritalar dogrultusunda olugabilecek hasarlarin belirlenmesi ¢alismalart yapmak,

d) Ihtiya¢ duyulan bilimsel ve teknik arastirma-gelistirme faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi calismalarina
katilmak,

e) Risk analizi belirleme c¢alismalarinin yapilmasi, bunlara yonelik senaryolar hazirlaylp miidahale planlarinin
gelistirilmesi ve tatbikatlarin yapilmasi ¢aligmalarina katilmak,

f) Halkin gerekli afet bilincine kavusmasi igin bilgilendirme ve bilinglendirme ¢aligsmalarina (seminer, tatbikat, brosiir,
yayin vb.) katilmak,

g) Mesleki ve Goniilli kuruluslar ile afetler hakkindaki her alanda isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

§) Lojistik merkezlerin kurulmasi ¢aligmalarina yardim saglanmasi, kullanilacak arag gere¢ ekipmanlarin ve afet ve
acil durum izleme binek-arazi araci, helikopter, drone, telsiz gibi tam tesekkiillii ve giiniimiiz teknolojisine uygun olarak temin
edilmesini saglamak,

h) {lgili kurumlar ile isbirligi igerisinde jeolojik, sismik aktivite bilgilerini siirekli takip edilmesi, ve alarm ve erken uyari
sistemlerinin kurulma galigmalarina katilmak,

1) Olusturulan toplanma alanlarinda afete miidahale i¢in icerisinde gerekli arag gereg ve ekipmanlari olan konteynerleri
koordinasyonu ve altyapi ¢aligmalariin takibini yapmak,

i) Bagta itfaiye miidahale birimleri olmak tizere tiim ilgili kamu kurumlarinin olay yerlerine sevk edilmesinin
koordinasyonunu saglamak,



Jj) Afet ve Acil Durumla ilgili bilgilerin toplanmasi, kamuoyuna ve ilgili kurumlara aktarilmasi, list makamlara brifing
vermek,

k) Tirkiye Afet Miidahale Plani(TAMP) kapsaminda tiim islerin ve ihtiyaclarin belirlenmesi, ilk yardim, tedavi,
tahliye, gecici iskan, yiyecek, icecek, giyecek, yakacak temini, giivenlik, cevre sagligi ve koruyucu hekimlik, hasar tespiti, tehlikeli
yikintilarin kaldirilmasi ¢aligmalarina katilma gibi, is ve islemler yapilmasini saglamak,

1) Afet ve Acil Durum sonrasinda nedenleri, sonuglar1 ve yapilmasi gerekenler hakkinda rapor diizenlemek.

m) Ekonomik, Fiziksel, Psikolojik iyilestirme gibi ¢aligmalara destek vermek.

n) Miidiirliik, 1l Kriz Merkezi, Bakanliklar Kriz Merkezleri, Ildeki Kamu Kurum ve Kuruluslar diger birimler ile
Telefon, Telsiz, Faks, Internet ve goriintiilii muhaberenin saglanmasi yoniinde gerekli hazirliklari yapmak.
0) Ulkemizde ve bolgemizde gergeklesen afet ve acil durumlarda Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezi
(AKOM) gorevli sayilir.
0) Afet ve Acil Durum Koordinasyon Merkezini (AKOM) olusturan birimleri gelisen ve degisen durumlara gore teskil
etmek ve gorevlendirmek.

2024 YILI FAALIYETLER
Mudarligimiz 2024 yilinda 29 adet sikismali trafik kazasi, 3 adet cesitli kaza, 6 adet intihar vakasi, 11 adet orman
yangini, 19 adet ev ve isyeri yangini, 2 adet arag yangini, 1 adet helikopter diismesi vakasi, 27 Ekim 2024 Minnetli mahallemizde
gerceklesen 5.0 biyuklGglindeki depremde arazi taramasi iyilestirme c¢alismasi ile toplamda 73 acil duruma midehale etmistir.
7 adet afet farkindalik egitimi ve tatbikati yapilmistir.

ilkdgretim Okulu Afet Farkindalik Egitimi



SAR Kordinasyon Egitimi

Sehit Arda Can Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Afet Farkindalik Egitimi



Bucak i.0. Okulu Afet Farkindalik Egitimi

E———

MERKEZi

‘_1 |

YESEVi Arama Kurtarma Koordinasyon Egitimi




SAR Hayvan (Keci) Kurtarma Operasyonu
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100. Yil ilkégretim Okulu Deprem Tatbikat:



Helikopter Kazasi Kurtarma Operasyonu



Candik Koyli Orman Yangini Tatbikati
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ERASMUS Ogrencileri AKOM Tanitimi

27 Ekim 2025 Minnetli Depremi Arazi Taramasi Oncesi Koordinasyon




CAGDAS AYYILDIZ | iKLiM DEGISIiKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURU

1 — Birimin Misyonu: Kozan’imizi ¢cevre dostu strdirilebilir ve sifir atik sehri haline getirmektir.

2 - Birimin Vizyonu : Kozan’ imizi ¢evre bilinci ylksek bir sehir olarak gelecege tasimaktir.

3 = Personel Durumu: Mudirligimiz halihazirda 1 Midir ile galismalarina devam etmektedir.

4 - Faaliyet Yeri: Mudurligimiz Belediye hizmet binasinin 3. Katinda faaliyetlerine devam etmektedir.

5 - Faaliyetler : Mevzuatin 6ngérdiigii Gizere 1. Sinif atik Getirme Merkezinin kurulmasi amaciyla imar ve Sehircilik
Mudurligimize asagidaki proje hazirlatilmistir.




S6z konusu 1. Sinif atik merkezi icin Arsa temini hususunda imar ve Sehircilik Miidirliigiimiizden Belediye
tasinmazlarina iliskin bilgi istenmis, bildirilen 3 farkh taginmaz tzerinde galisiimistir.

6 — Etkinlikler: ilcemizde faaliyet géstermekte olan geri déniisiim firmalari ziyaret edilmis calismalari hakkinda ve

bu firmalarca alinan atik tiirleri hakkinda bilgi alinmis, tecriibe edinilmistir.
7 — CIMER ve Dijital Kozan Platformu Basvurulari: 2024 Yili igerisinde herhangi bir basvuru olmamistir.

8 — Calisma Ekibi: Baskanlik Makaminin 08/10/2024 Tarih ve 41648 Sayil olurlari ile “Sifir Atik Yénetim Ekibi”
olusturulmustur. Ekipte yer alanlar: Cagdas AYYILDIZ Birim Mudurd, Serdar TATAN Cevre Miih. , Saycan SAY Cevre Mih.
9 — Saha Calismalari : Sahada yaptigimiz incelemelerde evsel atiklar i¢cin 400 It hacminde 191 adet, Geri

dondstardlebilir atiklar igin 360 It hacminde 350 adet konteyner ihtiyacinin olabilecegi degerlendirilmistir.

Asgari yedi gbzlii mobil atik merkezinin ilgemiz genelinde yaklasik 20 noktaya konulmasinin uygun olacagi

degerlendirilmistir.

10 — Mali Tablolar : Mudirligtmiziin Mali Bilgileri asagiya cikartilmistir.

D
BUTGE ODENEGi BUTCE GIDERI

R A DUR A

HARCANMAYAN BUTCE GIDERI

GERCEKLESME ORANI

834.059,27 TL 805.135,87 TL

28.923,40 TL

96,60 %




KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Egitim programlarini katilimi artirmak. ( Yil sonuna kadar diizenlenen kiiltiirel

Stratejik Hedef 1
! ve sanatsal kurslara katilimi %30 oraninda artirmak )

Sanatsal yetenekleri gelistirmek. ( Ogrencilere ve katilimcilara sanatsal

Stratejik Hedef 2 beceriler kazandirarak, sosyallesmelerini saglamak )

Sanatsal yetenekleri gelistirmek. (Ogrencilere ve katilimcilara sanatsal

Stratejik Hedef 3 . Al s
! beceriler kazandirarak, sosyallesmelerini saglamak)

Farkh yas gruplarina yonelik egitim programlari diizenlemek ( ¢ocuklar
Stratejik Hedef 4 gengler ve yetiskinler icin farkl egitim programlari gelistirerek, her yas grubuna
hitap eden kuslarda hizmet saglamak )

BEKIR KINALI KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDUR V.

Kozan Belediye baskanhgi Kiltiir ve Sosyal Hizmetler midurligimiiz 1 Midir, 3 memur, 24 hizmet alimi personeli
ile toplam 28 personel ile EbulFez Elgi binamizda hizmet vermekteyiz.

Mudurligimiz, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum o6rgiitleri ile birlikte, meslek edinme kurslari, kiltirel,
sosyal spor, tanitim faaliyetleri yaninda festivaller, konserler, konferanslar organize eder.
Mudurligimaz Halk Egitim Merkezi madarlaga ile birlikte Ucretsiz tenis, masa tenisi, futbol, ragbi kurslari
diizenlenmektedir.
Madarlagimiaz Halk Egitim Merkezi madarltuga ile birlikte Meslek edinme kurslarimizda;
Kozmek binamizda Bicki dikis ve Nakis kurslari
Sehit Binyamin Cabuk Hayat Boyu Egitim Merkezimizde Dis iliskiler Midurlugi ile koordinasyon igerisinde El
ve Makine nakislari, Giyim Uretim Teknolojisi, Kilim dokuma, ve ev tekstili kurslari diizenlemektedir.



EBULFEZ ELCIBEY SOSYAL YASAM MERKEZi

Merkezimizde ¢ocuklar gengler ve yetiskinliklere yonelik diizenlenen kurslarla bireylerin sanatsal, kllttrel ve
manevi gelisimlerine katkida bulunarak toplumsal yasamin her alaninda daha bilingli ve donanimli bireyler
yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu kurslar,katilimcilara hem kisisel gelisim firsati hem de sosyal baglarini gliclendirme
imkani saglamaktadir.Genglerin ve ¢ocuklarin yeteneklerini kesfetmesi igin Ucretsiz bir sekilde uzman kadrosuyla
hergiin daha da ileriyi hedefleyerek egitimlerine devam etmektedir.

KURSLARIMIZ

GITAR KURSU: Ogrencilerin mizik  yeteneklerini
gelistirmelerine, ritim duygularini ve el-gdz koordinasyonlarini
glclendirmelerine ve dikkat eksikliklerini gidermeye yardimci
olur. Ayrica enstlirman c¢almanin matematiksel zekayi
gelistirmesine katkida bulunmasi bilimsel olarak kanitlanmistir.
Dizenli pratik yapma aliskanligi kazandirarak sabir,disiplin ve
ozglivenlerini artirir.Mizik yoluyla duygularini ifade etmelerine
olanak tanirken,streslerini azaltir ve zihinsel rahatlama saglar.
Ayrica, farkh mizik tdrlerini 6grenerek kiltiirel birikimlerini
zenginlestirir ve sosyal ortamlarda yeteneklerini sergileme firsat
sunar. Gitar ¢almak, bireysel ve sanatsal gelisimi destekleyen
keyifli bir beceridir.

BAGLAMA KURSU: Ogrencilerin geleneksel miizigi 6grenerek
kiltirel mirasa baghliklarini giliclendirmelerine yardimci olur.
Parmak koordinasyonunu ve ritim duygusunu gelistirirken sabir,
disiplin ve 6zglven kazandirir. Turk halk miziginin ezgileriyle
duygusal ifade yeteneklerini artirir.Baglama calmayi 6grenmek




miizik kdltlrtine olan ilgiyi artirarak bireyin sanatsal ve kisisel
gelisimine katki saglar.Sosyal ortamlarda yeteneklerini sergileyerek
toplumsal baglari gliglendirme imkani saglar.

RESiIM KURSU: Ogrencilerin yaraticiliklarini gelistirmelerine, hayal
glclerini ifade etmelerine ve estetik duyarliik kazanmalarina
yardimci olur. El-géz koordinasyonu, ince motor becerileri ve
odaklanma yetenegini glglendirir. Sanatsal ifade araciligiyla
duygularini dile getirme imkani sunarken, 6zglvenlerini artirir ve
streslerini azaltir. Ayrica farkli sanat tekniklerini 6grenerek sanatsal

becerilerini profesyonel bir diizeye tasiyabilirler. Resim kurslari,
bireyin kendini kesfetmesine ve sanat yoluyla kendini ifade etmesine
olanak tanir.

AKIL ZEKA OYUNLARI VE KODLAMA KURSU: Ogrencilerin problem
¢6zme, yaratici ve elestirel diisinme, dikkat ve odaklanma gibi temel
becerilerini  gelistirir.  Teknolojik  okuryazarlik kazanmalarini
saglayarak matematik bilim ve stratejik planlama gibi alanlardaki
yetkinliklerini artirir. Grup c¢alismalari ve projelerle takim ruhunu
asllar, o6zglivenlerini ylkseltir. Ayrica 21. Ylzyilin dijital becerilerini
kazandirarak hem akademik basarilarina hem de gelecekteki
kariyerlerine katki saglar. Bu kurslar, eglenceli ve pratik 6grenme
firsatlari sunarak Ogrencilerin 6grenmeye karsi olumlu bir tutum
gelistirmelerine yardimci olur.

KURAN VE DiN EGIiTiMi KURSU: Ogrencilerin manevi gelisimlerine
katki saglayarak ahlaki degerlerini giclendirir. Temel dini bilgileri
ogrenmelerine, ibadetleri dogru bir sekilde yapmalarina ve Kur’an-i
Kerim’i okuma becerisi kazanmalarina yardimci olur. Ayrica sabir,
hosgorii empati ve sorumluluk gibi erdemleri gelistirmelerine destek
olur. Bu kurslar, 6grencilerin manevi dinyalarini zenginlestirirken
toplumsal hayatta daha bilingli ve duyarli bireyler olmalarini saglar.

KOZAN KENT MUZESI

Kozan Kent Mizesi, Adana’nin tarihi ve dogal glizellikleriyle Unli
ilgesi Kozan’da, bolgenin kiiltirel ve tarihi mirasini tanitmak amaciyla
kurulmus 6nemli bir miizedir. Kozan’in gecmisine isik tutan bu miize,

sadece bir sergi alani olmanin o6tesinde, ziyaretgilerine Kozan’in




binlerce yillik tarihini, kiltirel zenginliklerini ve toplumsal yasamini kesfetme imkani sunar. Eski Kozan Belediye
binasinda yer alan miize, 20. ylzyilin baslarinda insa edilmis tarihi binasiyla da dikkat ¢eker. Restorasyon galismalariyla
aslina uygun sekilde yenilenen yapi, hem gecmisin izlerini hem de modern miizecilik anlayisini yansitan bir mekan haline
getirilmistir. Kozan Kent Miizesi’nin temel amaci, ilgenin zengin tarihini gelecek nesillere aktarmak ve bolgeyi ziyaret
edenlere Kozan’i daha yakindan tanitma firsati sunmaktir. Miizede sergilenen eserler, ilgenin tarihi 6nemini, cografi
Ozelliklerini ve kiiltlrel yapisini detayl bir sekilde anlatmaktadir. Kozan, tarih boyunca Hititler, Asurlar, Persler, Romalilar,
Bizanslilar ve Selguklular gibi bircok medeniyete ev sahipligi yapmistir. Bu durum, miizede sergilenen eserlere de
yansimaktadir

Miizenin Boliimleri ve Sergilenen Eserler
Miuze, farkh temalarda diizenlenmis bolimleriyle ziyaretcilerine zengin bir deneyim sunmaktadir:
1. Tarih ve Arkeoloji Bolimii

Bu béliimde, Kozan’in antik caglardan itibaren sahip oldugu tarihi derinlik gdzler éniine serilmektedir. Ozellikle
Anavarza Antik Kenti’nden getirilen eserler, bolgede hikiim siiren uygarliklarin izlerini tasir. Roma dénemi mozaikleri,
sikkeler, heykeller ve ginliik kullanim objeleri gibi bircok tarihi eser burada sergilenmektedir.

2. Etnografya Bolimii

Kozan’in yerel halkinin yasam bigimini yansitan geleneksel kiyafetler, el yapimi halilar, mutfak esyalari, tarim
aletleri ve diger glinlik yasam gerecleri bu bolimde yer alir. Bblgenin zengin folklorik geg¢misi, bu eserlerle
ziyaretgcilere aktarilmaktadir.



3. Sosyal Yasam ve Ticaret Boliimii

Kozan’in ticari hayatina dair bilgiler sunan bu bolimde, eski ¢arsilar, geleneksel zanaat atélyeleri ve ticaret yollariyla
ilgili materyaller yer alir. Ayrica bélgenin Unli tarim Grinleri ve el sanatlari hakkinda bilgiler bulabilirsiniz.

4, Doga ve Cografya Boliimii

Kozan’in dogal glizelliklerini, bitki 6rtlistind, daglarini ve ovalarini tanitan bu béliim, ilgenin cografi 6zelliklerini detayh
bir sekilde sergiler. Kozan Baraji, Anavarza Kalesi ve Dagilcak gibi dogal glizellikler hakkinda gorsel ve yazili materyaller
sunulmaktadir.

5. Milli Miicadele ve Cumhuriyet Béliimii

Kozan, Kurtulus Savasi sirasinda 6nemli bir direnis merkezi olmustur. Bu bélimde, Kozan halkinin miicadeleye

katkilari, kahramanlik hikayeleri ve déneme ait belgeler sergilenir. Ayrica Cumhuriyet déneminde Kozan’in gelisimi de
detaylh bir sekilde anlatilmaktadir.

Kozan Kent Miizesi, sadece bir miize olmanin 6tesinde, ilgenin kiltlrind, tarihini ve dogal giizelliklerini koruma ve
tanitma amaci giiden bir egitim merkezidir. Hem bolge halki hem de turistler igin degerli bir bilgi kaynagi olan miize,
Kozan’i tanimak ve bolgeyi daha yakindan kesfetmek isteyen herkes icin vazgecilmez bir durak niteligindedir.

6. Baris Mango Bolimii

Baris Mango’nun ¢ocuklugunun bir bolimini gegirdigi ev Kozan ilgemizde bulunmaktadir. Kozana ait anilari bulunan
degerli sanat¢imizin anilarini yasatmak ve onu anmak amaciyla Kozan Kent Miizemizde sanat¢imiza ait 6zel bir kose
bulunmaktadir ve ziyaretgilerimizin yogun ilgisiyle karsilanmaktadir.

2024 Yih Yerli Ziyaretgi Sayisi: 13517

Yabanci Ziyaretgi Sayisi: 33

Toplam say1 13550

Kent miizesine ilgemizden gelen ziyaretgi okul sayisi: 37



Ayrica cevre Ceyhan ve imamoglu’ndan gelen okul sayisi:2

2024 yil icerisinde ziyarette bulunan tniversite C.U iktisadi ve idari Bilinler Fakiiltesi isletme Bélimi, Usak izmir
Konya Burdur Ordu Antep Osmaniye illerinden de ziyaretgiler olmustur 14-24 Mayis miizeler haftasinda ilgemizde
bulunan okullardan gelen 6grencilere haftanin dGnemi anlatiimis ve bu konuda bilgiler verilmistir.

2 Haziran Kozanin Kurtulusu vesilesiyle mizemize ziyarete gelen 6grencilere kozanin kurtulus yillari ile ilgili bilgiler
paylasildi.

KOZMEK (Kozan Belediyesi Mesleki Egitim Kurslari)

Kozan Belediyemiz tarafindan vatandaslarin mesleki egitim
almasi, kisisel gelisimlerini desteklemesi ve sosyal etkinliklere
katilmasini saglamak amaciyla hizmete sunulmus bir merkezdir.
Egitim, kiltlr ve sosyal dayanismayi destekleyen bu bina, Kozan
halkina lcretsiz ya da dugsik maliyetli kurslar ve etkinlikler
sunarak 6nemli bir hizmet alani olusturur. Kozan KOZMEK
binamiz, modern bir mimariye sahip olup, islevselligi ve rahat
kullanim alanlariyla dikkat ceker. Binada farkli yas gruplarina ve
ihtiyaclara yonelik kurslarin  gerceklestirilebilecegi genis
derslikler, atolyeler ve sosyal alanlar bulunur. KOZMEK,
kurslarin yani sira seminerler, sergiler, konferanslar ve sosyal

sorumluluk projelerine de ev sahipligi yapar. Bu etkinlikler,
toplumsal farkindalik yaratmayi ve bireylerin kiltiirel gelisimine katki saglamayi amaglar.

23 NiSAN'I COSKUYLA KUTLADIK

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’tin gelecegimizin teminati cocuklarimiza armagan ettigi 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve

Cocuk Bayrami’ni ilcemiz Kozan’da coskuyla kutlandik
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Cumhuriyet Parkinda dizenlenen programa, Kozan Kaymakamimiz Bahattin Alp Arslankoéyll, Kozan Belediye
Baskanimiz Mustafa Atli ve ilce protokolinin katilimiyla ilgemizde heyecan ve coskuyla kutlandi.

2 HAZIRAN KOZAN KURTULUS ETKiNLIKLERI

31 mayis Mizik Dinletisi diizenlendi.

1 Haziran Palmiye Caddesi, inkilap ilkdégretim Okulu Onii, 24 Kasim Evleri, Tavsantepe Parki, Giineri TOKi, Canakli
TOKIi, Adana Caddesi, Adnan Menderes Parkinda Mehteran Gosterisi 1 Haziran saat 15.00’de baslayan Ath Birlikler



onderliginde Mehteran Takimimiz Yukari Carsi, Hos kadem Camii 6ni, Asagi Carsl, Saimbeyli Caddesi, Hastane Kavsagi,
Goc¢ Yolu, Cumhuriyet Mahallesi, Isikli Yol, Muh

in Yazicioglu Parkinda sona eren Kurtulus Ylriyusu Etkinligi
(n TR N 53 TN T

= L |\
{§ \

1 Haziran aksam saat 20.00’de Mubhsin Yazicioglu Parkinda Mehteran ve Havai Fisek Gosterisi Etkinligi 2 Haziran

a- Hogkadem Cami 6niinde Resmi Program b- Mustafa Kemal Sokakta inkilap ilkégretim Okulu 6grencilerinin gdsterisi
c- Sehit Kaymakam Saim Bey ve ebediyete intikal eden tim sehitlerimizin kabirlerinin ziyaret edilmesi, Kurani Kerim
okunmasi ve dua edilmesi d- Saat 19.00’da Halk Egitim Midirliigiimiizce hazirlanan istiklal Yolunda Kozan adli tiyatro
oyunun sergilenmesi 3 Haziran saat 19.00’da Muhsin Yazicioglu Parkinda Spor Gosterileri 4 Haziran saat 19.00’da Muhsin
Yazicioglu Parkinda Sira Gecesi Etkinligi

15 TEMMUZ DEMOKRASI BAYRAMI

Hoca Ahmet Yesevi Camiinde Mevlid Programi Ebedi istirahatgahi Pekmezci Mahalle mezarligimizda bulunan
15 Temmuz Sehidimiz Aytekin Kuru’ yu kabri basinda andik. Ruhuna dualar ettik. 15 Temmuz Demokrasi ve Ozgiirliik
Yirlytsd Resmi program 15 Temmuz gecesi mesai arkadaslarimizla birlikte Gece Nobeti tuttuk.



BELEDIYEMiZDEN MUHTARLARA OZEL KAHVALTI ETKINLiGi

Kozan Belediyesi, 19 Ekim Muhtarlar Giniu dolayisiyla muhtarlarla bir araya gelerek 6zel bir kahvalti programi
diizenledi. iskele Kafe'de gerceklestirilen etkinlik, muhtarlarla yerel yéneticilerin bulusmasina vesile oldu. Programda,
Kozan Belediye Baskanimiz Sayin Mustafa Atli, Kozan Kaymakamimiz Sayin Bahattin Alp Arslankoylii, Kozan ilge Emniyet
Miidiiriimiiz Sayin Fatih Alptekin, Kozan ilge Jandarma Komutanimiz Sayin Nuh Anacik, Belediye Baskan Yardimcilarimiz
Sayin Alev Atas ve Sayin Ozgiir Coban, Kozan Belediyesi birim amirlerimiz ve ¢ok sayida muhtar yer aldi.




iISMET ATLI KARAKUCAK GURESLERI

Diinya ve Olimpiyat Sampiyonu efsane giiresci, hemserimiz ismet Atli'min adini yasatip, bu cografyanin
genglerini ata sporumuz giiresi daha ileri tasimak adina diizenledigimiz 8'inci Geleneksel ismet Atli Karakucak
Guresleri, 625 sporcunun katilimi ile ilgemiz ev sahipliginde tamamlandi.

*! BELERFESEL
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iLK ADIMDAN KURTULUSA KORT TENIiSi TURNUVASI
Altincisini gerceklestirdigimiz ilk Adimdan Kurtulusa Kort Tenisi Turnuvamizi Belediye Baskan Yardimcimiz Alev

Atas ile Genglik ve Spor ilge Miidiirimiiz Kiirsat Giiltekin'in katilimiyla baslattik.

Kozan Kent Konseyi tarafindan diizenlenen Yaz Kur'an Kurslari Futbol Turnuvasi basladi. Kozan Belediye Baskan
Yardimcimiz Alev Atas ve Kozan Kent Konseyi Baskani Mehmet Can Karaoglan'in katihmiyla gergeklestirilen turnuva,
Kozan'in gengleri igin heyecan verici bir etkinlik olarak dikkat ¢ekiyor.



2024 YILI NiKAH MEMURLUGU FAALIYET RAPORU
* 2 nikah memuru

* 2 destek hizmetleri personeli

* 2024 yihinda 805 nikah kiyilmistir bunlardan yabanci kadin 6 , yabanci erkek 5, yabanci ¢ift nikahi 11 , Tirk
vatandasi 783 cifttir.

* 600 adet aile clizdani ( 250-250-100 adet seklinde) tanesi 705 TL den alinmis , 423.000 TL 6demesi yapilmistir.
* 2025 yilina 146 adet aile clizdani devretmistir

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU MALI BiLGILERi
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
9.182.353,00 TL 8.888.602,46 TL 293.750,54 TL 96,80 %



MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “istisare toplantilari” diizenlemek ve mahalle

Stratejik Hedef 1 bazli hizmetlerin degerlendirmesini yapmak.

Belediyemiz miidiirliikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazl
Stratejik Hedef 2 raporlanmasini saglamak. ilgili miidiirliiklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv
olusturulmasini saglamak.

Belediyemizde iretilen tiim hizmetlerle ilgili mahalle bazli raporlar hazirlayarak

Sl e Bagkanlik makamina sunmak.

Muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, oneri ve isteklerle ilgili istatistiki kayitlari

Stratejik Hedef 4 tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak.

SERKAN BULAT | MUHTARLIK ISLERi MUDURU

Madarlagimiz 1 Mudur ile faaliyetlerini sirdirmektedir.

Madarlagimize 2024 yili icerisinde cesitli konularda 49 adet evrak gelmis, 76 adet evrak cikisi yapilmistir.
Yil igerisinde Dijital Kozan platformu, muhtar bilgi sistemi ve CIMER iizerinden miidiirligiimiize gelen istek ve
sikayetler ivedilikle cevaplandiriimistir.




Faaliyetlerimiz: Hizmet paydaslarimiz olan muhtarlarimiz ile belirli peryotlarla toplantilar yapilmis bu toplantilarda
mahallelerimizin gelisimi ve iyilestirilmesi igin yapilacak ¢alismalar istisare edilmis, muhtarlarimizin gérisleri alinmig
ve onlarin taleplerinin en kisa slirede karsilanmasi saglanmistir. Bu sekilde toplumsal, kentsel ve sosyal sorunlar
dinlenmekte, sorunlara birlikte ¢ozim gelistirilmektedir.

Bu toplantilarda muhtarlarimizla mahallelerinde yapilmasini istedikleri projeler hakkinda fikir alisverisinde

bulunarak, ilgemizin ve mahallelerimizin gelecegi icin ortak ¢oziimler Uretilmis ve ¢dzlimler dogrultusunda projeler
gelistirilmistir.



19 Ekim 2024 tarihinde Muhtarlar glinii miinasebetiyle muhtarlarimizin 6zverili calismalarina tesekkiir etmek
amaciyla belediyemize ait iskele kafe’de ilce Kaymakamimizin da katilimi ile bir kahvalti programi tertip edilmistir.
Bu kahvalti programinda muhtarlarimiza belediyemizce yapilmis olan projeler ile ilerde yapilacak olan projeler
hakkinda bilgilendirmelerde bulunulmustur.

BELEDIVESI TE




Mudurligimiazin organizasyonu yalnizca muhtarlarimizla degil, kirsal kesim mahallelerimizde yasayan
vatandaslarimizla da toplantilar diizenlenerek bu toplantilarda istekleri dinlenmistir. Arz ederim.

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU MALI BiLGILERi
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
1.586.510,93 TL 1.566.764,93 TL 19.746,00 TL 98,80%




HUKUK ISLERI MUDURLUGU

Tim yargl mercilerinde, hakemler mahkemeler, icra daireleri ve noterlerde
avukatlar vasitasi ile belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra islemlerini
Stratejik Hedef 1 yiiritmek, dava agmak, acilan davalara gerekli islemleri yapmak ve davalari
sonuglandirmak, aleyhte olan kararlari temyiz etmek.

Miidiirliiklere hukuksal sorunlari hakkinda goriis bildirmek.

Dava ve icra dosyalarinin belediye lehine sonuglandirmak. Midirliklere
Stratejik Hedef 2 hukuksal destek saglamak.

Stratejik Hedef 3 Belediyenin Hukuksal islerini Yapmak

Tahsilat Oranlarinin  arttirlmasi  ve Hukuksal Sorunlarin C6ziime
Stratejik Hedef 4 Kavusturulmasini saglamak.

OZGUR COBAN |HUKUK ISLERi MUDUR V.

Hukuk isleri Miidiirliigii, 1 Miidiir Vekili, 1 Avukat, 2 hizmet alimi toplam 4 kisi olarak hizmet vermektedir.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz leh ve aleyhine yargi mercilerinde islem goren davalarin ve icra takiplerinin
ylratilmesi, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Muddurlikler tarafindan gonderilen evraklarin
incelenip, talep edilen konularda hukuki goris bildirilmesi. MiduarlGgin Kurulus, Gérev ve Calisma
Esaslari Yonetmeliginde belirtilen goérevlerin mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi.



Konu: 2024 Yili Faaliyet Raporu

Hukuk isleri Birimi olarak belediyenin taraf oldugu adli ve idari davalar ile diger benzer isleri sonuna
kadar izlemekte , belediyenin hak , yetki ve ¢ikarlarinin korunmasina 6zen gostererek , adli yliktmlilikleri meslek
kurallarinin getirdigi sadakat ylikimlilGgi altinda gergeklestirmekteyiz.

Belediyenin leh ve aleyhine adli ve idari yargida agilan veya acilacak davalar ile icra takip islerini
ylriitmekte , izlemekte , sonuglandirmakta , davaya esas olacak 6n islemler sonucglandiriimaktadir.Belediyemizin
taraf oldugu 01.01.2024-31.12.2024 Tarihleri arasindaki bilgiler asagida yer almaktadir;

Toplam 186 Dava takibi yapilmistir. Bunlardan 18 tanesi Ceza Davasl, 157 tanesi Hukuk Davasi ve 11

tanesi idari Davadir.

Gorus Bildirimleri

Belediye Birimleri tarafindan Baskanlik Onayi ile goris istendiginde tereddiit edilen noktalarin agikg¢a
izahini talep etmek, goris isteyen birimin konuya iliskin disiincesi ve konu ile ilgili bilgi ve belgelerin talep yazisina
eklenmesini saglamak, ilgili yasal diizenlemelerde agikca belirtilen hususlarla ilgili géris istenmesine gerek olup
olmadigina dair birimleri bilgilendirmek, yasa, tlizik, yonetmelik ve so6zlesmelerde bosluklarin olmasi ya da
diizenlemelerdeki hikimlerin kolay anlasilamaz olmasi durumlarinda havale edilen konuyu yururlikteki yasal
diizenlemelere gore incelemek .

HUKUK iSLERi MUDURLUGU MALI BiLGILERIi
BUTCE ODENEGi BUTCE GiDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERIi GERCEKLESME ORANI
2.759.812,00 TL 1.566.941,93 TL 1.192.870,07 TL 56,80 %



ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

Vatandaslarimiza kaliteli ve ucuz hizmeti sunmak
Amag1
Belediyemize ait tesislerin isletilmesi
Hedef 1 Y ;
Tesislerimizden faydalanan vatandaslarimizin talep ve sikayetleri
Hedef 2
Belediyeye ait tesislerinin ve diger kiiltiir salonlarinin isletilmesini saglamak, Sosyal
Tesisin ihtiyaglarini tespit ederek, faaliyetlerinin yiritiilebilmesi ve kaliteli hizmet
Performarls verilebilmesi igin gerekli tedbirleri alarak karara baglar, ilge halkinin sosyal ve
Hedefi kaltarel ihtiyaclarini karsilamak amaciyla, kiiltiir merkezleri, genglik merkezleri,
tiyatrolar, gésteri merkezleri, aile egitim merkezleri gibi sosyal tesisleri agmak ve bu
tesislerde gereken hizmetleri saglamak.

HASAN BURAK KAMALI | ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURU
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Kozan Belediyesi iktisadi ve Sosyal Tesis isletmesi olarak Kozan Belediyesi’ne ait sosyal tesislerin isletmeciligi
yapilmaktadir. Midir olarak Hasan Burak KAMALI ve birimlerde 19 sirket personeli olarak toplam 20 kisiyle hizmet
vermekteyiz.

Kozan Belediyesi iktisadi Ve Sosyal Tesis isletmesi olarak 2024 Yilinda asagida belirtilen tesislerin isletmeciligi

yapilmistir

1) MILLET BAHGESI KULTUR MERKEZi
2) SODES DUSLER ALEMi

3) ADNAN MENDERES PARK CAFE

4) TAVSANTEPE HALI SAHA

5) KOZAN BELEDIYESi OTOPARK

6) MUHSIN YAZICIOGLU CAFE

7) YORESEL URUN SATIS EVi

8) BiLiM ENERJi PARKI BUFESI



1-MILLET BAHGESiI KULTUR MERKEZi:

Midurlugimize bagh Millet Bahgesi kiiltir merkezinde; digin, nisan, kina, tatl dogum giinii ve 6zel giinlerde
toplanti salonu olarak da hizmet vermekteyiz. Kapali alanda 200 kisiye hizmet vermekteyiz. isletmemizde 2024 yilina
ait 174 organizasyon yapilmistir. isletmemizle ilgili gerekli bakim ve yenilikler yapilmistir. Belediye meclis karari ile
salon kira bedeli 2024

[ =

Ocak ayinda bos salon kira_bedeli 5.000 TL olmustur.

MILLET BAHGESI KULTUR MERKEZi GELIR TABLOSU

2024 YILI
CALISAN 2024 YILI ORGANIZASYON SAYISI - ADET 2024 YILI TOPLAM HASILAT -TL
SAYISI

2 174 1.001,260,00

2) SODES DUSLER ALEM::

Midirligiimize baglh Sodes Disler Aleminde; kir diigiindi, nisan, kina ve toplanti salonu olarak hizmet
vermekteyiz. Kapali alan 100 kisilik olup acik alan 350 kisilik toplamda 450 kisiliktir. isletmemizle ilgili gerekli bakim,
tadilat, peyzaj ve yenilikler yapilmistir. Belediye meclis karari ile 2024 yili bos alan fiyat1 15.000, 00 TL kapali alanin
fiyati ise 5.000 TL olmustur. isletmemiz 2024 yilina ait 46 organizasyon yapilmistir.



SODES DUSLER ALEMi GELIR TABLOSU
2024
YLl 2024 YILI 2024 YILI
CALISAN ORGANIZASYON SAYISI - ADET TOPLAM HASILAT -TL
SAYISI
1 46 604.200,00 TL

3) ADNAN MENDERES PARK CAFE:
Mudurligimaze bagh Adnan Menderes Park Cafe de; halka acik 50 kisilik kapasiteye sahip olup sicak ve
soguk icecekler satiimaktadir. isletmemiz sabah 08.00 aksam 20.00’ye kadar hizmet vermektedir.

ADNAN MENDERES PARK CAFE GELIR TABLOSU

2024 YILI 2024 YILI
CALISAN SAYISI - ADET TOPLAM HASILAT -TL
4 548.350,00 TL

4) TAVSANTEPE HALI SAHA:
Miidiirligiimiize bagh Tavsan tepe Hali saha isletmeciligi olarak hizmet vermekteyiz. isletmemizle ile ilgili
gerekli bakimlar ve yenilikler yapilmistir.

TAVSANTEPE HALISAHA GELIR TABLOSU
2024 YILI
2024 YiLl 2024 YILI
CALISAN
MAG SAYISI - ADET TOPLAM HASILAT - TL
SAYISI
. 905 561.248,00 TL

5) KOZAN BELEDIYESi OTOPARK:
Mudurligimize bagh Kozan belediyesi ne ait otopark isletmeciligi yapiimaktadir. Kozan belediyesi personelleri,
esnaflar ve disaridan halka acik olup hizmet vermektedir. isletmemiz 1 sirket personeli ile hizmet vermektedir. isletmemiz
otoparkina 2024 yili Arag giris Ucretii 15.00 TL'dir.



KOZAN BELEDIYESi OTOPARK GELiR TABLOSU
2024 YILI
2024 YILI
CALISAN 2024 YILI
TOPLAM HASILAT - TL
SAYISI
1 337.460,00 TL

6) MUHSIN YAZICIOGLU CAFE:

Mudurligimize bagh Muhsin Yazicioglu Cafe de; halka acik 40 kisilik kapasiteye sahip olup sicak ve soguk
icecekler satilmaktadir. isletmemiz sabah 08.00 aksam 23.00’ye kadar hizmet vermektedir. isletmemiz 4 sirket
personeli ile hizmet vermektedir.

MUHSIN YAZICIOGLU GELiR TABLOSU

2024 YILI 2024 YILI
CALISAN SAYISI - ADET TOPLAM HASILAT -TL
4 1.004.285,00 TL

7 ) KOZAN BELEDIYESi YORESEL URUNLER:

YORESEL URUN SATIS EVi GELIR TAPLOSU

2024 YILI 2024 YILI
CALISAN SAYISI - ADET TOPLAM HASILAT -TL

- 465.634,00 TL




8) BiLiM ENERIJi PARK KAFE:

BiLiM ENERJi PARK KAFE GELIR TAPLOSU

CALISAN SAYISI - ADET

2024 YILI

2024 YILI

TOPLAM HASILAT - TL

BUTGCE ODENEGI
19.355.545,99 TL

iSLETME VE iSTIRAKLAR MUDURLUGU MALI BiLGILERIi

BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GIDERI
19.139.844,41 TL 215.701,58 TL

GERGEKLESME ORANI

322.651,00 TL

98,90 %




TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1

Cevreyi korumak ve gevre kalitesi yiiksek bir kent yaratmak.

Stratejik Hedef 2

iice halkinin temiz bir ¢evre ve temiz bir kentte, saglikh yasam kosullar
icerisinde yasamlarini siirdiirebilmeleri icin, kentteki biitiin sokaklarin siirekli
¢oplerinin alinmasi, gevre, yol, kaldirim ve genel alanlarin temizliginin yapilmasi,
belde halkinin temizlikle ve gevre ile ilgili sikayet ve problemlerinin ¢6ziilmesini
saglamak.

Stratejik Hedef 3

Belediyemize ait Hizmet binalarinin i¢ temizliklerinin diizenli bir sekilde yapmak.

Stratejik Hedef 4

Sehrimizdeki bulunan ¢6p evlerinin tespitini yaparak vatandaslarin magduriyetini
gidermek

Stratejik Hedef 5

Vatandaslardan gelen sikayetlerin takibini yapmak ve sehrin genel
temizliginin kontroliinii saglamak amaciyla kullanilan resmi plakali aracimizin gerekli
bakim ve onarim masraflarinin karsilanmasi.

FATIH ATES | TEMIZLIiK ISLERI BIRIM YONETICISi




BiRIMLER : 1 TEMIZLIK iSLERI BIRIMI

: 2 HAYVAN REHABILITASYON MERKEZi BiRiMI

1 TEMIZLIK ISLERI BIRiMi :

BiRiM GOREVi :COP TOPLAMA VE TEMIZLEME
KONUSU : 2024 YILI FAALIYETLERI
PERSONEL SAYISI :103

ARAG SAYISI : 20

PERSONEL VE ARAC DURUMU

Temizlik isleri Biriminde 1 Mudiir vekili Burak KAMALI,1 Birim Yoneticisi Fatih ATES, 1 Cevre Mihendisi, 3
Memur 2 kadrolu isgi ile 95 sirket girisli hizmet alimi personel ve 20 arag ile hizmet verilmektedir. Toplanan atiklar
Kayhan mevkiindeki aktarma istasyonuna ulastirilmaktadir.

GENEL CALISMA DURUMU

Temizlik isleri Biriminde; ara¢ ve personel taksimi yapildiktan sonra personele mahalle ve sokaklarda belli
mevkiler verilerek arag¢ gorevlendirilir. Arag ve personel kendisine verilen mahalle ve sokaklarin temizliginden
sorumludur. Pazar giini ise l¢ aracimiz nébet tutmaktadir.

TEMIZLIK iSLERi BiRiMi ARAC LiSTESI

S.NO PLAKA NO GOREVi MARKASI
1 01 AYJ 817 Sikistirmals Isuzu
2 01 AYJ 795 Sikistirmall Isuzu
3 01 RV 104 Sikistirmall Isuzu
4 01 RV 105 Sikistirmals Fort
5 01 RV 106 Sikistirmall Isuzu
6 01 RH 950 Sikistirmali Fort
7 01 ATZ 406 Sikistirmals Fort
8 01Y3172 Sikistirmals Isuzu
9 01Y3173 Sikigtirmali Isuzu
10 01Y 9016 Sikigtirmali Isuzu
11 01Y 9017 Sikistirmals Isuzu
12 06 EUY 058 Sikistirmal Isuzu
13 01 RLA472 Suaplrge Kamyonu Fatih
14 01 RP 575 Slpurge Kamyonu Iveco
15 01Y9019 Slpurge Kamyonu BMC
16 01D 0596 Hafriyat Traktori Steyr
17 01Y 7905 Hafriyat Pikap Fort
18 01 AUZ 709 Hafriyat Cop Taxi Fort
19 01 AET 328 Cop Traktoru Fiat
20 01 D 0616 Cop Traktori Steyr




EKIPMAN
2024 yilinda 15 merkez mahalle, 58 kirsal mahalle olmak lzere 73 mahalleye hizmet verilmektedir.

2024 yil icerisinde sahadan alinan deforme olan 520 adet konteyner tamirati ve boyama islemi yapilarak
tekrardan hizmete sunulmustur.
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2024 yili icerisinde Cevre ve Sehircilik Bakanhgindan 175 adet 800 litrelik, 200 adet 400 litrelik konteyner
alinarak sahada gerekli yerlerde kullaniimistir.

2024 yili sonunda sahada 2813 konteyner ile 2566 adet fici bulunmaktadir.

ARAC FILOMUZ GUGLENIYOR

2024 yili icerisinde Temizlik isleri Mudurligiimiize 4 adet yeni arag alinarak ara¢ filomuzun giigclendirildi. Bu
kapsamda 01ATZ406 Ford kargo, 01AYJ795 Isuzu, 01AYJ815 Isuzu ve 01AZU709 Cop Taksi Temizlik isleri
Mudurligimaize kazandiriimistir.




KOZAN BELEDIYESi SINIRLARI iCERISINDE HiZMET EDILEN MAHALLELER

Acarmantas Mah.

Dikilitas Mah.

Mahmutlu Mah.

Aglibogaz Mah. Dilekkaya Mah. Oruclu Mah.
Akarca Mah. Durmuslu Mah. Ozbasi Mah.
Akcaliusag Mah. Diizaga¢c Mah. Pekmezci Mah.
Akdam Mah. Eskikabasakal Mabh. Postkabasakal Mah.
Alapinar Mah. Koseli Mah. Salmanli Mah.
Andil Mah. Faydali Mah. Sevkiye Mah.
Arslanl Mah. Ferhatli Mah. Tas Mah.
Aslanpasa Mah. Gazikoy Mah. Tavsantepe Mah.
Ayse Hoca Mah. Gedikli Mah. Tepecikéren Mah.
Baglar Mah. Gokgeyol Mah. Tufanli Mah.
Bagozi Glneri Mah. Tufanpasa Mah.
Bagtepe Hacibeyli Mah. Turgutlu Mah.
Kemer Mah Hacimirzali Mah. Turunglu Mah.
Bucak Mah. Haciusagl Mah. Turkeli Mah.
Bulduklu Mah. Hamamkoéyld Mah. Varsaklar Mah.
Cumbhuriyet Mah Ihca Mah. Yarimoglu Mah.
Candik Mah. Isikli Mah. YassigaliMah.
Kahveli Mah idem Mah. Yenikéy Mah.
Canakli Mah. Karacaoglan Mah. Yiiksekéren Mah.
Cobanpinari Mah. Karacadren Mah. Cardak Mah.
Cokak Mah. Karahamzalh Mah. Zerdali Mah.
Cukuréren Mah. Kizillar Mah. Aydin Mah
Culluusagi Mah. Kuytucak .(Savruk)

Damyeri Mah. Kuyuluk Mah.

SEMT PAZARI FAALIYETLERI
Tavsantepe Mahalle’sinde Pazartesi Pazari, Sevki’'ye Mahalle’sinde Carsamba Pazari, Karacaoglan Mahalle’sinde

yerleri temizligi yapiimaktadir.

SUPURGE ARACI FAALIYETLERI
Cadde, sokaklar ve pazar yerlerinin temizligini yapmaktadir. Arag¢ istek durumunda Kamu dairelerine
gonderilerek o bolgenin temizligi yapilmaktadir.

personeller ve stipiirge kamyonu tarafindan temizligi saglanmaktadir.

Cuma ve Pazar Pazari, Mahmutlu Mahalle’sinde Cumartesi Pazari, cadde ve sokaklarin temizliginde gorevli

Merkez mahallelerimiz haricinde Hacibeyli ve Gazikdy mahallesinde kurulan pazarlarda da ekiplerimiz tarafindan
Pazar sonrasi temizlik galismasi yapilmamaktadir. Yine yaz doneminde ise Goller ve Horzum yaylalarinda pazar




HAFRIYAT KALDIRMA FAALIYETLERI

Kozan Belediye sinirlari igerisinde sehir merkezi ve mahalleler dahil olmak (izere 2024 yilinda

Cop taxi hafriyat ekibi ile 2640 noktadan, Traktor hafriyat ekibi ile 2082 noktadan,

Pikap hafriyat ekibi ile 2238 noktadan, Jsb hafriyat ekibi ile 560 noktadan olmak lizere, mahalle ve sokaklardan
hafriyat kaldirilmasi yapilmistir. Toplamda 7520 noktadan hafriyat alimi saglanmistir.

AKTARMA iSTASYONUNDA DUZENLEME

Temizlik araglarimiz tarafindan sahadan alinan evsel atiklarin dékiim alani olan aktarma istasyonu merkezinde
¢ok virajli ve bozuk olan ve temizlik araglarimizin basta makas olmak Uzere sik sik bozulmasina sebep olan yol
glzergahi Santiye Sefligi is birligiyle asfalt calismasi yapilarak diizenlenmistir.

MOLOZLARIN DEGERLENDIRILMESI
Belediyemiz Sevkiye Mahallesi apartmanlar bolgesi dere yatagi kenarinda bulunan park alani sahadan
toplanan hafriyatlar bu bolgede dolgu malzemesi olarak kullanilarak hafriyatlarin degerlendirmesi saglanmistir.




KONTEYNER TAMIRAT ATOLYESI
Sahadan alinan deforme olmus konteynerlerin yeniden bakim ve tamirati igin tamir atdlyesi yapim ¢alismasi
baslatiimistir.

TEMIZ GEVRE TEMIZ KOZAN

Piril piril ve yasanabilir bir Kozan icin mahallelerde bolge bolge genel temizlik galismasi araliksiz devam etmektedir.
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FICILARIN YENILENMESI
Kozan genelinde bulunan zamanla oksitlenerek ¢lrlyen ficilarin degisimi ekiplerimiz tarafindan yil boyunca kontrol
edilerek degisimi yapiimaktadir.




TAZIYE ALANLARININ TEMIZLIGi
Kozan Belediyesi Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii ile koordineli olarak bilgi alisverisinde bulunup Kozan’imizda
vefat eden Vatandaslarimizin taziye yerlerini takip edip cenaze atik malzemeleri alinmaktadir.

DiNi MiLLi BAYRAMLARDA COP TOPLAMA FAALIYETLERI

Kozan Belediyesi Temizlik isleri Mudiirligiince; 2024 yili icerisinde Ramazan ve Kurban Bayramlarinda cami etrafi
temizlenmekte varsa cami bahgesinde hafriyat vb. alinmaktadir. Kozan’in kurtulusu 2 Haziranda stadyum igi ve etrafi
temizlik isleri mudurlGgince yapilmistir.23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram’i, 19 Mayis Genglik ve Spor
Bayram’i, 30 Agustos Zafer Bayram’i, 29 Ekim Cumhuriyet Bayram’inda Toren alanlarinda Sehitliklerde temizlik
yapiimaktadir

CAMILERDE TEMIZLIK CALISMASI

Camilerimizin temiz olmasini 6nemsiyoruz; Hos Kadem Cami, Hoca Ahmet Yesevi Cami, Fatih Cami, Yusuf
Baysal Cami, Zafer Camisi ve talep dogrultusunda sehir icindeki diger camilerde itina ile temizlik yapilmaktadir.

2024 yili igerisinde Temizlik isleri Mudirliigiince Ramazan ve Kurban Bayramlarinda tam giin mesai yapilimis
olup bayram temizligi sorunsuz atlatiimistir.



TARiHi MEKANLARDA TEMIZLIK
Anavarza Antik Kenti, Kozan Kalesi, Manastir, Tarihi Roma Koprusi basta olmak tzere diizenli olarak
kontrol edilip temizlikleri yapilmaktadir.

TURBELERDE TEMIZLIK
Park ve Bahgeler Miidiirligiimuzle koordineli olarak Manevi degerlerimizden olan Hasan Esad Bagdadi,
Comak Dede, Agca Baba gibi tiirbelerde periyodik olarak temizlik yapilmaktadir.




DIJITAL KOZAN HiZMETi
Temizlik isleri miidarligumiize Dijital Kozan araciligi ile gelen talepler kisa bir zaman zarfinda gerekli miidahale
yapilarak sonuglandiriimaktadir. Bugiine kadar vatandaslardan gelen 347 talebe olumlu cevap verilmistir.
Resmi yazi ve vatandas dilekceleri ise yasal slireler icerisinde cevaplandirarak geregi yapiimaktadir.

2 HAYVAN REHABILITASYON MERKEZi BiRiMi

BiRiM GOREVi :SOKAK HAYVANLARINA YONELIK VETERINER HIZMETLERI
KONUSU : 2024 YILI FAALIYETLERI

PERSONEL SAYISI 14

ARAC SAYISI 01

AMAC
Kozan Belediye sinirlari icerisinde; sokak hayvanlarini yakalama, rehabilite, bakim ve tedavi hizmetlerini 5199
saylli Hayvanlari Koruma Kanununa gore yuritmek.
PERSONEL VE ARAC DURUMU
Hayvan Rehabilitasyon Merkezi Birimindel Birim Sorumlusu, 1 Veteriner Hekim, 2 sirket girisli hizmet alimi
personel ve larag ile hizmet verilmektedir.
GENEL CALISMA DURUMU
Hayvan Rehabilitasyon Merkezi Biriminde; kafeslerin temizligi ve képeklerin beslenmesi diizenli olarak yapilp,
gelen sikayetlere kisa siire igcerisinde gidilerek gerekli islemler yapilmaktadir.
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YIL iCERISINDE YAPILAN HiZMETLER
-Birime getirilen kopek sayisi:588 T i
-Kisirlastirma yapilan kdpek sayisi: 140 Hayvan etA'R'NAG'
-Sahiplendirilen képek sayisi:60 | s g
-Sahibi kopek sayisi:240 ‘
-Gerekli tedavileri yapilan kdpek sayisi: 350

B e . )

-Birimde bulunan yasakli irk kdpek sayisi:23
SOKAK HAYVANLARI iCiN YENi ARAC =

Kozan halkina ve ilgemizde yasayan can dostlarimiza daha iyi bir yasam sunmak igin alinan hayvan toplama araci

01 AZB 595 Plakal Ford Pikap 2024 yili Kasim ayinda Belediyemize kazandiriimis olup Sokak hayvanlarinin daha iyi

kosullarda Rehabilite edilebilmesi i¢cin Kozan Belediyesi Hayvan Rehabilite Merkezinde hayvan tasima hizmetine
baslamistir.

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU MALI BIiLGILERi
BUTCE ODENEGi BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GIDERI GERCEKLESME ORANI
61.280.397,77 TL 61.032.481,08 TL 247.916,69 TL 99,60 %



PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Stratejik Hedef 1

Cevreyi korumak ve cevre kalitesi yiiksek bir kent olusturmak.

Stratejik Hedef 2

Cagdas Kent Yasamina Uygun, Saglikh Yesil Alanlari Arttirmak ve Kaliteyi
Yiikseltmek

Stratejik Hedef 3

Cocuk oyun ve aktivite merkezi yapilmasi

Stratejik Hedef 4

Oyun gruplarinin yenilenmesi

Faaliyet ve Projeler

ilcemize cazibe merkezleri kazandirarak halkin sosyo-kiiltiirel yapisina katki
saglayip refah diizeyini arttirmak. ilgemize modern bir gériintii saglanmasi. Yesil
alan miktarinin arttiriimasi.

FATIiH ATES | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU BiRiM SORUMLUSU

PERSONEL VE ARAC DURUMU
Park ve Bahgeler Mudirliigi, Adana Yolu tizerinde bulunan 8.878,36 m2’lik alan Gizerine yapilmis hizmet binasiyla
birlikte sera ve fidanlik alani ile hizmet vermektedir. 1 Midur Vekili Serkan BULAT, 1 Birim Yoneticisi Fatih ATES, 3
Ziraat Miihendisi, 2 Ziraat Teknikeri, 1 Memur (Peyzaj Mimari) olmak Uzere toplam 27 hizmet alimi personeli ve 1

transit pikap, 1 traktor, 1 sulama kamyonu ve 1 minibls ve 1 adet motosiklet ile hizmet vermektedir.

Park ve Bahceler Miidiirligi ekiplerimiz yil icerisinde, ilcemizde bulunan 103 mahallemizin genelinde agag
budama, ot bicimi, mevcut parklarin genel bakimi ve onarimini, okullar, camiler basta olmak (zere, resmi
kurumlardan gelen taleplerin karsilanmasi, parklarda bulunan havuzlarin bakimi, agag ve gimlerin sulama isleri gibi

bircok calisma yil icerisinde yapilmaktadir.

Madurligimiz parklarda kislik ve yazlik olarak kullandigl tim bitki ve agac¢ cesitlerini kendi biinyesinde
Uretmekte olup, tiketen degil Greten bir anlayis ile calismaktadir. MadurlGglimiiz binyesinde olan merkezde 50,

kirsalda 23 parkin bakimi ekiplerimiz tarafindan periyodik olarak yapilmaktadir.




YIL iCINDE YAPILAN CALISMALAR
Yeni Belediye Hizmet Binasi Peyzaj Calismasi
ilcemize yeni kazandirilan Yeni Belediye Hizmet Binasi peyzaj ¢alismasi ekiplerimiz tarafindan gergeklestirilmistir.

Toplam 2600 m2 alan igerisinde gevre diizenlemesi, ¢cim ekimi, cigek ve agag dikimi yapilarak Kozan halkinin hizmetine
sunulmustur.

Kozan Girisi /Kozan Yazisi
Adana yolu Kozan girisinde atil vaziyette bulunan alan ekiplerimiz tarafindan temizlenmis olup gerekli peyzaj
¢alismasindan sonra yesil alan olarak ilgemize kazandiriimistir.




Varsaklar Mahalle Parki

Varsaklar Mahallesinde toplam 5500 m2 alan icerisinde hali saha, basketbol sahasi, oyun grubu, fitness,

bisiklet parkuru, dinlenme alanlari bulunan parkin Fen isleri Miidirlugi is birligiyle yapimi baslatiimis olup
miteakibinde parkin agaclandirilmasi, ¢cim ekimi yapilarak parkin yapimi tamamlanmistir.

Ferhatli Mahalle Parki

Ferhatli Mahallesi’'nde 800m2 alan igerisinde ¢ocuk oyun grubu ve oturma alanlarinin bulundugu parkin
yapimi tamamlanmistir.
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Cumbhuriyet ilkokulu’nda Park Yapimi
Cumbhuriyet ilkokulu bahgesinde park alani ve kum havuzu yapim ¢alismasi baslatiimistir.

Maresal Fevzi Cakmak Parkina Oyun Grubu Kurulmasi
Yarimoglu Mahallesi’'nde igerisinde ¢ocuk oyun grubu bulunmayan Maresal Fevzi Cakmak Parkina oyun grubu
yani sira birde basket sahasi yapilarak mahalle halkinin hizmetine sunulmustur.
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Tavsantepe Mahallesi Park Yapimi
Tavsantepe Mahallesinde Bucak yolu lizerinde toplam 1200 m2 alan igerisinde ¢ocuk oyun grubu kurulumu
ve bitki ekimi yapilarak parkin yapimi tamamlanmustir.




Pekmezci Mahallesi Park Yapimi
Pekmezci Mahallesi’'nde igerisinde gocuk oyun grubu ve otuma alanlarinin bulundugu parkin yapimi
tamamlanmustir.

Dagilcak’ta Cim Ekimi ve Cigek Dikimi
Dagilcak Mesire alani ¢im ekimi, cicek dikimi, budak calismasi ve genel bakim calismasi ekiplerimiz
tarafindan yapilmistir.
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Atatiirk Parki’'nda Genel Bakim ve Dere Temizligi
Atatlrk Parkinda yil boyunca genel bakim yapilirken dere yataginda belli periyotlarda temizlik ¢alismasi
olup park icerisinde bulunan 21 adet fitness aletlerinin yenileme ¢alismasi baslatiimistir.




Sehitler Fidanligi’nda Genel Bakim
Sehitler Fidanliginda harnup agaclarinin budanmasi, glibrelenmesi, ilaglanmasi, asilanmasi ve eksik olan
yerlerin  tamamlanmasi ekiplerimiz tarafindan yapilmistir.
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SEHITLER

Dogal Afetler Vatandasin Yaninda Olduk

Etkili olan firtina dolayisiyla ilgemizde vatandaglardan gelen talepler dogrultusunda devrilen, kirilan ve
sokiilen agaclar midirligimiz ekiplerimizce tarafindan gerekli miidahale yapilarak bulunduklari yerden
kaldirilmistir.

Tiirbelerin Bakimi
Manevi degerlerimiz olan Hasan Esed Bagdadi Tiirbesi, Agca Baba Tirbesi ve Comak Dede Tirbesinde yil
boyunca genel bakim ¢alismasi yapilmistir.




Parklarda Giibreleme, Zirai ilaglama, Gim Bigimi ve Budama Galismasi
Park ve Bahcgeler MiidirlGgi bunyesinde bulunan parklarda yil icerisinde glibreleme, ilaglama,¢im bicimi ve
budama c¢alismasi periyodik olarak yapilmaktadir.

Parklarda Tamirat Onarim ve Genel Bakim Calismasi
Yil icerisinde mevcut parklarimizdaki cocuk oyun gruplar ve fitness aletlerinde periyodik olarak tamirat
ve/veya tadilat, boyama calismalari yapilarak kirilanlar ve bozulanlar yenilendi.

= Ll

*K“r 1

Kirsal- Merkez Mahallelerde Yabani Ot Bigimi ve Budama Calismasi
Mudurligimaizin tespiti, resmi kurumlar ve muhtarlardan gelen talepler dogrultusunda yil boyunca
yabani ot temizligi ve budama calismasi yapilmaktadir.




Dijital Kozan Hizmeti
Park ve Bahgeler midirliguimize Dijital Kozan araciligi ile gelen talepler kisa bir zaman zarfinda gerekli
miidahale yapilarak sonuglandiriilmaktadir. Bugiine kadar vatandaslardan gelen 79 talebe olumlu cevap verilmistir.
Resmi yazi ve vatandas dilekgeleri ise yasal siireler icerisinde cevaplandirarak geregi yapilmaktadir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU MALI BiLGILERi
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
26.579.908,24 TL 21.134.801,54 TL 5.445.106,70 TL 79,60 %




SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Hedef Dezavantajli gruplar ile ilgili galismalar ve sosyal yardimlar yapmak,
1

Belediye sinirlari iginde yasayan fakir, diiskiin, kimsesiz, yoksul vatandaslarin;
Stratejik Hedef, giyim, gida, kirtasiye, egitim, barinma, yakacak, ev esyalari vb. Asli ihtiyaglarini

2 kargilamak lizere “organizasyonlar” olusturmak ve bu diizenlemeleri kapsayacak
yonergeler hazirlamak

Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara dogrultusunda, belirlenen gidalardan olusan

Sl a2 paketlerin yardim dagitimini yapmak.

3

BILAL OZATA | SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURU

Kozan Belediye Bagkanligi Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48. Ve 22/02/2017 Tarihi
26442 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ve Standartlarina dair Yonetmenlik” hikimlerine gore Kozan Belediye Meclisinin karari ile kurulmustur.

BAGLI BiRiMLER

> 1 - ASEVi BiRiMi

> 2 — CENAZE HiZMETLERI BiRiMi



ASEVi BiRiMi

Genel Durum;

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii Asevi Birimi; 1 adet Birim Sorumlusu, Ebys kullanicisi,1 adet Gida
Mihendisi, 3 adet as¢l, 5 adet asci yardimcisi, 4 adet sofor, 1 adet kasap, 1 adet odaci, 2 adet yemek dagitim
elemani olmak lizere toplam 18 kisi ile faaliyetler gergeklestirilmektedir.

1- Asevi Faaliyetleri: Yardima muhtac ailelerin glinliik sicak yemek ihtiyacini karsilamak, asure gilinlerinde
halka asure yapip dagitmak, kurtulus ve milli bayramlarda yemek, siinnet séleninde yiyecek icecek ihtiyaclarini
karsilamak, Kozan’ in tanitimi ve sosyal faaliyetlerinde yiyecek ve icecek hizmetlerini yapmak lzere Resmi tatil
glnleri hari¢ bu faaliyetler her giin yapilmaktadir.

2 - Sicak yemek ile ilgili raporlar: 15 mahalleye giinliik 2842 kisilik yemek yapilarak servis araglarimiz ile tiim
mahallerin belirtilen yerlerinde ki duraklarda yemek ve ekmek dagitimi yapilmaktadir. Gunliik 2842 kisilik sicak
yemek ve 950 ekmek dagitimi yapiimaktadir. 2024 yilinda toplam 886.704 kisilik sicak yemek ve 296.400 adet Ekmek
dagitimi yapilmistir.

ADAK-KURBAN BAGISI:
2024 yili igerisinde vatandaslarimizin talebi dogrultusunda, 82 adet 1353 Kg kiiclikbas adaklik kurban bagisi
kabul edilmis, tarafimizca kesilip tartilarak, vatandaslara sartsiz bagis makbuzlari tanzim edilerek teslim alinmistir.

GURES FESTIVALI:

13 Ekim 2024 tarihinde 8. Geleneksel ismet Atli Giires Festivalinde Sehir disindan gelen Misafirler icin; Sabah 2.000
kisilik corba ve 2000 simit ikrami, 2500 kisilik Nar surubu 2500 kisilik 6g8le yemeginde Tavuk Pilav ve Ayran ikrami
yapilmistir.

Ayrica tim glin, patates, cokelek ve i1spanakli 3500 adet Gozleme ve Borek ikrami yapilmistir.

TARIM iSCILERIi:
ilcemiz tarim arazilerinde Narenciye hasati yapan veya farkli tarim alaninda galisan tarim iscilerimiz icin 16 Kasim
2024 tarihinde glinliik 1000 kisilik corba ve ekmek dagitimi yapilmaya baslanmis ve halen devam etmektedir.

Ramazan Ay iftar programlari kapsaminda;
Kozan ilge merkezi muhtelif mahallelerde ve muhtelif tarihlerde 5640 kisilik iftar yemegi verilmistir.



15 Temmuz Sehitleri Anma Demokrasi ve Milli Birlik Glinl etkinlikleri kapsami Tirk Biyikleri anitinda 3.000
kisilik Nar Surubu 3.000 kisilik Simit, Su dagitimi yapilmistir.

Mibarek Gin ve Geceler kapsaminda Kozan Hoskadem Camii ve Hoca Ahmet Yesevi Camii’'nde Kandil
dolayisiyla 2000 kisilik Kandil Simit’i ve Bal Serbeti ikrami yapild.

2024 yiliigerisinde Vatan savunmasinda Sehit olan Kozanli Sehitlerimizin taziye evlerine lg giin boyunca sicak
yemek ve cay-seker ikraminda bulunuldu.

CENAZE HiZMETLERI
Kozan Belediye Baskanhgl Sosyal Yardim isleri Mudirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48. Ve

22/02/2017 Tarihi 26442 Sayih Resmi Gazetede yayinlanarak yurirlige giren “Belediye ve Bagl Kuruluslar ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ve Standartlarina dair Yonetmenlik” hiikiimlerine gére Kozan Belediye Meclisinin
karari ile kurulmustur.

Adana Biyiksehir Belediyesi ile misterek calisarak koordinasyon icerisinde cenazelerin bulundugu (Morg,
Hastane, Adli Tip) mevkiden alinmasi, nakli belediyemizce yapilmaktadir. Cenaze evlerine gerekli olan sandalye,
masa, semaver, ¢adir, soba gibi ihtiya¢c malzemeleri Mudurligtimizce konulmaktadir.

Bunun disinda imkadni olmayan ailelerin diglnlerinde silinnetlerine ve mevlitlerinde ve benzeri
etkinliklerinde masa sandalye ve semaver gibi temel ihtiyaclar karsilanmaktadir.

Arac — Gere¢ Durumu ;

1 Adet cenaze tasima araci, 1 adet pikap, 3500 Adet Plastik Sandalye, 340 Adet Masa, 30 Adet ¢adir, 1 Adet
Biranda, 30 Adet soba, 25 Adet semaver,15 Adet Seyyar ve 4 Adet Projektdor lamba ile faaliyetlerimizi
sirdirmekteyiz.

2024 yili icerisinde cenaze hizmetleri biriminde kullaniimak tizere 7 adet mobil taziye evi ile vatandaslarimizin
hizmetine sunulmustur.

Son Bir Yillik Faaliyetlerimiz;

204 Cenazenin tasima islemi yapilmistir.
1076 Cenaze evine sandalye, masa, ¢adir, semaver gonderilmistir.
1449 Adet adrese mevlit, diglin, nisan, tatli ve kermes gibi degisik etkinliklere masa sandalye génderilmistir.

Personel ;

1 Sorumlu personel, 5 sofor, 6 isci ile devam ettirilmektedir.

SOSYAL YARDIMLAR MUDURLUGU MALI BiLGILERi
BUTCE ODENEGI BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GiDERI GERCEKLESME ORANI
23.788.018,35 TL 23.345.258,20 442.760,15 TL 98,20 %



IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

imar planlarinin giincel durumu ile gelecege yoénelik ihtiyaglara goére revize
edilerek carpik yapilasmaya meydan vermemek. Mevcut imar planlarina gore
18.Madde uygulamasi yaptirarak arsa iiretmek, imar uygulamasi yapilmamis yer
birakmamak.

Stratejik Hedef 1

Stratejik Hedef 2 Tarihi ve kiiltiirel eserlerimize sahip ¢ikarak, yok olmasini engellemek

Stratejik Hedef 3 Garpik yapilasmaya meydan vermemek

Stratejik Hedef 4 imar Faaliyetleri ile ilgili i Siireglerini iyilestirerek Vatandasa Daha Etkin Hizmet
Sunmak.

Stratejik Hedef 5 Yapi Denetim Faaliyetlerinin Etkinligini Arttirmak ve Kagak Yapi Tesebbiisleri igin

Caydirici Rol Oynamak

Stratejik Hedef 6 Belediyecilik Hizmetlerinin Yeterli Diizeyde Sunulabilmesi igin ihtiyag Duyulan Alanlari
Kamulagtirmak

YASAR GOK | IMAR VE SEHIRCILIK MUDUR V.

imar ve Sehircilik Miidiirligi, Belediye Ana Hizmet Binasinda 1 Miidiir Vekili, 3 insaat Miihendisi, 1 Harita
Miihendisi, 1 Mimar, 1 Peyzaj Mimari, 8 Harita Teknikeri, 3 insaat Teknikeri, 1 Makine Teknikeri, 1 Tapu Kadastro
Teknikeri 1 Elektronik Teknikeri, 1 Elektrik-Elektronik Miihendisi, 3 Kadrolu isci, 1 Hizmetli, 1 Sofér olmak lizere
Toplam 28 personel ile hizmet vermektedir.

a) 5393 Sayili Belediye Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ile
Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi, 634sayili Kat Milkiyeti Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanunu ile ilgili Genel Tebligleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu
ihale Kanunu, 657sayili Devlet Memurlari Kanunu ile 4857 sayili is Kanunu ve diger Kanun-Tiiziik ve
Yonetmeliklerin kendilerine verdigi sair gorevleri galisma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli
bir bicimde yuritmek.




b) Planlama islemleriyle ilgili olarak, 1/5000 6lgekli Nazim imar Planlari dogrultusunda;
1-1/1000 6lgekli Uygulama imar Planlarini yapmak / yaptirmak,

2-Islah imar Planlarini yapmak / yaptirmak,

3-Revizyon imar Planlarini yapmak / yaptirmak,

4-Koruma Kurullarinin uygun gériisleri dogrultusunda Koruma Amacli imar Planlarini hazirlamak,

5-imar Plani Degisikliklerini hazirlamak,

6-Yapilan butin bu calismalari Baskanlik makaminin olurlariyla Belediye Meclisine sunmak,
c) imar uygulamalariyla ilgili olarak, kesinlesen imar planlari dogrultusunda;

1-Uygulama imar planlarini (parselasyon planlarini) yapmak / yaptirmak, aski- ilan islemleri ve
itirazlarini degerlendirmek.

2-Parselasyon planlari, ifraz, tevhit, ihdas, yola terk, irtifak dosyalarini inceleyip onay icin Belediye Enciimenine
sunmak.

3-Parselasyon planlari, ifraz, tevhit, ihdas, yola terk ve irtifak dosyalarini, kadastral kontrollerinin
yapilmasi icin Kadastro Midirliigiine gondermek,
4-Uygunluk halinde tapu tescili icin dosyanin Tapu Mudurliklerine génderilmesini takip etmek.

¢)imar Durum Belgesi (Cap) vermek.
d) Proje kontrolleriyle ilgili olarak, Yapi Ruhsati almak Gzere yetkili mimar ve miihendislerce hazirlanmis olan;

1-Mimari Proje, Peyzaj Projesi, Isi Yalitim Projesi, Jeolojik Etlid, Statik Proje, Sihhi Tesisat Projesi, Kalorifer
Tesisatl Projesi , Havalandirma Tesisat Projesi ve Asansor Avan Projesi gibi projeleri; imar mevzuati
cercevesinde kontrol etmek, eksiklik yoksa projeleri tasdik etmek.

2-Elektrik Tesisati Projesi, Enerji Kimlik Belgesi, Dogalgaz Tesisati Projesi, iletisim Tesisati Projesi, Yangin
Tahliye Projesi, Yangin Algilama Projesi,Yangin Séndirme Projesi ve Asansér Uygulama Projesi gibi
projeleri de Yetkili Kuruluslarin onayiyla birlikte istemek.

e)Yapi Ruhsati islemleriyle ilgili olarak, projelerin tasdik edilmesi ve mevzuatta dngorilen islemlerin
tamamlanmasini miiteakip;

1-Ozel yapilarda 3194 sayili imar kanununun 21. 22. 23. maddelerine gére ilgililerin Yapi Ruhsatlarini
(insaat izin Belgesi) vermek.

2-Resmi yapilarda ise 26. maddeye gére ilgililerin Yapi Ruhsatlarini (insaat izin Belgesi) vermek.

f) Yapi Ruhsati formunda adi gecen ve yapi denetim kuruluslarinca yapilan Temel Vizesi, Subasman Seviye
Kontrold, Isi Yalitim Vizesi gibi vize islemlerine iliskin kontrolleri yapmak ve projelerine uygunluk halinde
ise onay islemlerini yapmak.

g) Ruhsath binalarin insaati slirecinde, 4708 sayili Yapi Denetimi Kanunu ile Yapi Denetimi Uygulama
Yonetmeligi geregince;

1-Yapi Denetim Kuruluslarinin Hizmet Bedellerinin (Hakedis) tahakkuk ve 6deme islemlerine esas teskil
eden evraklari kontrol ederek onaylamak.

2-Yapi denetim kuruluslari ile bu kuruluslarda gorev alan denet¢i ve kontrol elemani mimar ve
miihendislerin sicil notlarini, Yapi Denetim Sistemi (izerinden ilgili formlara kayit ederek onaylamak.

h) imara aykiri yapilasmayla miicadele kapsaminda;

1-Ruhsat alinmadan yapiya baslanilip baslaniimadigi veya ruhsatli yapilarin ruhsat ve eklerine aykiri
yapilip yapiimadigini kontrol etmek,



2-Bu konudaki ihbar ve sikayetleri dikkate alarak gerekli inceleme ve tespitleri yapmak,

3-Aykiriliklarin tespit edilmesi halinde 3194 sayili imar Kanununun 32. Ve 42.  Maddelerine  gére islem
yapmak. 1)Yikilacak derecede tehlikeli yapilarin tespit edilmesi halinde;

1-3194 sayili imar Kanununun 39. Maddesi geregince kolluk kuvveti marifetiyle yapilarin bosaltilmasini,
2-Sahiplerince yiktirilmasini,

3-Bu mimkiin olmaz ise Belediyece yiktirilarak yikim masraflarinin yapi sahiplerinden tahsil edilmesini,

saglayacak islemleri yapmak.

MUDURLUGUMUZUN FAALIYETLERI

(01.01.2024 ile 31.12.2024 TARIHLER ARASI) 2024 YILI FAALIYET RAPORU
YAZI ISLERI
Midurligimuze Toplam Gelen Evrak Sayisi:20640 Adettir.

Toplam 1116 Adet giden evraklarin zimmet kaydi yapilarak evraklarin postalama islemi yapilmistir.
Genel Postalanan Toplam Evrak Sayisi:919 Adet Giden Evraklar KEP’ten Postalanan Evrak Sayisi :171 Adet
gonderilmis olup, Toplam Giden Evrak Sayisi:3860 Adettir.

Toplam 451 Adet Gelen-Giden evraklarin ekleri ile birlikte dosyalama ve arsivleme islemi yapilmistir.

HARITA SUBE

Harita Subesinin Faaliyeti Raporu ekte sunulmustur.

YAPI DENETIM SUBE
26 Adet YiBF Ruhsat Reddi yapilmistir.
96 Adet Yapi Denetim Atamasi yapilimistir.
70 Adet isyeri Teslim Tutanagi onaylanmistir.
50 Adet is Bitirme Tutanagi Onayi icin bina kontrolii yapilmistir.
226 Adet SGK prim borcu tamamlanmis insaatlarin kontroll yapiimistir.
496 Adet insaatlarin Hakedisleri yapilmistir.
57 Adet ingaatlarda Santiye Sefligi istifasi ve insaat Durdurma is ve islemleri yapilmistir.
15 Adet, SGK Prim Borcu ve is Bitirmeleri tamamlanmis, insaat kontrolleri yapilmistir.
17 Adet Fesih ihbarnamesi degerlendirilmistir.
103 Adet Seviye Tespit Tutanagi onaylanmistir.

RUHSAT SUBE

-78 Adet Kat irtifaki ve Kat Miilkiyeti icin proje incelemesi yapilmis ve onaylanmis olup, sistem (izerinden
Tapu Midurltgline gonderilmistir.

-365 Adet Avan Projesi kontroli yapilarak ve arazide kontrol edilerek onaylanmistir.

-480 Adet Banka Ekspertizlerine arsivden ruhsat dosyasi ¢ikarilmis veya dosya ile ilgili bilgi ve belge verilmistir.

-8 Adet imar Barisindan alinan Yapi Kayit Belgesi teslim alinarak diger birimlere gerekli bilgi verilmistir.

-103 Adet Kéy Ruhsati, 10 Adet K&y Yapi Kullanma izin Belgesi diizenlenmistir.

-Toplam 439 Adet Yapi Ruhsati verilmistir. Ayrica Yapi Ruhsatlarin tim projeleri avan olarak incelenip mimari,
statik, makine, elektrik, peyzaj, jeoloji, yapi aplikasyonu projeleri incelenerek, eksik evraklarin tamamlanmasi ve
numarataj, harg hesaplari, yapi denetim bilgileri, miiteahhit, santiye sefi v.s, MAKS(Mekansal Adres Kayit Sistemi)
Gzerinden sisteme girisleri yapilarak onaylanmasi, gerekli gorildiginde kot farklarinin yerinde(arazide) kontroli
yapilmstir.

-Toplam 180 Adet Yapi Kullanma izin Belgesi verilmistir. Ayrica Yapi Kullanma izin Belgesi diizenleme



islemleri esnasinda yerinde(arazide) ve yonetmeliklere uygunluklari kontrol edilmesine miteakip MAKS (Mekansal
Adres Kayit Sistemi) Gzerinden onaylanmaktadir.

-3 Adet Bina Yikim Ruhsati diizenlendi.

-Belediyemiz diger Birimlerden gelen taleplere istinaden bilgi ve belge verilmektedir.

-Kdylerden gelen ruhsat taleplerine istinaden (Tarim, Kiiltir, DSIi v.s) kurum gériisii alinmaktadir.

-Acma Ruhsati basvurularina istinaden Zabita MuddirliGgline bilgi ve belge verilmektedir.

-414 Adet Merkez ve Kirsal Mahallelerde yapilan insaatlarin Zemin Etiid ¢alismalari kontrol edilmis olup,
raporlari ydnetmelige gore onaylanmistir.

-182 Adet Deprem Bolgesinde ve Diger Bolgelerde Yanan Yikilan Yapi Ruhsati diizenlenmistir.

-213 Adet Yapi Ruhsati ve Yanan Yikilan Formu icin Numarataj islemi yapilmistir.

-25 Adet insaat isyeri Teslimi icin Kot belirleme islemi yapilmistir.

KACAK INSAAT SUBE
6 Adet Kacak insaatin tespiti yapilarak Yapi Tatil Zapti diizenlenmistir. 6 Adet Kacak insaat ile ilgili dosya
hazirlanarak Enciimene sunuldu ve imar para cezasi karari alindi. 1 Adet Kagak insaatla ilgili Enciimen Karari ile
yikim karari alinmistir.
2024 Yilinda alinan Enciimen Karari ile Kagak insaatlara verilen idari Para Cezasi Toplam=283.555,78 TL. dir.

COGRAFI BILGI SISTEMLERI(CBS) VE NUMARATA] SUBE:

-50 Adet Aile Konut Serhi talebine miteakip tarafimizdan yerinde adres tespiti yapilarak, Numarataj Kayit
Sistemimizden kontroll saglanarak yazismasi yapiimistir. 28 Adet Kurumlarin talebine miiteakip tarafimizdan
yerinde adres tespiti yapilarak numarataj kayit sisteminden kontrolii saglanarak yazismasi yapilmistir.

-7 Adet Yapi Ruhsati icin Numarataj izni Kozan ilge Secim Kurulu Baskanligi’ndan alinarak gerekli is ve
islemler yapilmistir.

-140 Adet EBYS’den Adres Glincellemesi talebine cevap verildi.

-234 Adet Yapi Kayit Belgesine istinaden, adres tespitleri yapilarak Numarataj Kayit Sistemine islenmistir.

-3250 Adet DASK icin Adres Glincellemesi yapildi.

-8231 Adet Adres Tespit Tutanagi diizenlendi.

-11 Adet Sokak Tabelasi takilmistir.

-6 Adet Mahkemeye Adres Tespiti icin bilgi verildi.

-2 Adet Sokak isim Degisikligi yapilmistir.

EMLAK-ISTIMLAK SUBE:

Arsa Satis :

Belediyemiz adina kayitli 4 Adet Hisse Satisi yapilmistir.
Kiralama

Belediyemiz adina kayitli 7 adet tasinmaz kiralama ihalesi yapilmistir
Ecrimisil

Belediyemiz adina kayitli ve tasarrufunda bulunan 150 adet tasinmaz igin Ecrimisil tutanagi tutularak Mali
Hizmetler Midurliglne gonderilmistir.
ipotek Kaldirma:

ilcemiz Giineri Mahallesinde ilgili vatandaslarin talebi tizerine 9 adet ipotek kaldirilmasi igin dosya
hazirlanmis ve 9 adet dosya hakkinda Kozan Tapu MiddirlGgiine mizekkere yazilmistir.
Tahsis
1. Guneri Mahallesi 162 Ada 3 Parsel nolu 12208.63 m? yiz 6lcimli Egitim Tesis Alani vasifli tasinmazinda
bulunan 127.95 m? Kozan Belediye hissesi Kozan ilge Milli Egitim Mudirligiine 25 yilligina tahsis edilmesine
iliskin is ve islemler yapilmis olup tahsis edilmistir..
2. Miulkiyeti Maliye Hazinesi adina kayitli Cumhuriyet Mahallesinde bulunan 59 Ada 1 Parsel nolu 13612.00 m?

ylz 6lciimli Kargir Hikiimet Konagi ve Adliye Sarayi ve Bahgesi vasifli tasinmazda ki Eski Adliye Binasinin



Belediyemize tahsis edilmesi icin calismalar yapilarak s6z konusu tasinmazda bulunan eski Adliye Binasi ile
tasinmazin 4800.00 m? lik kisminin Kozan Belediyesine tahsis edilmesi islemleri yapiimistir.
Miilkiyeti Kozan Belediyesi adina kayith Sevkiye Mahallesinde bulunan 431 Ada 1 Parsel numaral 1013250.00
m? ylz 6lciimli Arsa vasifl tasinmazin 1048.85 m? sinin Adana Buytiksehir Belediyesi Aski genel MudurlGga
adina tahsis edilmesine iliskin is ve islemleri yapilmis olup; Aski genel MudurlGgi adina 25 yilligina tahsis
edilmesi islemleri yapiimistir.
Mulkiyeti Kozan Belediyesi adina kayith Yarimoglu Mahallesinde bulunan 341 Ada 1 Parsel numarali
1871303.77 m? yuiz 6lgimli Arsa vasifli tasinmazin 2343.06 m? ve 1093.95 m? sinin Adana Buyuksehir
Belediyesi Aski genel Miidurligl adina tahsis edilmesine iliskin is ve islemleri yapilmis olup; Aski Genel
Mudirligi adina 25 yilligina tahsis edilmesi islemleri yapilmistir.
Mulkiyeti Kozan Belediyesi adina kayith Gazi Mahallesi Mahallesinde bulunan 137 Ada 1 Parsel numaral
1871303.77 m? ylz 6lgcimlu Arsa vasifli tasinmazin tamami mezarlk olarak kullanilmak Gzere 2343.06 m? ve
1093.95 m? sinin Adana Buytksehir Belediyesi adina tahsis edilmesine iliskin is ve islemleri yapilmis olup;
Adana Blyiiksehir Belediyesi Baskanligina 25 yilligina bedelsiz olarak tahsis edilmesi islemleri yapiimistir

HIBE:

1-Miilkiyeti Sahin Ali GOKCELIK ve misterekleri adina kayitli ilcemiz Mahmutlu Mahallesinde bulunan 213

ada 1 nolu 100.00 m? yiiz 6l¢ciimli Kargir Ev vasifli tasinmazin Kozan Belediyesine hibe edilmesi is ve islemleri
yapilmistir.

Kamulastirma: Kamulastirma is ve islemlerine esas 2 adet ifraz dosyasi hazirlandi.Tescil Asamasinda

Yazismalar:
182 adet Kurum ve Kuruluslar ile vatandaslara resmi yazismalar yapilmistir.



IMAR PLANLARINA YONELIK iS VE iSLEMLER

3194 Sayili imar Kanunu’nun 8/b Maddesi geregince Belediye ilan Panosunda Askiya Cikarilan ve kesinlesen
planlar

ilcemiz Tufanpasa Mahallesi 646 Ada 4 Parsel Numarali tasinmazda, Kozan Belediye Meclisinin 05/12/2022
Tarih ve 163 Sayili Karari ve Adana BliylUksehir Belediye Meclisinin 14/08/2023 Tarih ve 139 Sayili Karari ile
onaylanan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi 23/01/2024 — 26/02/2024 Tarihleri arasinda 1 ( bir )
ay sureyle askiya cikarilmistir. Plan kesinlesmistir.

ilcemiz Sevkiye Mahallesi 1 Ada 35 ve 36 Parsel numarali tasinmazlarda, Kozan Belediye Meclisinin 03/11/2023
Tarih ve 115 Sayili Karari ve Adana Buyuksehir Belediye Meclisinin 13/02/2024 Tarih ve 20 Sayili Karari ile
onaylanan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi 07/03/2024 Tarihinde Askiya ¢ikarilmis gikarilmistir.
Plan kesinlesmistir.

ilcemiz Hacimirzali Mahallesi Aglibogaz Mevkii’ne ydnelik Orman Tahdit Sinirlari disinda birakilarak ( Orman
Bolge Miidiirligiintin gorisleri dikkate alinarak ) Yaklasik 500 Hektar Alanda yapilan 1/5000 Olgekli Nazim imar
Plani Adana Bilyuksehir Belediye Meclisi tarafindan onaylanarak kesinlesmis ve yiirirliige girmistir. Daha sonra
bu 500 hektar alanda 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Calismalari 2 Etaba b&liinmiis 2. Etap 1/1000 Olgekli
Uygulama imar Plani ( 160 Hektar ) hem Kozan Belediye Meclisi hem de Adana Biiyiiksehir Belediye Meclisi
tarafindan onaylanarak yurirlige girmistir.

ilcemiz Akcaliusagl Mahallesi Goller Yaylasina yonelik 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Kozan Belediye
Meclisi ve Adana Bliyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan onaylanarak askiya ¢ikarilmis olup itiraz Bagvurulari
yapilmis olup Kozan Belediye Meclisinin Kozan Belediye Meclisinin 05/11/2024 tarih ve 87 sayili karari ile
1/5000 Olcekli Nazim imar Plan’nin da Adana Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan iptalinin istenilmesine
veya bélgeye ait halihazir haritalarin giincellenerek ilave ve revizyon imar planinin yapilmasina karar verilmis
olup Plan yetkisi Adana Blyliksehir Belediyesine devredilmistir.

llcemiz Tufanpasa Mahallesi 968 Ada 2 Parsel ( Eski Ozel Sevgican Hastanesi ) icin hazirlatilan ve Adana
Biyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan onaylanan 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Degisikligine yonelik
Belediye Baskanhigimizca idari Dava agilmis olup Yargi Siireci devam etmektedir. Onaylanan 1/5000 Olgekli
Nazim imar Plani Degisikligi sonrasinda hazirlatilan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi ise éncelikle
Adana Blyiiksehir Belediye Meclisince karara baglanmis ve plan kesinlesmistir.

ilcemiz Oruglu Mahallesi 124 Ada 6, 8 ve 16 Parsellerde GES ( Giines Enerji Santrali ) icin Hazirlatilan 1/5000
Olgekli Nazim imar Plani Adana Biiyiiksehir Belediye Meclisince onaylanmis olup plan kesinlesmistir.

ilcemiz Akdam Mahallesi 109 Ada 212 Parselde GES ( Giines Enerji Santrali ) icin Hazirlatilan 1/5000 Olgekli
Nazim imar Plani ve 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Bakanlikga onaylanmis olup plan kesinlesmistir.

ilcemiz Sevkiye Mahallesi 386 Ada 98 ve 100 Parsellerde hazirlatilan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani
Degisikligi Adana Bliyliksehir Belediyesinin 09.07.2024 tarih ve 57 sayisi ile tadilen onaylanmis ve plan
kesinlesmistir.

ilcemiz Sevkiye Mahallesi 386 Ada 29 Parselde hazirlatilan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi
Kozan Belediye Baskanhginin 03.01.2024 tarih ve 6 sayili karari ile onaylanmis ve Adana Biiyiksehir
Belediyesinin 10.07.2024 tarih ve 124 sayisi ile tadilen onaylanmis ve plan kesinlesmistir.



ilcemiz Sevkiye Mahallesi 317 Ada 11 Parselde hazirlatilan 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisikligi
Kozan Belediye Baskanliginin 03.10.2023 tarih ve 97 sayil karari ile onaylanmis ve Adana Bulylksehir
Belediyesinin 09.07.2024 tarih ve 1216 sayisi ile tadilen onaylanmis ve plan kesinlesmistir.

Plan Yapim Siireci ve/veya Onama Siireci Devam Eden Planlama isleri:

llcemiz Haciusagi, Aslanpasa ve Mahmutlu Mahallesi sinirlari icerisinde yer alan Kentsel Sit Alanina yénelik
Adana Kidltir Varliklarini Koruma Boélge Kurulu ile Plan Calisma Siireci devam etmekte olup bu alana yénelik
1/5000 Olcekli Koruma Amach Nazim imar Plani ve 1/1000 Olgekli Koruma Amagh Uygulama imar Plani
hazirlanmaktadir. Onama siireclerinin daha saglikl ve daha kisa siirede gerceklestirilebilmesi icin 1/1000
Olgekli Uygulama imar Planina Yénelik onama Yetkisi ise Kozan Belediye Meclisinin 04/03/2024 Tarih ve 27
Sayili Karari ile Adana Blyliksehir Belediye Meclisine verilmistir.

ilcemiz sinirlari igerisinde yer alan Kozan Kalesi ve Cevresi 1. Ve 3. Arkeolojik Sit Alanina ydnelik 1/1000 Olgekli
Koruma Amach Uygulama imar Plani onama siireci Adana Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulu
Mudurligince devam etmekte olup evraksal dizenlemelerin tamamlanmasi beklenmektedir.

ilcemiz Cumhuriyet Mahallesi sinirlari icerisinde yer alan 3. Derece Arkeolojik Sit Alanina yénelik 1/1000 Olgekli
Koruma Amagh Uygulama imar Plani onama siireci Adana Kdltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulu
Mudurligince devam etmekte olup evraksal dizenlemelerin tamamlanmasi beklenmektedir.

ilcemiz Hacimirzali Mahallesi Aglibogaz Mevkii’nde yer alan Orman Sinirlarinin belirlenmesi ve Orman Kanunu
geregince 2/B galismalarinin yapilmasina miteakip Belediye Baskanhgimizca, Orman Bolge Mudurliginden ve
Kozan Orman isletme Sefliginden imar Plani Yapilmasina yénelik goriis talep edilmis olup 20/03/2024 Tarihinde
Kurum Gérisleri idaremize iletilmistir. Yapilacak inceleme ve degerlendirmeler sonrasi imar Plani Calismalari
baslatilabilecektir.

ilcemiz Cumhuriyet Mahallesinde bulunan 1531 ada 1 nolu Parsel numarali tasinmaza ait Genglik Merkezi
yapimi ile ihale yapilmis olup onu Meclis giindemine alinmayi beklenmektedir.

ilcemiz Sinirlari igerisinde Yer Alan ( Sahis veya Kamu ) ve Adana Biiyiiksehir Belediye Meclisinde Karara
Baglanmayi ve/veya Askiya Cikariimayi Bekleyen imar Plani Dosyalari

ilcemiz sinirlari igerisinde Kat Yiiksekliklerinin yeniden diizenlenmesi ile (Kozan Belediyesi imar
Komisyonunda )

ilcemiz Aslanpasa Mahallesi 90 Ada 12 Parsel ve Cevresi icin hazirlatilan 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani
Degisikligi Adana Biiyiiksehir Belediye Meclisince onaylanmis olup ,1/1000 élcekli Uygulama imar Plani( Kozan
Belediye Meclisinde )

ilcemiz Mahmutlu Mahallesi 341 Ada 22 Parsel numarali tasinmazda 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani
Degisikligi (Adana Blyiksehir Belediye Meclisinde)

ilcemiz Sevkiye Mahallesi 431 Ada 68 Parsel numarali tasinmazda 1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani
Degisikligi (Adana Biyiksehir Belediye Meclisinde)

ilcemiz Sevkiye Mahallesinde bulunan 2760 ada 30,31,32,36 ve cevresinde Trafo Merkezine ait 1/1000 Olgekli
Uygulama imar Plani Yetki Devrinin Adana Biiyiiksehire verilmesi ile ilgili tadilat(Kozan Belediye Meclisinde)



RESMi EVRAK DUZENLEMESI VE ARAZI CALISMALARI
Sahis adina talebe yonelik 469 Adet imar Durumu Belgesi diizenlenmistir.

Kamu Kurum ve Kurulus taleplerine yénelik 110 Adet imar Durumu Belgesi diizenlenmistir.
Sahis talebi lizerine 212 Adet yol ve mesafe dlgciimiine yonelik arazi 6l¢imi yapilmistir.

Mudurligimuze intikal eden 66 Adet ifraz Dosyasi, 24 Adet Tevhit Dosyasi ve 50 Adet Yol Terki Dosyasi
Belediye Enclimeni tarafindan karara baglanmistir.

267 Adet Yapi Aplikasyon Krokisi, 77 Adet Yapi Rolove Krokisi midurligiimuzce incelenerek onaylanmistir.
IMAR UYGULAMARINA YONELIK CALISMALAR

Tufanpasa Mahallesi sinirlari icerisinde yer alan 177 Ada 148, 210, 115, 39 ve 40 Parsel Numarali
tasinmazlarda; 3194 Sayil imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yapilan imar Uygulamasi Belediye
Enciimeni’nin 03/01/2024 Tarih ve 6 Sayili Karari ile Askiya cikarilmis olup itiraz basvurularinin Belediye
Enclimenince gorisiilmesine yonelik is ve islemler devam etmektedir ( Kiz imambhatip Lisesi ve Cevresi ).

Adana Yolu ve Cevresine yonelik imar Uygulamasi Adana Bolge idare Mahkemesi 2. idari Dava Dairesi
24/05/2022 Tarih 2020/656 Esas ve 2022/927 Karar Nolu iptal Karari ile iptal edilmis olup bu bélge de 3194
Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yeniden imar Uygulamasi yapilmasi gerekmektedir.

ilcemiz Tufanpasa Mahallesi sinirlari igerisinde yer alan Kozan Lisesi ve Cevresinde Muhtelif Tasinmazlarda
3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yapilan imar Uygulamasi, Adana 1.idare
Mahkemesinin 04/06/2015 Tarih 2014/923 Esas ve 2015/1305 Karar Sayili iptal Karari ile iptal edilmis olup bu
bolge de 3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yeniden imar Uygulamasi yapiimasi
gerekmektedir.

ilcemiz Sevkiye Mahallesi sinirlari igerisinde yer alan Eski Ozel Kalepark Hastanesi ve Cevresinde Muhtelif
Tasinmazlarda 3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yapilan imar Uygulamasi, Adana
1.idare Mahkemesinin 2003/481 Esas ve 2004/760 Karar Sayili iptal Karari ile iptal edilmis olup bu bélge de
3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yeniden imar Uygulamasi yapilmasi
gerekmektedir.

llcemiz Tufanpasa Mabhallesi sinirlari icerisinde yer alan 286, 1554 ve 1555 Adalari kapsayan Muhtelif
tasinmazlarda 3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yapilan imar Uygulamasi, Adana
1.idare Mahkemesinin 2013/279 Esas ve 2014/157 Karar Sayili iptal Karari ile iptal edilmis olup bu bélge de
3194 Sayili imar Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yeniden imar Uygulamasi yapilmasi
gerekmektedir.

ilcemiz Tufanpasa Mahallesi sinirlari igerisinde yer alan 132 Ada ve Muhtelif tasinmazlarda 3194 Sayili imar
Kanunu’nun 18. ve 19. Maddeleri geregince yapilan imar Uygulamasi Belediye Enciimeni’nin 17/12/2024 Tarih
ve 206 Sayil Karari ile Askiya c¢ikarilmis olup itiraz basvurularinin Belediye Enclimenince goéristlmesine yonelik
is ve islemler devam etmektedir ( Netcad )



0)

p)

Arsalarda, evlerde ve sair yerlerde umumun saglik ve selametini ihlal eden enkaz ve birikintilerin,
Sehircilik, estetik veya trafik bakimindan mahzurlu goérilen enkaz veya birikintilerin,
Guriltd ve duman tevlideden tesislerin ,

Hususi mecra, lagim, cukur, kuyu, magara ve benzerlerinin, mahzurlarinin giderilmesi konusundailgililere
gerekli teblig islemlerini yapmak.

Tebligde belirtilen middet icinde teblige riayet edilmedigi takdirde, belediyece mahzurun giderilmesini
saglamak ve yapilan masrafin arsa veya yapi sahiplerinden tahsil edilmesini saglayacak islemleri yapmak.
Yapi ruhsati almis olan binalarin tamamlanmasindan sonra yapilan incelemede;

Ruhsat ve eklerine uygun olarak yapildiginin,
Kullanilmasinda fen ve saglik bakimindan herhangi bir sakinca olmadiginin,

Yapi Denetim Kurulusuyla , SGK ve ilgili Vergi Dairesi ile ilisiginin olmadiginin, tespit edilmesi halinde, 3194
sayill imar Kanununun 30. Maddesine gére Yapi Kullanma izin Belgesini (iskan)tanzim ederek vermek.
Asansor isletme Ruhsati vermek.

Mudurligin; diger idareler nezdinde takibi gereken is ve islemlerini ylirtitmek ve sonucglandirmak.
Mudurliagun faaliyet konularina iliskin mevzuati takip etmek ve mevzuatin gereklerini siiresi icerisinde
yerine getirmek.

Mudurlik personelinin bilgi ve beceri diizeylerini artirmak amaciyla dizenli olarak hizmet ici egitimlerini
saglamak. Personelin hizmet bilincini artirmak ve Belediyemize karsi aidiyet duygusunu gii¢clendirmek
amaciyla; seminerler, konferanslar diizenlemek. Gerektiginde insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligiinden sdz
konusu egitimler icin destek talep etmek ve koordinasyon halinde egitim programini gerceklestirmek.
Mudurlik hizmetlerinde kullanilacak olan dayanikli tasinir mallar ile dayanikli tasinirlarin bakim ve onarimi
icin gerekli olan her tirlt yedek parga ile tamir takimi ve bakim-onarim malzemelerini uygun sartlarda ve
zamaninda temin etmek lizere; satin alma ve ihale islemlerini koordine etmek ve gergeklestirmek, kabullerini
yapmak, ilgili alt birimlere yada personele sevk ve teslimatini yapmak, garanti sireleri icerisindeki ariza ve
fonksiyon kayiplarini izlemek, gerektiginde garanti belgelerindeki (cretsiz tamir yada degistirme
hikimlerinin isletilmesini saglamak, yikimluliklerini yerine getirmeyen saticilar hakkinda gerekli yasal
islemleri baslatmak ve hukuki sireci takip etmek, gerektiginde bu dayanikli tasinirlarin montaj, demontaj,
tamir ve bakimlarini yaptirmak.

Mudurlik hizmetlerinde kullanilacak olan tiilketim malzemelerini uygun sartlarda ve zamaninda temin etmek
lzere; satin alma ve ihale islemlerini koordine etmek ve gerceklestirmek, kabullerini yapmak, ilgili alt birim
yada personele sevk ve teslimatini yapmak.

Mudirlik hizmetlerinde kullanilan makinelerin; her tlrli tamir ve bakimlari ile ikmal islerini yaptirmak,
bunlarin her an calisir ve hizmeti yerine getirir durumda olmalarini saglamak.

iMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU MALI BiLGILERI
BUTCE ODENEGi BUTCE GIDERI HARCANMAYAN BUTCE GIDERI GERCEKLESME ORANI
25.838.352,72 TL 22.081.985,81 TL 3.756.366,91 TL 85,50 %



PERFORMANS SONUCLARI VE DEGERLENDIRMELERI

OZEL KALEM MUDURLUGU

Amag Kurum ici ve kurumlar arasi koordinasyon ve iletisimi daha etkin hale getirmek
Hedef 1 Belediyemizin galismalarini halkimizin begenisine sunmak ve uygulamaya giren hizmetlerden
vatandaslarimizi haberdar etmek
Hedef 2 Vatandaslarimizdan gelen talep ve sorunlari etkili bir sekilde ¢dziime ulagtirmak
Performans Performans 2024 Yil Sonu Gergeklesme  Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden |Yili Ulagsma Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama
Birimi
PG.1.1 Ozel  Kalem| 100 100 %100 Olumlu
Koordinasyon veMdarligu
iletisim (%)
PG.2.1 100 100 %100 Olumlu
Cozim odakl iletisim
(%)
PG.1.2 100 100 %100 Olumlu
Tanitim ve agirlama
(%)

BASIN YAYIN VE HALKA ILISKILER MUDURLUGU
Amag ilcemizi etkin bir sekilde tanitmak ve vatandaslarimizda kentlilik bilinci olusturmak
Hedef 1 Belediyemizin galismalarini halkimizin begenisine sunmak ve uygulamaya giren hizmetlerden
vatandaslarimizi haberdar etmek
Hedef 2 Beyaz Masa biriminin gelistiriimesi ve gelen sikayetlerin en kisa siirede ¢dziime kavugsmasi igin
ilgili birimlere aktariimasi
Performans Performans (2024  |Yil Sonu Gergeklesme Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden |Yili Ulasma Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama
Birimi
PG.1.1 Basin  Yayin| 70 70 100 Olumlu
Tanitim ve Halkla
Hizmetlerfiliskiler
i Mudarlagi
(%)
PG.2.1 70 70 100 Olumlu
Beyaz Masa
Faaliyetleri (%)




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag Mali kaynaklari etkin bir sekilde yonetmek ve tasinir / tasinmaz mallarin verimli
kullanimini saglamak
Hedef 1 Mudurliklerin mal ve hizmet taleplerini etkin bir sekilde karsilamak
Hedef 2 Kuruma ait kamu mallarinin verimli tasarruflu kullanilmasini saglamak
Performans Performans 2024  |Yil Sonu Gergeklesme Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden yili Ulagma Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama
Birimi
PG.1.1 Destek 100 100 %100 Olumlu
Mdaddrliklerin mal ve Hizmetleri
hizmet talepleri (%) [Muduarltgi
PG.2.1 100 100 %100 Olumlu
Kamu mallarinin
kullanimiyla ilgili
tasarruf tedbirleri
(%)
PG.2.2 100 100 %100 Olumlu
Bakim vyapilan arag
(%)

DIS iLISKILER MUDURLUGU

Amag Dis iliskiler Alaninda Kurumun Etkinligini Saglamak
Hedef 1 AB, STK’lar, 6zel sektor ve diger devlet kurumlariyla isbirligi imkanlarini gelistirerek ortak
projeler uygulamak
Performans Performans 2024 Y1l Sonu Gergeklesme Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden |Yili Ulagma Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama
Birimi
PG.1.1 Basvuru |Dis iliskiler 2 2 %100 Olumlu
yapilacak proje sayisi |MudurlGgi




HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Amag Mahkemelere intikal eden is ve islemlerin kurum lehine sonuglanmasini saglamak
Hedef 1 Kurumun taraf oldugu hukuk davalari, ceza davalari, savcilik islemleri ve idari uyusmazlik
davalari
Hedef 2 icra dairelerinde islem géren dosyalar
Performans Performans 2024 Yil Sonu Hedefe [Sonug Analizi  [Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Yili Gergceklesme |Ulasma
SorumluHarcama  |Hedefi (%)
Birimi
PG.1.1 Hukuk isleri 250 250 100 Olumlu
Kurumun taraf oldugu |Mudurlagi
dava sayisi
PG.2.1 100 100 100 Olumlu
icra dairelerinde islem
gbren dosya sayisl

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Amag Belediyemizin kurumsallagma siirecini gelistirmek

Hedef 1 insan kaynaklari yénetiminin iyilestirilmesi yéniinde calismalar yaparak belediyemizde
surekli egitim anlayisini canli tutmak

Performans Performans 2024 Yil Sonu Hedefe [Sonug Analizi Sapma Nedeni

Gostergeleri Hedefinden Yili Gerceklesme [Ulasma
SorumluHarcama  |Hedefi (%)
Birimi

PG.1.1 insan Kaynaklari ve 100 100 100 Olumlu

Kurumici  egitim Egitim Mudarluga
verilecek personel
sayisl
PG 1.2 5 5 5 Olumlu

Personele yonelik

Motivasyon artirici

sosyal faaliyet sayisi




ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Amag Vatandaglarimiza kaliteli ve ucuz hizmeti sunmak
Hedef 1 Belediyemize ait tesislerin isletilmesi
Hedef 2 Tesislerimizden faydalanan vatandaglarimizin talep ve sikayetleri
Performans Performans 2024 Yil Sonu Hedefe [Sonug Analizi Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Yili Gerceklesme [Ulasma

SorumluHarcama  |Hedefi (%)

Birimi
PG.1.1 isletme ve istirakler 5 5 %100 Olumlu
isletilen kafe Mudurlaga

ve

restoran sayisi
PG.2.1 100 100 %100 Olumlu

Degerlendirilecek

talep ve sikayetler (%)

KULTUR EGITiM VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ama
: Kozan’i kiiltiir, sanat, egitim ve spor alaninda giigclendirmek

Hedef 1 Toplumun her kesimine hitap edecek sekilde kiltirel etkinlikleri gesitlendirerek
yayginlastirmak ve kiiltirel faaliyetlerle ilgili farkindalik olusturmak

Hedef 2 Spor alanindaki faaliyetleri yayginlastirmak

Hedef 3 ilcemizde yasayan insanlarin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek

Performans Performans 2024 Y1l Sonu Hedefe [Sonug Analizi Sapma Nedeni

Gostergeleri Hedefinden Yili Gerceklesme [Ulasma
SorumluHarcama  |Hedefi (%)
Birimi

PG.1.1 Kaltir  ve Sosyal 30 30 %100 Olumlu

Bir yilda diizenlenen |isler Mudirligi

etkinlik sayisi (adet/yil)

PG.2.1 10 10 %100 Olumlu

Bir yilda dizenlenen

Meslek edindirme

kurslari (adet/yil)

PG.3.1 250 250 %100 Olumlu

Meslek kurslarindan

mezun olan

toplam

kursiyer sayisi




MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Hazirlanmasi (%)

Amag Mali yapinin giiglendirilmesi ve mali kaynaklari etkin bir sekilde yénetmek
Hedef 1 Gelir artirici ve tasarrufa yonelik calismalar
Hedef 2 Belediyemizin Stratejik Plan, Performans Programi, Biitge, Faaliyet Plani ve Kesin Hesabin
hazirlanmasi
Performans Performans 2024 Yil Sonu Hedefe [Sonug Analizi Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Yili Gergeklesme [Ulagsma
Sorumlu Harcama  |Hedefi (%)
Birimi
PG.1.1 100 100 100 Olumlu
Gelir artirici
ve
Tasarrufa yonelik Mali Hizmetler
0,
calismalar (%) Miidiirlag
PG.2.2 100 100 100 Olumlu
Performans Programi
Hazirlanmasi (%)
PG.2.3 100 100 100 Olumlu
Mali yil bltgesi
Hazirlanmasi (%)
PG.2.4 100 100 100 Olumlu
Faaliyet Plani
Hazirlanmasi (%)
PG.2.5 100 100 100 Olumlu
Kesin Hesap




FEN iSLERIi MUDURLUGU

Performans

. Hedefe
Performans Hedefinden|2024 Yil Yil Sonu -
. . . Ulagsma Sonug Analizi .
Gostergeleri Sorumlu | Hedefi | Gergeklesme % Sapma Nedeni
Harcama
Birimi
ilcemizde yapilan ve 2024 Yiliigerisinde yapilmasi
yapilacak yatirimci kurum planlanan (igme suyu ve
ve kuruluslarca kanalizasyon yenileme,
P.G. 1.1 Toplamda ¢alismalarin devam Dogalgaz hatti yapimlari, Tirk
Asfalt ve Kilitli Parke 100 29 29 etmesi 2024 YI|I |€e5|smde Telekom, Tedas vb.) Altyapi
Yapilacak Yol (Km) yapilmasi 6n goriilen ¢alismalarinin
hedefe ulasamamizda tamamlanamamasi
etken rol oynamistir. | hedefimizde sapma meydana
getirmistir.
Cesitli nedenlerle Yollarin bakim onarimi merkez
P.G. 2.1 Bakim deforme olan asfalt ve mahalle ve kirsal mahalle
onarim yapilacak parke yollarin bakim | yolarinin hedeflenen miktarin
olan yol (Km) 120 84 70 onarimi hedeflenenin [Uzerinde bir oraninda deforme
Gzerinde gergeklesti. olmasi
ilcemizde yapilan ve 1. Madde de hedeflenen
yapilacak yatirimci kurumiyollarin yapilamamasi, altyapisi
P.G. 3.1 Toplamda ve kuruluslarca tamamlanan yerlerde
kaldirnm ¢alismalarin devam yapilabildiginden hedefin
yapilacak yol (Km) H ) 10 4,5 45 etmesi nedeniyle alt | gercekleseme mesinde etken
b yapisi tamamlanan olmustur.
H ) yerlerde yapilmaktadir
t Kurumumuz Kurumumuz envanterinde
H ) envanterinde Restorasyon yapilacak Kultir
P.G. 4.1 Restore e ) Restorasyon yapilacak | Varligi olmamasiRestorasyon
edilecek Kiiltiir Varhg Hao ) 1 0 0 Kaltar Varligi olmamasi yapilacak Kaltur Varhginin
sayisi (Adet) nedeniyle hedef kamulastirilamadigindan hedef
gerceklestirilemedi. gerceklestirilemedi.
.: Belediyemizin Ekonomik Belediyemizin Ekonomik
P.G. 4.2 . .
e ()] sartlari gergevesinde sartlari cercevesinde
Kamulagtirilan Kiiltiir —
Varh: sayisi (Adet) un 1 0 0 kamulastirma yapilamadi. kamula.§t.|rma .
o — gerceklestirilemedi.
-
P.G. 4.3 Sokak ()] Tarihi Carsi zemin Sokak Sagliklastirma icin
Saghlastirma L kaplama isi 2022 yilinda |Adana Valiligine sunulan proje
uygulama sayisi 1 0 0 Adana Valiiligine Proje degerlendirme safhasinda
(Adet) sunuldu oldugundan tamamlanamadi
. 2022 Yilinda Belediye Yeni Hizmet Binasindan
P'G_' 31 Be.ledlye Hizmet Binasi Projeleri vazgegildi..
Hizmet Binas 20 0 0 ettd ve fizibilitesi
yapilmasi (%) cikarilarak avan projeler
hazirlandi.
P.G. 6.1 Yeni alinan 2024 Yilinda alinmasi Belediyemizin Ekonomik
hizmet araci ve is ongorulen arag ve ig sartlar gergevesinde
makinesi sayisi (adet) 4 0 0 makinesi alinamamistir. alinamamustir.
2022 Yihnda Planlanan Belediyemizin Ekonomik
P'?’ 71 Kaf"? Kadin Siginma Evinin sartlari cercevesinde
Siginma Evinin 10 0 0 Yapilmasi isine baslanamamistir.

Yapilmasi (%)

baslanilamdi.




MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Amag Muhtarlarimiza en hizli ve kaliteli hizmeti sunmak
Hedef 1 Muhtarlarimizin talep ve 6nerilerini en hizli sekilde takip ederek sonuglandiriimasini

saglamak
Performans Performans Yil Sonu Gergeklesme | Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Ulagsma Analizi

Sorumlu Hedefi (%)

Harcama

Birimi
PG.1.1 Muhtarlik 100 %100 Olumlu
Talep  ve onerilerinfisleri
degerlendirilmesi (%) MUdurlaga

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Amag Yasanabilir bir cevre, saglikli ve modern bir kent olusturmak
Hedef 1
Performans Performans 2024 Yil Sonu Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Yili Gergeklesme | Ulasma Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama Birimi

PG.5.1 Park ve Bahgeler 1.500 6.740 %450 Olumlu
Toplamda yapilacak  MudurlGga
olan alan (m2)
PG.7.1 2.000 350.000 %17500 Olumlu
Uretilen fidan ve cigek
sayisi (adet)




SOSYAL YARDIM MUDURLUGU

Amag Belediyenin sosyal hizmet alanindaki faaliyetlerini yayginlastirmak ve hizmet
kalitesini artirmak

Hedef 1 Vatandaglarimizin Sorunlarinin Yerinde Tespit Edilmesi ve Sorunlarinin Giderilmesi

Hedef 2 Yasli ve Bakima Muhtag Kisilere Kisisel Temizlik ve Ev Temizligi Hizmeti

Hedef 3 Alt Gelir Grubuna Yonelik Sicak Yemek Yardimi Saglanmasi

Hedef 4 ilcemizde Yasayan Engelli Vatandaslarimizin Hayatlarini Kolaylastirici Calismalar
Yapmak

Performans Gostergeleri |Performans 2024 il SonuHedefe  [Sonug Sapma Nedeni
Hedefinden Yili Gerceklesme [Ulasma  |Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama
Birimi

PG.1.1 500 500 %100 Olumlu

Vatandas ziyaretleri (sayi)

PG.2.1 100 0 0 Olumsuz

Yasli ve Bakima Muhtag

Kisilere Kisisel Temizlik ve [Sosyal Yardim

Ev Temizligi Hizmeti (say1) [Mudurlugi

PG.3.1 1.500 1500 %100 Olumlu

Alt Gelir Grubuna Yonelik

Sicak Yemek verilen aile

(say1)

PG.4.1 Engelli 100 100 %100 Olumlu

vatandaslarimizin

taleplerinin karsilanmasi

(%)

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Amag
Temiz kent, saglikli cevre ilkesiyle ¢alismak
Hedef 1 Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi amaciyla, kalici etki gosteren kirleticilerin ekolojik
dengeyi bozmasini 6nlemek ve bu yonde halki bilinglendirmek.
Hedef 2 Vatandaslardan gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi
Performans Performans 2024 il Sonu Hedefe [Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Yili Gergceklesme [Ulasma |Analizi
Sorumlu Hedefi (%)
Harcama Birimi
PG.1.1
Bilgilendirme egitimi | Temizlikisleri
10 1 90 Kismen

dizenlenecek okul ve

mahalle sayisi

Madarlaga




PG.1.2

Dagitilacak
Bilgilendirme Broslirii
(say1)

5000 0 0

PG.2.1
Degerlendirilecek talep
ve sikayetler (%)

Olumsuz

100 100 100

Olumlu

YAZI iSLERi MUDURLUGU

IAmag

Belediyemizin kurumsallagma siirecini gelistirmek.

Hedef 1

Kurumsal kararlara erisilebilirligi artirmak

Hedef 2

\Vatandaslarin evrak islemlerinin sorunsuz giderilmesi

Performans

Gostergeleri

Performans 2024 il Sonu [Hedefe
Hedefinden Yili Gergeklesme |[Ulagsma

Sorumlu Hedefi (%)

Harcama

Birimi

Sonug

Analizi

Sapma Nedeni

PG.1.1 Bilgi edinme

taleplerinin
zamaninda
karsilanma orani

(%)

100 100 %100

Olumlu

PG.1.2

Elektronik arsive
aktarilan dosya orani
(%)

Yazi isleri MudurlGgi 20 20 %100

PG.2.1 Hizmet alan

vatandaslarin
memnuniyet orani

(%)

Olumlu

100 100 %100

Olumlu




ZABITA MUDURLUGU

hizmet kalitesi
konusunda dene- timi

/Amag Kamu diizeni ve huzurunu saglamak
Hedef 1 Kozan halkinin huzurlu ve saglikh bir ortamda yasayabilmesi icin kamusal alanin diizenlenmesi ve
glvenli bir ortamin saglanmasi amacina yonelik gerekli dnlemleri alarak diizeni saglamak
Hedef 2 Cevre ve insan sagligina tehdit olusturabilecek isyerlerine yonelik denetimleri etkili bir
sekilde surdirerek is yerlerinin kanunlarin 6ngérdigi sekilde faaliyet gostermelerini
saglamak
Performans Performans 2024 |vil Sonu| Hedefe Sonug Sapma Nedeni
Gostergeleri Hedefinden Yili Gergeklesme | Ulagsma Analizi
Sorumlu Harcama Hedefi (%)
Birimi
PG.1.1 GUnluk Glnluk Olumlu
faaliyetleri, cevre
ve
Gorintd kirliliginin
onlenmesi
PG.1.2 Zabita MUdurlugt | Ginluk Gunliik Olumlu
Kaldirimihlallerinin Denetim Denetim
onlenmesi
PG.2.1 Aylik Glnluk Olumlu
is yerlerinin hijyen ve Denetim Denetim




IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

yaptirimlarin uygulanmasi

Amag Kozan’da planh ve giivenli bir yapilasma saglamak

Hedef 1 Kozan ilgesi imar sorunlarina ¢éziimler bulunarak, koruma kullanma dengesini
gozeterek surdurilebilir planlama hedefi ile gelecege yonelik kentin gelisimi ele
alinarak planlama yapilmasi

Hedef 2 Kozan ilcesi genelinde kacak veya mevzuata aykiri yapilasmaya iligkin

Performans Gostergeleri

Performans
Hedefinden
Sorumlu
Harcama
Birimi

2024
Yil
Hedefi

il Sonu
Gergekles me

Hedefe
Ulasma
(%)

Sonug
Analizi

Sapma Nedeni

PG.1.1.1
Arsa ve Arazi Dizenlemelerinin
kontrol edilme orani (%)

imar ve
Sehircilik
Mudurlaga

100

100

100

Olumlu

PG1.2.1

ihtiyag duyulan alanlarda arsa
ve arazi dliizenlemesi yapma
orani (%)

100

100

100

Olumlu

PG1.2.2

Kurum Kurulus,tiizel kisilerce
yapilan Uygulama imar Plani ve
Degisikliklerine yonelik teklif
dosyalarinin 3194 sayili imar
Kanunu, Mekansal Planlar
Yapim

Yénetmeligi ve ilgili
Yonetmeliklerine gore
incelenerek sonucglanma orani
(%)

100

100

100

Olumlu

PG1.2.3

incelenip onaylanan uygulama
yapl
kullanma izin belgesi verilmesi
(%)

projelerine yapi ruhsati,

100

100

100

Olumlu

PG1.2.4
insaat alanlarinda denetim
gerceklestirmek (%)

100

100

100

Olumlu

PG1.1.2 is yeri agma ve calisma
ruhsati verilebilmesi icin imar
mevzuati ve planlari agisindan
incelenmesi (%)

100

100

100

Olumlu




Genel Degerlendirme;

Yatirimer kurum ve kuruluslarin kazi calismalarinin devam etmesi (AKSA,ASKi) ve Belediyemizin Mali Bor¢ durumundan
dolayi altyapi ¢alismalarimiz ile ilgili hedeflerimizde sapmalar olmustur. 3 tane sikistirmali ¢ép kamyonu alinmis olup,
¢Op konteynerleri yenileme yoluna gidilmistir. 2024 Mali Yil But¢cesinden Devlet Malzeme Ofisine 1 adet greyder parasi
0denmis ve siparisi verilmistir.

Yasanan tim olumsuzluklara ragmen kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilarak belediyemizin
borg¢larinda ciddi miktarda azalma gortlmistir. Belediyemizin 6zverili calismasi sonucunda belirlenen hedeflere yukarda
sayilan bazi sapmalar disinda genel olarak basariya ulastigi gérilmuastur.



BOLUM IV

KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A- GUGLU YONLER

«  Ust yénetimin tarafsiz, yeniliklere agik ve genis bir vizyona sahip olmasi
*  Merkezi kurumlar ve diger kamu kurumlari ile iliskilerin iyi diizeyde olmasi

«  Oncii ve 6rnek belediye vizyonunu (st ve alt ydnetim ¢alisanlarinin benimsemis olmasi ve bu
dogrultuda belediyenin hizmet Gretmesi

* Belediye personelinin mesleki bilgi ve becerisinin yliksek olmasi

*  Personelin gorev tanimlarinin ve mesleki yetkinliklerinin belirlenmis olmasi

*  Yillik faaliyetlerin her sene basi brifing toplantilariyla degerlendirilmesi

* Sosyal belediyeciligin 6n plana ¢ikmis olmasi

* Hesap verme ve seffaflik ilkelerini benimseyen bir yonetim anlayisi

* Plan, hali hazir ve kadastro paftalarin sayisal ortamda bulunmasi

* Teknoloji ve bilisim sistemlerinden etkin bicimde istifade edilmesi ve bunlarla ilgili
uygulamalarin kullaniliyor olmasi

*  Evrak ydonetim sisteminin yeniden diizenlenmis olmasi

* Arsivleme sisteminin modern bir yapiya kavusturulmus olmasi

B- ZAYIF YONLER

*  Kurum blinyesinde kullanilan arag ve is makinelerinin yetersiz sayida olmasi

*  Birimler arasi bilgi alisverisinde zaman zaman koordinasyon eksikligi yasanmasi Kurumda iyi bir arsiv sistemi
olmasina ragmen uzun dénemli belgelere rahat bir sekilde
Ulasmada sikintilar yasanmasi



C- FIRSATLAR

*  Kozan’in tarihi bir ilce olmasi ve tarihi eserlerin fazla olmasi

* Kozan Kalesi’nin sehir icinde olusu ve ulagim imkanlarinin kolayhgi

* Kozan - Adana arasi bolinmis yol yapilmasi

*  Yedi Goze barajinin yapilmis olmasi

e Sehrimizin cografi yapisinin kentsel gelisime musait olmasi

¢ Cumhuriyet doneminde Vilayetlik yapmis bir ilce olmasi

¢ Yiksekokul ve fakulte olmasi

 llgenin genc¢ niifus yapisi

+ llgemizde verimli tarim alanlarinin bulunmasi

* ilgemizde tarimsal sanayi isletmelerinin bulunmasi

«  Cazibe unsuru olarak dogal giizelliklerimizin bulunmasi ( Dagilcak, iskele, yaylalar)

D- TEHDITLER
 llce genelinde yiiksek issizlik orani

* Vatandaslarin gelir durumlarinin genel olarak disik olmasi ve bundan kaynaklanan sosyal yardim ve

destek taleplerinin ¢oklugu

* Yilksek kapasite ve nitelikli konaklama merkezlerinin yetersiz olusu

* Belediyemiz disindaki altyapi kurumlarinin yatirim programlarinda esgiidiim olmamasi

. Vatandaslarin Bliyiksehir Belediyesinin sorumluluk alanlariile ilge
belediyesinin sorumluluk alanlarini tam olarak ayirt edememesi



BOLUM V
GENEL DEGERLENDIRME, ONERi VE TEDBIRLER

A- GENEL DEGERLENDIRME

A- GENEL DEGERLENDIRME

Belediyemizin 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan amaglarina, hedeflerine, performans hedeflerine ve faaliyetlerine
uygun olarak Strateji Gelistirme Birimi koordinasyonun da tim mudurliiklerin katilimi ile 2024 Yili Faaliyet Raporu
hazirlanmustir.

Belediyemizde mevzuat hiikiimleri ¢cercevesinde ve stratejik planda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda; yol yapim,
bakim, onarimlari, cevre ve temizlik hizmetleri, park ve sosyal donati yapim bakim onarimlari, sosyal ve kiiltiirel hizmetler
gibi bircok alanda yerel hizmetler sunulmaktadir. Hizmetlerin gesitliligi ve kalitesinin artirilmasi ve buna bagh olarak da
hizmetten yararlanan vatandaslarimizin memnuniyetinin artmasi temel 6nceligimiz olmustur ve olacaktir.

Belirlenen hedefler ve faaliyetlere iliskin 6lctlebilir gostergeler belirlenmis genel hesap verme sorumlulugu cercevesinde
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi amaglanmistir.

B- ONERi VE TEDBIRLER

Calismalarimiz 2020-2024 yillari stratejik planimiz dahilinde devam edecektir. Stratejik hedeflere ulasma yolunda etkin
bir kaynak yonetimi ve vatandas memnuniyeti temelinde hizmetler yiritilecektir. Ekonomik, idari, siyasi riskleri
yoneterek hizmet sunumunda aksaklik yasamamak adina gerekli tedbirler alinacaktir.

Ayrica;

Sehir turizminin gelistirilmesine yonelik ¢galismalarin artirilarak yayginlastiriimasi, Belediye hizmetlerinin tanitiminin daha
etkin olarak halka duyurulmasi,
Cevre bilincinin gelistirilmesi,

Cagimiza uygun olarak bilgi ve teknoloji kaynaklarindan (st seviyede faydalaniimasi, Kiiltiirel ve sosyal hizmetlerde
beklentilerin karsilanmasi,

Personel motivasyonunu artirmak, gibi konularda ihtiya¢ duyulan gelisim ve iyilestirmelerle yirittiglimuz
hizmetlerin kalitesi ve vatandaslarimizin memnuniyetinin artirilmasi saglanacaktir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANLARI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Ozel Kalem Miidiirligii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mustafa Yavuz ERDOGAN
Ozel Kalem Mudiri

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Yazi isleri Mudiirliigi

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli
glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Saban ASLANHAN
Yazi isleri Mudiiri



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Hukuk isleri Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Ozgiir COBAN
Hukuk isleri Midir V.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dlzenligine iliskin yeterli
glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Bekir KINALI
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midir V.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Fen isleri MiidiirlGigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

A.Ersay USTUN
Fen isleri Mudur V.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Yasar GOK
imar ve Sehircilik Midir V.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Kiiltiir ve Sosyal Yardim Midiirliigi

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda aciklanan faaliyetler icin biltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigl ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Bekir KINALI
Kiltir ve Sosyal isler Miidiiri

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda agiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigl ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Serkan BULAT
Park ve Bahgeler Muddri



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Temizlik isleri Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve duzenligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

H.Burak KAMALI
Temizlik isleri Midiir V.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Zabita Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve maliyonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Yilmaz EROL
Zabita Muduri



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Sosyal Yardim isleri MiidiirlGigi

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
glvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, ic denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Bilal OZATA
Sosyal Yardim isleri Miiduiri

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Destek Hizmetleri Midiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in bltge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Seval DOGAN
Destek Hizmetleri Midur V.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | Dis iliskiler Midiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu
raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigl ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetgci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Ahmet KORKUT
Dis iliskiler Miduir

iC KONTROL GUVENCE BEYANI | isletme ve istirakler Miidiirliigii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaclar dogrultusunda ve maliyonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Hasan Burak Kamali

isletme ve istirakler Miidiirii



iC KONTROL GUVENCE BEYANI | insan kaynaklari ve Egitim Miidiirii

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Cagri Musa KARAOGLU
insan kaynaklari ve Egitim Muduir

MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, lst yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlariile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehmet KURTAN
Mali Hizmetler Miduri

BELEDIYE BASKANI GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigi ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mustafa ATLI

Kozan Belediye Baskani
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MUSTAFA ATLI | Kozan imar Ltd.Sti. Miidiirler Kurulu Baskam
Kozan Imal Ltd.Sti. Miidiirler Kurulu Baskam @
Mehmet Kemal SAK | Kozan Imar Ltd.Sti. Miidiirii
Kozan Imal Ltd.Sti. Miidiirii @
I Sunus

5393 Sayili Belediye Kanununun 56 nct maddesi ile 17/03/2006 tarih ve 26111 Sayili Resmi
Gazetede yaymmlanarak vyiiriirlige giren Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar
Hakkindaki Yonetmeligin 10.maddesi uyarinca; hazirlanan Miudiirliglimiiziin 2024 Mali Y1l
Faaliyet Raporu asagida sunulmustur. Yonetmelik geregi hazirladigimiz faaliyet raporumuzda;
misyon ve vizyonumuz dogrultusunda sirketimizin ortaya koydugu politika, hedef ve amaglari ile
biitcedeki program ve yillik ¢alisma programlarina yonelik, sorumlulugum altindaki yetki ve
gorevlerimizi vatandaglarimiza etkili ve verimli bir sekilde hizmet niteliginde sunmak amaciyla
biitiin enerjimizi sarf ederek hizmet kalitesini daha etkin bir sekilde yiikseltmek iizere, azami disiplin
icerisinde Ozverili ve gayretli bir sekilde tiim personelimiz ile birlikte yogun bir sekilde caba sarf
etmekteyiz. Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gotiirmek amaciyla galismalarimizi
stirdlirecegiz. Bilgilerinize arz ederim.



GENEL BILGILER

I MISYONUMUZ

Adana ili Kozan lgesindeki, halkin yasam kalitesini ve refah diizeyini yiikselterek; Belediyemizin
etkinlik, saydamlik, hesap verilebilirlik ilkeleri ¢er¢evesinde biinyemizde bulunan isletmelerin halka
uygun kaliteli ve saglikli hizmet vermekteyiz.

Konusunda uzmanlasmis insan kaynagi olusturmak, kaynaklarimizi aktif, dlgiilebilir, gozlenebilir
sekilde kullanmak, miisterilerimize, c¢alisanlarimiza ve yatirimcilarimiza bulundugu bolgede deger
katarak biiytimektir.

I ViZYONUMUZ

Cagdas, giivenilir, kaliteli is hacmini ve hizmet hedefini ¢esitlendiren; projeler iireten ve bu projeleri
hayata gecirirken hizmet sunumunda kaliteyi esas alan; dinamik, insan odakl, 6ngdriilii, ihtiyaglara
duyarli ve ¢evre bilincine sahip bir kurulus olmaktir. Bu amagla bulundugumuz bdlgede ve sektorde
gii¢c sahibi olmak ve sayginlik kazanmak, yiiksek kalitede iiriin tiretmek ,calisanlarin katilimini ve
baglhiligini saglamak, daha iyi karar verme mekanizmalarini olusturmak sirketimizin galisma
prensibidir.

I STRATEJIMiZ

Kalite :Miisterilerimize “kalite” vaad ederiz. Bu vaadimizi yerine getirebilmek i¢in gelismis bir kalite
yonetimi sistemi kullanir, hizmetlerimizin en {ist kalite seviyesinde yliriitiilmesine biiylik 6nem vererek
miisterilerimizin uzun vadeli giivenini kazanmaya ¢alisiriz. Tiim kurumsal siireglerimizi detayli bir
sekilde tanimlar, izler ve gelistiririz.

Miisterilerle, calisanlarla agik ve anlasilir bir iletisim kurar, kalite hedeflerini birlikte tanimlar ve performansi
degerlendirir

Insan :Calisanlarimiz kurumsal basarimizin anahtaridir. Tiim galisanlarimiz sosyal ve mesleki
becerilerini gelistirerek uzmanlasir ve kendisine deger Katar. ileri diizeyde insan kaynaklari yonetim
istemleri kullaniriz. Tiim ¢alisanlarimizin en ileri diizeyde egitim almasini saglariz.

I SIRKET PROFILIMIZ

Kozan Imar Ticaret, Sanayi ve Personel Limited Sirketi Merkez Adana ili Kozan ilgesi, Kozan
belediyesini ticari adresi haz ederek Kozan Noterliginin 02.08.1990 tarih ve 12817 sayi ile tasdikli ana
sozlesmesi geregince kurulusuna T.C. Sanayi ve Ticaret Genel Miidiirliigiiniin 07.01.1991 tarih ve
10.04(0120.3/62165) sayil1 onay1 ile izin verilmistir.



Kozan Imal Ticaret, Sanayi ve Personel Limited Sirketi Merkez Adana ili Kozan ilgesi, Kozan
belediyesini ticari adresi haz ederek Kozan 3. Noterliginin 28.08.2024 tarih ve 04300 say1 ile tasdikli
ana sozlesmesi geregince kurulmustur. Sirketimiz; halen Insaat, Gida, Yapi, Uretim, Satis ve
Pazarlama, Hizmet alig/satis ,Cevre Diizenlemesi, Resmi ve Ozel kurumlardan hizmet alimi isleriyle

birlikte sirket faaliyet kapsamindaki isleri de yiiriitmektedir.

Hedefimiz ; Bulundugumuz bélgede halka kaliteli ve uygun hizmet sunma anlayisi igerisinde ¢alisarak
sektorde gii¢ sahibi olmak, istihdam ve sayginlik kazanmak yiiksek karlilik elde etmektir.

I SIRKET YAPIMIZ

-Yonetim Kurulu Baskani

-Genel Miidiir (Sirket Miidiirii)

-Mali Isler Sorumlusu

-Insan Kaynaklar: Sorumlusu

-Satis & Sann alma Sorumlusu

-Beton Elemanlar Uretimi planlama ve sevk sorumlusu

-Guda Isletmeleri Sorumlular:

I INSAN KAYNAKLARI

2024 Yih Sirketimize Ait Personel Sayilar

Ofis Beton | Dagilcak | Butik | Kaleve |Sinema |Part- | Iskele | Ekmek | Havuz | Ara
Calisani otel ve | Manastir . Furinm Toplam
Time
Arikan
konagi
10 Kisi | 18 Kisi | 31 Kisi | 14 Kisi | 4 Kisi 4 3 5 |22 Kisi | 2 Kisi | 113




I 2024 Y1 696 KHK Kozan Belediyesi Hizmet Alim1 Personel Sayilari

PERSONEL
BiRIMLER SAYILARI
1 |ZABITA 15
2 |TEMIZLIK iSLERI | 104
SOSYAL
3 | YARDIMLASMA 33
4 |PARK BAHCELER | 30
5 |OZEL KALEM 38
6 |MALIHIZMETLER | 10
7 |KULTUR SOSYAL | 25
ISLETME
8 |ISTIRAKLER 26
9 |IMAR SEHIRCILIK |7
DESTEK
10 |HIZMETLER 1
11 |BASIN YAYIN 6
12 |HUKUK 2
INSAN
13 |KAYNAKLARI 4
14 | YAZI ISLERI 3
15 |FEN ISLERI 88
TOPLAM 392

I MAL VE HiZMET URETIiMi

Sirketimiz faaliyetleri kapsaminda ihtiya¢ duydugu mal/hizmeti satin alma siirecinden gegcirerek temin etmektedir.
Bu stiregte mal/hizmetin satin alma talebinden teslim aliincaya kadar ilgili yetkililerin onayindan ge¢gmektedir.
Teslim alinan mal/hizmet gerekli tiretim biriminde kullanilarak miisterilere istenen hizmet saglanmaktadir.

I FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Sirketimizin yapmis oldugu faaliyetler ve uygulamalar yonetim kurulumuz tarafindan aylik olarak
yapilan toplantilarla kontrol edilmekte ve bu hususlarda toplantilar yapilarak kararlar alinmaktadir.
Asagida faaliyetlerimizle ilgili bilgiler yer almaktadir.

I Parke Tasi, Bordiir ve Yagmur Olugu Uretimi



Sehir kiiltiiriiniin yerlesmesinde, daha giizel, estetik ve yasanilir mekanlarin elde edilmesinde 6nemli bir
yere sahip olan parke taglar1 giiniimiiz modern sehir dokusunun olugmasi i¢in olmazsa olmazlar arasinda
yer almaktadir. Doga sartlarna ve agir yiikke dayanan parke taslari saglam ve uzun Omiirliidir.
Ekonomiktir, kolay uygulanir, estetiktir , renk, desen ve doku secenegi vardir, yerli malzeme ile tiretilir,
sokiildiigiinde tekrar kullanildigindan diisiik maliyetlidir. Bordiir yol kenarinda bulunan yaya
kaldirmmlarinin kenarlarinda bulvar, otoyol orta refiijlerinde, parklarda bahgelerde bu alanlarin kenar
bitim noktalarinda veya gorsel olarak dekoratif odakli istenen yerlerde, ¢evre diizenlemelerinde sikca
kullanilmaktadir. Sirketimiz yeni makinelerle 1331m? agik alan 869m? kapali alan ile gesitli sekil, renk
ve ebatlarda kilitli parke tasi, bordiir ve yagmur olugu iiretmektedir.

I DiGER HIiZMET BiRIMLERIMIiZ

Diger hizmet birimlerimizde, miisteri memnuniyetini amag edinen personellerimizle birlikte halka en iyi
hizmeti sunmak oncelikli amacimizdir.

I Dagilcak Restaurant ve Mesire Alam

2024 yilinda hasar géren masa, sandalye,
sundurma vb. tamir ve tadilati yapildi. Ciger
tezgahi yenilendi , et dolab1 alindi. Sandalye
ve masalarin bakimi yapildi. Mesire alanina
halkimiza taze et hizmeti sunmak amaciyla et
satisina baslandi.

Kalite standartlarimiz iist seviyede tutularak
gelen talepleri karsilamak amaciyla personel
sayimiz yeterli seviyeye ¢ikartildi.

I Arikan Konag1 Butik Otel

2024 yilinda Otelimizin nevresim takimlari
carsaflar yenilendi. Otelimizde bulunan
elektronik cihazlarin bakim ve onarimlari
yapildi. Merkezi sistem kurularak 12 adet
yeni klima temin edildi ve kurulumu
yapilarak hizmet vermeye baslandi. Hasar
goren masa sandalye vb. bakim onarimi
yapildi. Otel ve Lokanta boliimlerinde hasar
goren yerlerin ¢ati onarimlar1 yapildi.
Otelimiz 12 kisilik tek, 5 adet ¢ift kisilik ve
1 adet 3 kisilik odalarla hijyen ve temizlik
kurallar1 st seviyede uygulanarak hizmet
vermeye devam etmektedir.




I Kozan Kalesi Kafe

2024 Yilinda yerli ve yabanci turist kafileleri
Ozenle agirlanarak halkimiza eksiksiz ve
kaliteli hizmet anlayisiyla  hizmetlerimize
devam etmekteyiz.

Kale kafemizde bulunan dinlenme ve seyir
teraslarinin eskiyen ¢iiriiyen ahsap boliimlerin
bakim onarimlart yapilarak vatandaslarimiz
giivenli sekilde kullanimina sunuldu. Park ve
bahgeler midiirliigiimiiziin is birliginde bitki
ve agaclarin bakimi diizenli olarak yapildi.
Temizlik igleri midiirliiglimiiziin is birliginde
diizenli olarak ¢evre temizligi yapildi.

Misyonumuz geregi {st kalitede {irtinler
kullanarak sicak ve soguk iceceklerle
halkimiza hizmet vermeye devam etmekteyiz.

I iskele Kafe ve Tekne

2024 yilinda koy kahvaltisi, sicak ve soguk
icecek ¢esitleri ekleyerek hizmet c¢esitlerimiz
artirlmistir.  Kafemiz  nisan  ve  kina
merasimlerinde organizasyon hizmetleri
vermeye baglamistir. Yaz aylarinda baraj
goliinde sularin yeterli seviyenin altinda kalmasi
nedeniyle teknemiz hizmet verememis kafemiz
hizmetine devam etmistir.




I Sinema

2024 yilinda Sinemamizda film makinemizin
bakim ve onarimlari yapildi. Son teknoloji
projeksiyon makinemizde en gilincel filmleri
getirerek hizmetimize devam etmekteyiz.

I Firin

Genel yenilenme bakim ve tadilat islemleri
yapilmistir. Firmimizda komple boya badana
islemi yapildi. Halkimiza hizli ve sicak ekmek
hizmeti saglamak 1 Adet ekmek dagitim araci
alindi. Mevcut olan 2 aragla halkimiza sicak
ekmek hizmeti verilmeye devam etmektedir.
Ekmeklerimizin kalitesini ve verimliligi artirma
amaciyla 3 adet yeni firin,1 adet hamur yogurma
makinesi, 1 adet kes-tart makinesi alindi. Ekmek
pisirme de kullanilan pisirme tavalar1 yenilendi.
Giunliik ortalama 15 bin ekmek iiretimi ile
halkimiza kaliteli, temiz ve giivenilir sekilde
uygun fiyatla halka hizmet vermeye devam
etmektedir.




I Havuz

2024 yilinda havuzumuzun belediyemiz
sirketi tarafindan bakim onarim ve tadilatlari
yapildi. Kaliteli ve temiz hizmet vermek
amaciyla havuzumuz kimyasal ilaclarla
temizlendi, sezlong, oturma gruplar1 alinip
kantin ve kafeteryamizda riin cesitliligi
arttirllarak ~ halkimizin ~ hizmetine tam
tesekkiillii sunulmustur.

MALI BILGILER

I 31.12.2024 Tarihli Beton-Parke Gelir Tablosu

2024 YILI PARKE URETIM VE SATIS LISTESI

URETIM 8 CM KP.M2 6 CM KP. 25CM Y 70 CM BORD.
M2 OLUGU (MT)
(MT)

2023 DEN DEVIR 3.809,00 2.927,50 3.120,00 1.781,00
2024 YILI URETIM 186.780,00 12.492,00 0,00 14.760,00
2024 YILI SATIS 184.143,00 13.584,00 858,00 12.478,00
KALAN STOK 6.446,00 M2 1.835,50 M2 2.262,00 MT 4.063,00 MT
MIKTARI(2025 E
DEVIR)




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde ; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanimin ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

MEHMET KEMAL SAK

Kozan Imar Ltd. Sti. Genel Miidiirii



